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1. INTRODUGCAO

A autoavaliagado institucional tem como objetivo demonstrar a percepgao da
comunidade académica a respeito de indicadores elaborados a partir das dimensodes
avaliativas previstas na Lei n° 10.861 de 14 de abril de 2004, que instituiu o Sistema
Nacional de Avaliagao da Educagao Superior — SINAES. Em seu Art.11, a lei cita que as
instituicoes de educacao superior brasileiras, sejam elas publicas ou privadas,
constituirao sua Comissao Prépria de Avaliagdao (CPA), cujo papel é de realizar o

processo da Autoavaliagao Institucional.

A CPA planejou e executou as agoes para a Autoavaliagao Institucional contando com
os membros representantes dos segmentos de alunos, de professores e de técnicos
administrativos que compoem as Comissoes Setoriais de Avaliagao (CSA), localizadas
nos campi, no Centro de Referéncia em Formagao e Educacgao a Distancia (Cefor) e na
Reitoria do Ifes. Os membros tém o mandato determinado no regulamento da CPA,
aprovado na Resolugdao do Conselho Superior n.° 20 de 13 de julho de 2018 e pela
Resolugdo do Conselho Superior n.° 50 de 17 de dezembro de 2018 que altera a
Resolugao do CS n.° 20/2018. O processo da Autoavaliagao Institucional ocorreu no
periodo de 20 de setembro a 30 de outubro, sendo prorrogado até 12 de novembro de
2021.

2. HISTORICO DO CAMPUS CENTRO-SERRANO

A Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, que instituiu a Rede Federal de Educacgao
Profissional, Cientifica e Tecnolégica, também cria, dentre outros, o Instituto Federal do
Espirito Santo, mediante integragcao dos Centros Federais de Educag¢ao Tecnolégica do
Espirito Santo e das Escolas Agrotécnicas Federais do Estado. Os Institutos Federais
consistem em estabelecimentos especializados na formagao profissionalizante e
tecnolégica nas diferentes modalidades de ensino, desde a educagao de jovens e
adultos, até o doutorado, suprindo as demandas do mercado de trabalho e

contribuindo para o desenvolvimento do Pais.

Dentro desta estrutura, destaca-se o IFES — campus Centro-Serrano, situado a Estrada



Guilherme Joao Frederico Kriiger, s/n, Caramuru, Santa Maria de Jetiba , Espirito Santo,
CEP: 29.645-000, DDD (27) 2234-3000, CNPJ: 10.838.653/0018-46, Unidade Gestora:
15885, cujas atividades letivas tiveram inicio em 16 de marco de 2015 com um Curso
Técnico em Administracao integrado ao Ensino Médio com oferta de 120 vagas. No
primeiro semestre de 2017, o campus ofertou o Curso Técnico em Administragao
Subsequente Noturno, com 40 vagas. Durante o ano de 2017, considerando o
planejamento do Campus, foi realizada pesquisa de demanda com a comunidade para
oferta de novos cursos a partir de 2019. Nesse sentido, a partir do primeiro semestre de
2019, passaram a ser ofertados pelo campus o Curso Técnico em Agricultura integrado
ao Ensino Médio, com 40 vagas e no turno matutino, e o Curso Superior de
Bacharelado em Administracao, no horario noturno, com 40 vagas. Ja em 2022 foi
criada a Especializagao em Gestao Escolar para profissionais da Educac¢ao. O curso fez

parte do Projeto de Cursos EaD em Rede do Ifes e ofertou 160 vagas.



Resol. Cons. Superior/ifes n° 14 2018 |TECNICO EM ADMINISTRAGAO Presencial ativo
Resol. Cons. Superior/ifes n° 13 2018 |TECNICO EM AGRICULTURA Presencial ativo
Resol. Cons. Superior/ifes n° 34 2018 |BACHARELADO EM ADMINISTRACAO Presencial ativo
PORTARIA N° 1648, DE 18 DE JULHO| 2022 |ESPECIALIZAGAO EM GESTIE\O ESCOLAR PARA EAD ativo
DE 2022 PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Quadro 1: Histérico de criagao dos cursos do Campus que ofertam diploma.



3. DESCRIGAO DOS PARTICIPANTES DA AUTOAVALIAGAO

De acordo com Resolugdo CS/lIfes n° 20/2018, art. 23, todos os segmentos da
comunidade académica e os estudantes regularmente matriculados de todos os niveis
de ensino da unidade participam da autoavaliacao. Para 2023 foram usados filtros
padronizados de situagdo de matricula em todos campi, de modo que tanto o sistema
de apoio a autoavaliagdo quanto os Registros Académicos e as Comissdes Setoriais
chegassem aos numeros exatos de alunos. Os filtros utilizados, indicados da
presidéncia do Féorum dos Registros Académicos do Ifes, foram:

e matriculado,

e matricula vinculo institucional,

e concludente,

e estagiario (concludente),

e aguardando enade,

e projeto final (concludente),

e aguardando seminario,

e aguardando solicitar certificagao.
Os préximos paragrafos descrevem o publico respondente no Campus
Centro-Serrano, no ano de 2023. A Tabela 1 sumariza a participagdao dos estudantes
por nivel de ensino e curso. Dentre os cursos com maior participagdo em numeros

absolutos, destacam-se os alunos dos cursos Técnicos ofertados no Campus.

Tabela 1: Participagao do publico por nivel e por curso no ano de 2023.

Participagao |Participacao

Nivel Nome por curso | por nivel
2023 2023
Técnicos TECNICO EM ADMINISTRAGAO 18 /230

Integrados ao

. _ .. [TECNICO EM AGRICULTURA 14 /104 47 | 424
Ensino Médio
Graduagio [BACHARELADO EM ADMINISTRAGAO 15/90
ESPECIALIZAGAO EM GESTAO ESCOLAR - EAD 02/41
Pés-Graduagédo [LATO SENSU EM PRATICAS PEDAGOGICAS - EAD 00/ 01 02/49
LATO SENSU EM PRATICAS PEDAGOGICAS - EAD 00/ 07

Fonte: https://avaliacao.ifes.edu.br/
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Para a obtencao da Tabela 1 e da Figura 1, foram considerados os participantes, ou
seja, o membro da comunidade académica que finalizou a resposta de, pelo menos,
um item da autoavaliagao institucional.

Numero de indicadores apresentados aos segmentos

[ Estudante Cursos Presenciais [] Estudantes Cursos EAD
Servidores Administrativos atuantes nas areas de ensino, pesquisa e extensao
[ Servidores Administrativos atuantes na area de gestdo [l Servidores Docentes

50
40
30
20

10

Eixo 1 Eixo 2 Eixo 3 Eixo 4 Eixo 5

Tabela 2: Sumario da participagcao dos segmentos da comunidade académica.

Discentes Cursos Presenciais 47 424
Discentes Cursos EAD 02 77
Servidores Administrativos atuantes

nas areas de ensino, pesquisa e 3/12 25
extensao

Seryldores Adjnlnlstratlvos atuantes 6/13 25
na area de gestao

Servidores Docentes 13 36
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Tabela 3: Participagao dos segmentos por eixo em 2023.

Segmento Eixo Média

1 2 314 5

Discentes Cursos Presenciais 24 |42 30 |25 | 25 29,2
Discentes EAD 02102 (02]02] 02 2,0
Servidores Administrativos atuantes nas areas de

ensino, pesquisa e extensao 04 | 06 | 04 | 04 | 04 44
Servidores Administrativos atuantes na area de

gestio 03103 (03)]03]03 3,0
Servidores Docentes 06 |11 (10|09 | 09 9,0

4. METODOLOGIA

O instrumento de autoavaliagao, usado para a pesquisa interna, reflete no instrumento
de avaliagao institucional externa e os eixos e indicadores definidos pela Nota Técnica
16/2017 CGA/CGIES/ DAES/ INEP, sendo aplicado no triénio 2021-2023.

4.1. Composicao da CSA

A Comissao Setorial do Campus Centro-Serrano é constituida conforme o art. 10 da
Resolugao CS/ifes n° 20/2018, com representantes dos segmentos administrativo,
docente e discente do campus, e sua composicao mais recente foi nomeada pela
Portaria N° 222, de 06/10/2023. Suas principais atividades sdao a sensibilizagao,
aplicacao do instrumento de avaliagcao, elaboragao do relatério do Campus,
divulgacao dos resultados e acompanhamento das agdes decorrentes da

autoavaliagao, junto a gestao.

4.2. Cronograma de atividades da CPA

O cronograma anual de atividades, ilustrado na Figura 4, é definido pela CPA, em

conjunto com as CSAs.

2022 /2023

ATIVIDADES
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Planejar as agoes da CPA para a
Autoavaliagao Institucional de
2023 com a participagao da DTI
para operacionalizagado do
sistema de informagao.

Realizar a divulgagao dos
resultados da autoavaliagao
institucional de 2022 para a
comunidade académica.

Sensibilizar a comunidade
académica para a Autoavaliagao
Institucional de 2023.

Revisar os Instrumentos de
Avaliagao para aplicagao da
avaliagdo em 2023.

Fazer a eleicao dos novos
membros da CPA periodo
Novembro/2023 a
Novembro/2025

Criar e Organizar uma pagina da
CPA na pagina do Ifes.

Programar o acompanhamento
das CSAs nos processos de
avaliagao/reconhecimento e
renovacao de reconhecimento
de Cursos.

Acompanhar as agoes das
Comisso6es e metas para cursos
e treinamentos sobre a
legislagao/avaliagao.

Aplicar a Autoavaliagao
Institucional de 2023.

Acompanhar e analisar os
resultados da autoavaliagao
institucional de 2023.

Elaborar o Relatério da
Autoavaliacao da CPA 2023 e
Enviar para a Sala criada no
Moodlle.

Enviar o Relatério da
Autoavaliagao Institucional da




CPA de 2023 ao Inep/ MEC.

Acompanhar as agodes previstas
nos RAPAS dos Campi.

Aprovado na reuniao da CPA de 24.02.2023
Calendario de reunioes ordinarias da CPA em 2023

Tabela 4: Calendario das reunioes ordinarias de 2023.

Calendario de reunioes ordinarias da CPA em 2023

24/02 | 31/03 | 28/04 | 26/05 | 30/06 | 28/07 | 25/08 | 29/09 | 27/10 | 24/11 | 15/12

Fonte: CPA

Sempre que ha visita in loco das Comissdes Externas de Avaliagcdo do INEP, as
comissoes CSA/CPA participam das reunides, de acordo com a disponibilidade,

conforme agenda previamente enviada pelas referidas comissdes de Avaliagao.

4.3. Organizagao do Instrumento de Autoavaliagdo

O instrumento de autoavaliagao é formado por indicadores que sao agrupados em
cinco eixos e nas dez dimensoées:

Eixo 1 - Planejamento e Avaliagao Institucional, contempla a Dimensado 8 da Lei
10.861/2004;

Eixo 2 - Desenvolvimento Institucional contempla das Dimensoées 1 e 3;

Eixo 3 - Politicas Académicas, contempla as Dimensodes 2,4 e 9;

Eixo 4 - Politicas de Gestao, contempla as Dimensodes 5, 6 e 10, e;

Eixo 5 - Infraestrutura, contempla a Dimensao 7.

Cada indicador é composto de um enunciado, podendo ou nao ser subdividido, de 5
conceitos (insatisfatério, parcialmente satisfatério, satisfatéorio, bom e muito bom),
das alternativas Desconhe¢o e Nao Se Aplica e de campos de observagao, onde o
respondente pode escrever um texto livre. Ha trés campos de observacao para cada

indicador, no qual o respondente pode escrever sugestoes, elogios ou criticas.

O resultado do indicador foi calculado pela média ponderada das respostas,
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excluindo-se as respostas em Desconhego e Nao se Aplica.

Cada indicador é construido de forma a contemplar as orientagées da Nota Técnica
16/2017 CGA/CGIES/DAES/INEP, e o conjunto de indicadores foi segmentado de forma
a obter informacgoes pertinentes a cada grupo da comunidade académica. Em outras
palavras, embora possa haver coincidéncia de indicadores, estudantes, técnicos e
docentes avaliam aqueles mais pertinentes ao seu cotidiano. Por essa razao, o
numero de indicadores apresentados aos segmentos é diferente, conforme mostra a
Figura 5. Lembramos também, que alguns indicadores estdao subdivididos em letras

com subindicadores.

4.4. Sensibilizagao para a Autoavaliagao de 2023

Com orientagcoes da CPA, foi estabelecido um periodo de sensibilizagao para o
preenchimento da Avaliagao Institucional 2023. Um link de acesso a avaliagao foi
incluido no sistema AVA/Moodle para uma maior visualizagcao por parte da
comunidade académica do campus.

Foram feitas reunides pontuais nos setores do campus para esta sensibilizagao. O
entendimento da importancia da mesma fez com que tivéssemos o aproveitamento

maximo dos servidores no preenchimento do questionario da avaliagao institucional.

4.5. Aplicacao dos Instrumentos Avaliativos

As respostas sao voluntarias e realizadas por meio de um sistema computacional
desenvolvido e mantido pela Diretoria de Tecnologia da Informagao do Ifes. Ao longo
do processo é possivel acompanhar em tempo real os numeros de participantes

através de um painel que o sistema apresenta.

Os participantes ao iniciarem a autoavaliagdo institucional, foram instruidos a

16



considerar as seguintes orientagoes:

1. Atribuir conceitos de 1 a 5, em ordem crescente de exceléncia, a cada um dos
indicadores de cada um dos cinco eixos;

2. Considerar os critérios de analise dos respectivos indicadores dos eixos e a
atribuicao dos conceitos. Cada indicador apresenta, predominantemente, um objeto
de analise. Um conjunto de indicadores permite a analise do eixo em questdo. Com a
opcao de registrar a Observagdao com relagao aos Indicadores de cada EIXO, com o
objetivo de permitir a analise das consideragées registradas em: Observacgao,
daquelas consideragdes mais repetidas. A CPA considera o registro das Observagoes
como a parte mais rica da Autoavaliacao Institucional e que é o momento de nao
perder essa oportunidade da realidade registrada pelos participantes desse processo

avaliativo e assim favorecendo a cultura da autoavaliagao.

5. ANALISE DOS DADOS DOS QUESTIONARIOS 2023

Eixo 1 — Planejamento e Avaliagao Institucional

Estudantes Cursos Presenciais

A Tabela 6 informa os indicadores avaliados pelos estudantes dos cursos presenciais
do Campus.

Tabela 6: Sumario dos resultados da autoavaliacdao para o segmento discente dos
cursos presenciais

Indicador Conceito Desconhego

1 - Quanto a este Instrumento de Avaliagao Institucional, avalie:

a) Quantidade de itens: 3.39

b) Clareza e Objetividade: 3.52

2 - Quanto ao processo de Autoavaliagao Institucional, avalie:

a) Divulgacao e sensibilizacdo do periodo de realizagdo da Avaliagao

Institucional: 3.47

b) Formas de divulgagao dos resultados obtidos: 3.37
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c) Quanto as agdes (providéncias) da Gestao decorrentes da Avaliagao
Institucional, avalie:

3.35

5.1 Estudantes Cursos EAD

A Tabela 7 informa os indicadores avaliados pelos estudantes dos cursos EAD do

Campus.

Tabela 7: Sumario dos resultados da autoavaliagao para o segmento discente dos cursos EAD

Institucional, avalie:

Indicador Conceito Desconheco
1 - Quanto a este Instrumento de Avaliagao Institucional, avalie:
a) Quantidade de itens: 3.44
b) Clareza e Objetividade: 3.47
2 - No aspecto relacionado ao processo de autoavaliagao institucional:
a) _Div.ulgagéo e sensibilizagdo do periodo de realizagdo da Avaliagao 3.69
Institucional:
b) Formas de divulgagao dos resultados obtidos: 3.64
c) Quanto as agoes (providéncias) da Gestdo decorrentes da Avaliagao 3.76

5.2. Servidores Administrativos atuantes nas areas de ensino, pesquisa e extensao

A Tabela 8 informa os indicadores avaliados pelos Servidores Administrativos

atuantes nas areas de ensino, pesquisa e extensao

Tabela 8: Servidores Administrativos atuantes nas areas de ensino, pesquisa e extensidao

Institucional:

Indicador Conceito Desconheco
1 - Quanto a este Instrumento de Avaliagao Institucional, avalie:
a) Quantidade de itens: 3.11
b) Clareza e Objetividade: 3.31
2 - No aspecto relacionado ao processo de autoavaliagao institucional:
a) I?ivu_lgagéo e sensibilizagcao do periodo de realizagdo da Avaliagao 3.50
Institucional:
b) Formas de divulga¢ao dos resultados obtidos: 3.29
c) Quanto as agdes (providéncias) da Gestdo decorrentes da Avaliagao 3.07

5.3 Servidores Administrativos atuantes na area de gestao
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A Tabela 9 informa os indicadores avaliados pelos Servidores Administrativos

atuantes na area de gestao

Tabela 9: Sumario dos resultados da autoavaliagdao para o segmento Servidores Administrativos

atuantes na area de gestao

Institucional:

Indicador Conceito Desconhecgo
1 - Quanto a este Instrumento de Avaliagao Institucional, avalie:
a) Quantidade de itens: 3.25
b) Clareza e Objetividade: 3.46
2 - No aspecto relacionado ao processo de autoavaliagao institucional:
a) I?ivu!gagéo e sensibilizagdao do periodo de realizagdo da Avaliagao 357
Institucional:
b) Formas de divulgagao dos resultados obtidos: 3.51
c) Quanto as agdes (providéncias) da Gestdo decorrentes da Avaliagdo 3.24

5.4 Servidores Docentes

A Tabela 10 informa os indicadores avaliados pelos Servidores Docentes

Tabela 10: Sumario dos resultados da autoavaliagdo para o segmento Servidores Docentes

Indicador Conceito Desconhecgo
1 - Quanto a este Instrumento de Avaliagao Institucional, avalie:
a) Quantidade de itens: 2.99
b) Clareza e Objetividade: 3.23
2 - No aspecto relacionado ao processo de autoavaliagao institucional:
a) I?ivu!gagéo e sensibilizagdao do periodo de realizagdo da Avaliagao 3.59
Institucional:
b) Formas de divulgagao dos resultados obtidos: 3.37
c) Quanto as agdes (providéncias) da Gestdo decorrentes da Avaliagdo 318

Institucional:

Eixo 2 — Desenvolvimento Institucional

Estudantes Cursos Presenciais

A Tabela 11 informa os indicadores avaliados pelos estudantes dos cursos

presenciais do Campus.
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Tabela 11: Sumario dos resultados do Eixo 2.

Indicador

Conceito

Desconhe¢o

1 - Em relagdo a Missao do Ifes que é: “promover educagao profissional,
cientifica e tecnoldgica publica de exceléncia, integrando de forma inovadora
o Ensino, a Pesquisa

e a Extensdao para a constru¢cdao de uma sociedade democratica, justa e
sustentavel” vocé percebe que ela esta sendo cumprida de forma:

3.87

2 - Como vocé avalia as agdes no seu campus ou em sua unidade para a
disseminagado da cultura empreendedora, no ambito do desenvolvimento
econdmico local e

regional?

3.53

3 - Em relagéo a inclusdo no seu campus ou em sua unidade, avalie:

a) Agoes inclusivas para pessoas com deficiéncia e transtorno do
neurodesenvolvimento(Transtorno de Deficit de Atencao e Hiperatividade
(TDAH), Transtorno do

Espectro Autista e Disturbios da Aprendizagem):

3.58

b) Oportunidades de capacitagdao dos servidores e da comunidade académica
no atendimento as politicas de inclusao:

3.58

4 - Quanto a realizacdo de atividades artisticas e culturais no seu campus - na
sua unidade, avalie:

a) Quantidade e Frequéncia anual:

3.49

b) Qualidade:

3.73

c) Infraestrutura utilizada:

3.43

d) Oportunidades de participagdao-envolvimento da comunidade académica:

3.64

5.5 Estudantes dos Cursos EAD

A Tabela 12 informa os indicadores avaliados pelos estudantes dos cursos EAD

Tabela 12: Sumario dos resultados do Eixo 2.

Indicador Conceito Desconhe¢o
1 - Em relagdo a Missao do Ifes que é: “promover educagao profissional,
cientifica e tecnoldgica publica de exceléncia, integrando de forma inovadora
o Ensino, a Pesquisa 4.26

e a Extensao para a constru¢dao de uma sociedade democratica, justa e
sustentavel” vocé percebe que ela esta sendo cumprida de forma:
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2 - Como vocé avalia as agdoes no seu campus ou em sua unidade para a
disseminagdo da cultura empreendedora, no ambito do desenvolvimento

P 3.85
econdémico local e
regional?
3 - Em relagao a inclusao no seu campus ou em sua unidade, avalie:
a) A¢des inclusivas para pessoas com deficiéncia e transtorno do
neurodesenvolvimento(Transtorno de Deficit de Atencao e Hiperatividade 3.81
(TDAH), Transtorno do ’
Espectro Autista e Disturbios da Aprendizagem):
b) Oportunidades de capacitagdo dos servidores e da comunidade académica 3.90
no atendimento as politicas de inclusao: ’
4 - Quanto a realizagao de atividades artisticas e culturais no seu campus - na
sua unidade, avalie:
a) Quantidade e Frequéncia anual: 3.59
b) Qualidade: 3.92
c) Infraestrutura utilizada: 3.83
d) Oportunidades de participagcdo-envolvimento da comunidade académica: 3.69

5.6. Servidores Administrativos atuantes nas areas de ensino, pesquisa e extensao

A Tabela 13 informa os indicadores avaliados pelos estudantes dos cursos

presenciais do Campus.

Tabela 13: Sumario dos resultados do Eixo 2.

Indicador

Conceito

Desconhego

1 - Em relagdo a Missao do Ifes que é: “promover educagao profissional,
cientifica e tecnoldgica publica de exceléncia, integrando de forma inovadora
o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo para a construgdo de uma sociedade
democratica, justa e sustentavel” vocé percebe que ela esta sendo cumprida
de forma:

3.60

2 - Como vocé avalia as agdoes no seu campus ou em sua unidade para a
disseminacdo da cultura empreendedora, no ambito do desenvolvimento
econdmico local e regional?

3.36

3 - Em relagéo a inclusdo no seu campus ou em sua unidade, avalie:

a) Agoes inclusivas para pessoas com deficiéncia e transtorno do
neurodesenvolvimento(Transtorno de Deficit de Aten¢ao e Hiperatividade
(TDAH), Transtorno do Espectro Autista e Disturbios da Aprendizagem):

3.44

b) Oportunidades de capacitagao dos servidores e da comunidade académica
no atendimento as politicas de inclusao:

2.83

4 - Quanto a realizagao de atividades artisticas e culturais no seu campus - na
sua unidade, avalie:
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a) Quantidade e Frequéncia anual: 3.29
b) Qualidade: 3.54
c) Infraestrutura utilizada: 3.23
d) Oportunidades de participagdao-envolvimento da comunidade académica: 3.37

5.7.Servidores Administrativos atuantes na area de gestao

A Tabela 14 informa os indicadores avaliados pelos Servidores Administrativos

atuantes na area de gestao

Tabela 14: Sumario dos resultados do Eixo 2.

Indicador Conceito Desconhego
1 - Em relagdo a Missao do Ifes que é: “promover educagao profissional,
cientifica e tecnoldgica publica de exceléncia, integrando de forma inovadora
o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo para a construgdo de uma sociedade 3.99
democratica, justa e sustentavel” vocé percebe que ela esta sendo cumprida
de forma:
2 - Como vocé avalia as agdoes no seu campus ou em sua unidade para a
disseminacdo da cultura empreendedora, no ambito do desenvolvimento 3.64
econdmico local e regional?
3 - Em relagao a inclusdo no seu campus ou em sua unidade, avalie:
a) Agoes inclusivas para pessoas com deficiéncia e transtorno do
neurodesenvolvimento(Transtorno de Deficit de Aten¢ao e Hiperatividade 3.63
(TDAH), Transtorno do Espectro Autista e Disturbios da Aprendizagem):
b) Oportunidades de capacitagao dos servidores e da comunidade académica 3.01
no atendimento as politicas de inclusao: ’
4 - Quanto a realizagao de atividades artisticas e culturais no seu campus - na
sua unidade, avalie:
a) Quantidade e Frequéncia anual: 3.55
b) Qualidade: 3.92
c) Infraestrutura utilizada: 3.57
d) Oportunidades de participagdao-envolvimento da comunidade académica: 3.66

5.8. Servidores Docentes

A Tabela 15 informa os indicadores avaliados pelos estudantes dos cursos

presenciais do Campus.

Tabela 15: Sumario dos resultados do Eixo 2.
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Indicador

Conceito

Desconhego

1 - Em relagdo a Missao do Ifes que é: “promover educagao profissional,
cientifica e tecnoldgica publica de exceléncia, integrando de forma inovadora
o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo para a construgdo de uma sociedade
democratica, justa e sustentavel” vocé percebe que ela esta sendo cumprida
de forma:

3.62

2 - Como vocé avalia as agdées no seu campus ou em sua unidade para a
disseminagao da cultura empreendedora, no ambito do desenvolvimento
econdémico local e regional?

3.39

3 - Em relagéo a inclusdo no seu campus ou em sua unidade, avalie:

a) Agoes inclusivas para pessoas com deficiéncia e transtorno do
neurodesenvolvimento(Transtorno de Deficit de Atengao e Hiperatividade
(TDAH), Transtorno do Espectro Autista e Disturbios da Aprendizagem):

3.65

b) Oportunidades de capacitagao dos servidores e da comunidade académica
no atendimento as politicas de inclusao:

3.03

4 - Quanto a realizagao de atividades artisticas e culturais no seu campus - na
sua unidade, avalie:

a) Quantidade e Frequéncia anual:

3.57

b) Qualidade:

3.82

c) Infraestrutura utilizada:

3.41

d) Oportunidades de participagdao-envolvimento da comunidade académica:

3.59

6. Eixo 3 — Politicas Académicas

6.1. Estudantes Cursos Presenciais

A Tabela 16 informa os indicadores avaliados pelos estudantes dos cursos

presenciais do Campus.

Tabela 16: Sumario dos resultados do Eixo 3.

Indicador Conceito Desconhego
1. Quanto a atuagido do corpo docente, avalie as atividades de ensino referentes
a:
a) Metodologia: 3.46
b) Conteudos que ministra de acordo com a ementa da disciplina: 3.63
c) Instrumentos avaliativos: 3.36
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d) As agdes de recuperacgao paralela: 3.32
e) Cumprimento da carga horaria: 3.80
f) Materiais didaticos que utiliza: 3.47
g) Abertura para o dialogo-comunicagéo: 3.53
h) Observancia aos principios éticos (urbanidade, respeito, etc ): 3.82
i) Disponibilidade de atendimento extraclasse 3.77
2. Sobre os processos de ensino, avalie as ac6es realizadas no seu campus/na

sua unidade quanto a:
a) Educacéao de Jovens e Adultos: 3.82
b) Permanéncia e Exito: 3.49
c) Relagdes Etnico-raciais: 3.90
d) Equidade de Género e Orientagao Sexual: 3.76

3. Quanto as praticas pedagdgicas, avalie:

a) Articulagao das atividades de ensino com a Extensao e a Pesquisa: 3.57
b) Integragdo de conhecimentos gerais e especificos, basicos, profissionais, 3.65
tedricos e praticos nos curriculos: )
4. Quanto as agdes de Pesquisa, no seu campus ou em sua unidade, avalie:
a) Divulgacao de oportunidades de Iniciagao Cientifica: 3.47
b) Divulgacéao da oferta de bolsas: 3.29
5. Quanto as agoes de Extensdo, no seu campus ou em ha sua unidade, avalie:

a) Divulgacgao dos cursos e das atividades: 3.51
b) Contribui¢cdo dos cursos para a inclusdo social e cidada aliada a geragao de 3.50
emprego e renda: ’

c) Qualificagao profissional basica e técnica de trabalhadores: 3.79

d) Ingresso e permanéncia no Ifes de jovens e adultos trabalhadores e de
. . . = . 3.44
integrantes de grupos sociais em situagcao de vulnerabilidade:
e) Formagao continuada de egressos, com vistas a sua progressdao no mundo do 3.46
trabalho: .
f) Possibilidade de aproveitamento de carga horaria ou crédito para a 3.44
integralizagao curricular: )
g) Divulgacao da oferta de bolsas: 3.22
6. Quanto as visitas técnicas, avalie a contribuicio delas para a formagio 3.64
profissional: :
7. Em relagcao a oportunidades para o protagonismo estudantil, no que
concerne ao empreendedorismo, ao associativismo (representagédo por
ordem de classe, sindicato,etc.) e ao cooperativismo, avalie as agdes do
seu campus ou em sua unidade que apoiam a criagdo e consolidagéao
dos seguintes empreendimentos estudantis:
a) Empresas Juniores (s6 avalie se existir no seu campus ou em sua unidade): 3.45
b) Empresas simuladas e laboratérios de empreendedorismo (sé avalie se existir 3.50
no seu campus ou em sua unidade): ’
8. Quanto a divulgagao do conhecimento cientifico, avalie:
a) Apoio do Ifes para a participagido em eventos (congressos, seminarios, 3.36
encontros académicos, feiras tecnolégicas, etc ): )
b) Apoio do seu campus/da sua unidade para a participagao em eventos 3.36

(congressos, seminarios, encontros académicos, feiras tecnolégicas, etc ):
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c) Nucleos de Incubagido de empreendimentos tecnolégicos industriais, sociais e

L - . . . 3.67
da economia criativa (s6 avalie se existir no seu campus ou em sua unidade):

9. Quanto ao Estagio, obrigatério e ndo obrigatorio, no seu campus ou em sua
unidade, avalie:

a) Acompanhamento pelo Setor de Estagio: 3.44

b) Acompanhamento pelo(a) docente orientador(a): 3.56

c) Relagao entre os conteudos estudados no curso e as atividades no estagio: 3.65

d) Aquisicao de experiéncias diversificadas no estagio: 3.72

e) Atuacgao do Ifes na mediagao de oportunidades de vagas junto as empresas e 3.45

instituigoes: ’

10. Quanto a divulgagdo do conhecimento cientifico, avalie:

a) Apoio do Ifes para a participagcdo em eventos (congressos, seminarios, 3.59
encontros académicos, feiras tecnolégicas, etc ): ’

b) Apoio do seu campus ou da sua unidade para a participagdo em eventos 3.55
(congressos, seminarios, encontros académicos, feiras tecnologicas, etc ): ’

c) Organizagdao e realizagdo de eventos no ambito do Ifes (congressos, 3.58
seminarios, encontros académicos, feiras tecnolégicas, etc ): ’

d) Organizacdo e realizagdo de eventos no ambito do seu campus ou da sua
unidade (congressos, seminarios, encontros académicos, feiras tecnolégicas, 3.53
etc):

e) Publicagdo de trabalho no ambito do Ifes: 3.56

1. Referente a Monitoria, no ambito do seu campus - da sua unidade, avalie:

a) Contribuigcao para o processo de ensino-aprendizagem: 3.75

b) Cooperagao entre o-a professor(a) e o-a estudante monitor: 3.76

12. Considerando a sustentabilidade ambiental, avalie:

a) Acgoes curriculares de educagdao ambiental no seu campus ou em sua 3.48
unidade: )

b) A¢bes para diminuir os impactos ambientais gerados pelo seu campus ou 3.42
pela sua unidade: )

13. Quanto ao Setor Pedagodgico, no dmbito do seu campus ou em sua
unidade avalie:

a) Orientagdo pedagogica aos discentes: 3.49

b) Orientagao pedagogica aos pais-responsaveis: 3.44

14.Em relagdo ao Registro Académico (atendimento CRA), avalie: 3.69

a) Horario de atendimento: 3.53

b) Atendimento das demandas - resolutividade de problemas: 3.50

15. Quanto a qualidade de vida do(a) estudante, avalie, no ambito do seu

campus ou em sua unidade:

a) Agoes de atengao a saude (combate a diabetes, tabagismo, sobrepeso, etc ): 2.90

b) Acdes desportivas: 3.29

16.Em relacdao ao Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Especificas
(NAPNE), avalie:

a) Divulgacdo das acdes (Realizagao de eventos e palestras, divulgacido de datas
importantes e eventos externos, interveng¢oées artistico-culturais, publicagdao 3.56
de textos, formagdes e cursos)

b) Qualidade das agbes 3.72

c) Quantidade das a¢oes 3.49
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17. Em relagdo ao Nucleo de Estudos Afro-brasileiros (NEABI), avalie:

a) Divulgacdo das acdes (Realizagao de eventos e palestras, divulgacido de datas

importantes e eventos externos, interveng¢oées artistico-culturais, publicacdo 3.47
de textos, formagodes e cursos)

b) Qualidade das acoes 3.60

c) Quantidade das agdes 3.38

18. Em relagdo ao Nicleo de Educagao Ambiental (NEA), avalie:

a) Divulgagao das agoes (Realizagao de eventos e palestras, divulgagao de datas
importantes e eventos externos, intervengoées artistico-culturais, publicagcdo 3.41
de textos, formagodes e cursos)

b) Qualidade das agoes 3.54

c) Quantidade das a¢bes 3.39

19. Em relagao ao Nicleo de Arte e Cultura (NAC), avalie:

a) Divulgagao das agoes (Realizagao de eventos e palestras, divulgagao de datas
importantes e eventos externos, intervengodes artistico-culturais, publicagdao 3.57
de textos, formagodes e cursos)

b) Qualidade das agdes 3.68

c) Quantidade das agdes 3.46

20. Em relacido ao Ntcleo de Tecnologias Educacionais (NTE), avalie:

a) Divulgagao das acgoes (Realizagao de eventos e palestras, divulgagao de datas
importantes e eventos externos, intervengodes artistico-culturais, publicagdo 3.47
de textos, formagodes e cursos)

b) Qualidade das agoes 3.57

c) Quantidade das agoes 3.45

21. Em relagdo ao Nucleo de Relagoes Internacionais (NRI), avalie:

a) Divulgagao das agdes (Realizagdo de eventos e palestras, divulgagao de datas
importantes e eventos externos, intervengdes artistico-culturais, publicacdo
de textos, formagodes e cursos)

b) Qualidade das agoes 3.42

¢) Quantidade das a¢oes 3.24

22. Em relagédo ao Nuicleo de Promocgéo da Cidadania (NPC)

a) Divulgaciao das ag6es (Realizagao de eventos e palestras, divulgagao de datas
importantes e eventos externos, intervengodes artistico-culturais, publicagdao 3.43
de textos, formagodes e cursos)

b) Qualidade das agoes 3.51

c) Quantidade das agbes 3.42

23. Em relagdo ao Nucleo de Incubagido de Empreendimentos (INC), avalie:

a) Divulgacdo das acdes (Realizagao de eventos e palestras, divulgacido de datas
importantes e eventos externos, intervengodes artistico-culturais, publicagdo 3.53
de textos, formagodes e cursos)

b) Qualidade das agoes 3.62

c) Quantidade das agdes 3.53

24. Em relagao ao Nucleo de Servigos Tecnolégicos (NST), avalie:
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a) Divulgacdo das acoes (Realizagao de eventos e palestras, divulgacido de datas

importantes e eventos externos, interveng¢oées artistico-culturais, publicacdo 3.47
de textos, formagodes e cursos)
b) Qualidade das agoes 3.54
c) Quantidade das agdes 3.46

6.2. Estudantes Cursos EAD

A Tabela 17 informa os indicadores avaliados pelos estudantes dos cursos EAD do

Campus.

Tabela 17: Sumario dos resultados do Eixo 3.

Indicador Conceito Desconhego
1. Quanto a atuagido do corpo docente, avalie as atividades de ensino referentes
a:
a) Metodologia: 3.93
b) Conteudos que ministra de acordo com a ementa da disciplina: 4.01
c) Instrumentos avaliativos: 3.88
d) As acdes de recuperagao paralela: 3.80
e) Cumprimento da carga horaria: 4.02
f) Materiais didaticos que utiliza: 3.95
g) Abertura para o didlogo-comunicagao: 3.82
h) Observancia aos principios éticos (urbanidade, respeito, etc ): 4.15
i) Disponibjlida.:de de atendimento extraclasse (presencial ou por 3.90
webconferéncia):
2. Sobre os processos de ensino, avalie as agdes realizadas no seu campus/na
sua unidade quanto a:
a) Educacédo de Jovens e Adultos: 3.91
b) Permanéncia e Exito: 3.79
c) Relagdes Etnico-raciais: 4.04
d) Equidade de Género e Orientagao Sexual: 3.99
3. Quanto as praticas pedagodgicas, avalie:
a) Articulagao das atividades de ensino com a Extensao e a Pesquisa: 3.91
b) 'In.tegragéo’d.e conhecimeptos gerais e especificos, basicos, profissionais, 4.06
tedricos e praticos nos curriculos:
4. Quanto as agdes de Pesquisa, no seu campus ou em sua unidade, avalie:
a) Divulgacgao de oportunidades de Iniciagao Cientifica: 3.61
b) Divulgagao da oferta de bolsas: 3.57

5. Quanto as ag6es de Extensdo, no seu campus ou em na sua unidade, avalie:
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a) Divulgacao dos cursos e das atividades: 3.7
b) Contribuigdo dos cursos para a inclusdo social e cidada aliada a geragao de 3.74
emprego e renda: ’

c) Qualificagao profissional basica e técnica de trabalhadores: 3.93
d) Ingresso e permanéncia no Ifes de jovens e adultos trabalhadores e de 3.65
integrantes de grupos sociais em situacao de vulnerabilidade: ’

e) Formagao continuada de egressos, com vistas a sua progressiao no mundo do 3.99
trabalho: ’

f) Possibilidade de aproveitamento de carga horaria ou crédito para a 3.03
integralizagao curricular: )

g) Divulgacio da oferta de bolsas: 3.47
6. Quanto as visitas técnicas, avalie a contribuicio delas para a formagédo 3.89
profissional: :

7. Em relagao a oportunidades para o protagonismo estudantil, no que
concerne ao empreendedorismo, ao associativismo (representagdo por
ordem de classe, sindicato,etc.) e ao cooperativismo, avalie as ag6es do
seu campus ou em sua unidade que apoiam a criagdo e consolidagao
dos seguintes empreendimentos estudantis:
a) Empresas Juniores (s6 avalie se existir no seu campus ou em sua unidade): 3.92
b) Empresas simuladas e laboratérios de empreendedorismo (sé avalie se existir 3.83
no seu campus ou em sua unidade): )
8. Quanto ao Estagio, obrigatério e ndo obrigatério, no seu campus ou em sua
unidade, avalie:
a) Acompanhamento pelo Setor de Estagio: 3.83
b) Acompanhamento pelo(a) docente orientador(a): 4.04
c) Relagao entre os contetidos estudados no curso e as atividades no estagio: 3.88
d) Aquisi¢cao de experiéncias diversificadas no estagio: 3.91
e) Atuacgao do Ifes na mediagao de oportunidades de vagas junto as empresas e 3.70
instituicoes: ’
9. Quanto a divulgagdo do conhecimento cientifico, avalie:
a) Apoio do Ifes para a participagdo em eventos (congressos, seminarios, 3.75
encontros académicos, feiras tecnolégicas, etc ): ’
b) Apoio do seu campus ou da sua unidade para a participagdo em eventos 3.68
(congressos, seminarios, encontros académicos, feiras tecnolégicas, etc ): ’
c) Organizagdao e realizagdo de eventos no ambito do Ifes (congressos, 3.67
semindrios, encontros académicos, feiras tecnolégicas, etc ): ’
d) Organizagcao e realizagao de eventos no ambito do seu campus ou da sua
unidade (congressos, seminarios, encontros académicos, feiras tecnologicas, 3.72
etc):
e) Publicagédo de trabalho no dmbito do Ifes: 3.81
10. Considerando a sustentabilidade ambiental, avalie:
a) Ac¢lées curriculares de educag¢dao ambiental no seu campus ou em sua 3.78
unidade: .
b) A¢bes para diminuir os impactos ambientais gerados pelo seu campus ou 3.75
pela sua unidade: )
1. Quanto ao Setor Pedagdégico, no dmbito do seu campus ou em sua
unidade avalie:
a) Orientacao pedagodgica aos discentes: 3.93
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b) Orientagao pedagogica aos pais-responsaveis: 3.81

12.Em relagdo ao Registro Académico (atendimento CRA), avalie:

a) Horario de atendimento: 3.93

b) Atendimento das demandas - resolutividade de problemas: 3.85

13. Quanto a qualidade de vida do(a) estudante, avalie, no ambito do seu
campus ou em sua unidade:

a) Agoes de atengao a saude (combate a diabetes, tabagismo, sobrepeso, etc ): 3.47

b) Acdes desportivas: 3.50

14.Em relagdao ao Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Especificas
(NAPNE), avalie:

a) Divulgacdo das acdes (Realizagao de eventos e palestras, divulgacido de datas
importantes e eventos externos, interveng¢ées artistico-culturais, publicagdo 3.96
de textos, formagdes e cursos)

b) Qualidade das agoes 3.87

c) Quantidade das agdes 3.78

15. Em relagdo ao Nucleo de Estudos Afro-brasileiros (NEABI), avalie:

a) Divulgacdo das acoes (Realizagao de eventos e palestras, divulgacido de datas
importantes e eventos externos, interveng¢oées artistico-culturais, publicacdo 3.88
de textos, formagodes e cursos)

b) Qualidade das acoes 3.94

c) Quantidade das a¢des 3.85

16. Em relacdo ao Nucleo de Educacao Ambiental (NEA), avalie:

a) Divulgacdo das acdes (Realizagao de eventos e palestras, divulgacido de datas
importantes e eventos externos, intervengées artistico-culturais, publicagdo 3.90
de textos, formagdes e cursos)

b) Qualidade das agoes 3.89

c) Quantidade das agdes 3.80

17. Em relagio ao Nucleo de Arte e Cultura (NAC), avalie:

a) Divulgagao das acgoes (Realizagdao de eventos e palestras, divulgag¢ao de datas
importantes e eventos externos, intervengodes artistico-culturais, publicagdo 3.65
de textos, formagodes e cursos)

b) Qualidade das agoes 3.69

c) Quantidade das agoes 3.54

18. Em relagdo ao Nucleo de Tecnologias Educacionais (NTE), avalie:

a) Divulgagao das agoes (Realizagado de eventos e palestras, divulgacao de datas
importantes e eventos externos, intervengodes artistico-culturais, publicacdo 3.66
de textos, formagodes e cursos)

b) Qualidade das agoes 3.78

¢) Quantidade das a¢oes 3.66

19. Em relagdo ao Nucleo de Promogéo da Cidadania (NPC)

a) Divulgacdo das ag6es (Realizagao de eventos e palestras, divulgagao de datas
importantes e eventos externos, intervengodes artistico-culturais, publicagcdo 3.87
de textos, formagodes e cursos)

b) Qualidade das agoes 3.87

c) Quantidade das a¢oes 3.70

20. Em relagdo ao Nucleo de Incubagdo de Empreendimentos (INC), avalie:
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a) Divulgacdo das acdes (Realizagao de eventos e palestras, divulgacido de datas

importantes e eventos externos, intervengodes artistico-culturais, publicagdo 3.76
de textos, formagodes e cursos)

b) Qualidade das agoes 3.82

c) Quantidade das agoes 3.70

21. Em relagdo ao Nicleo de Servigos Tecnolégicos (NST), avalie:

a) Divulgacdo das acdes (Realizagao de eventos e palestras, divulgacido de datas
importantes e eventos externos, interveng¢oées artistico-culturais, publicagcdo 3.82
de textos, formagodes e cursos)

b) Qualidade das agoes 3.89

c) Quantidade das agdes 3.81

6.3. Servidores Administrativos atuantes nas areas de ensino, pesquisa e extensao

A Tabela 18 informa os indicadores avaliados pelos Servidores Administrativos

atuantes nas areas de ensino, pesquisa e extensao.

Tabela 18: Sumario dos resultados do Eixo 3.

trabalho:

Indicador Conceito Desconhego
1- Sobre os processos de ensino, avalie as agdes realizadas no seu campus ou
em sua unidade quanto a:
a) Educacido de Jovens e Adultos: 2.89
b) Permanéncia e Exito: 2.75
c) Relagdes Etnico-raciais: 3.29
d) Equidade de Género e Orientagao Sexual: 3.12
2- Quanto as agoes de Pesquisa, no seu campus ou em sua unidade, avalie:
a) Carga horaria para o desenvolvimento das atividades: 3.32
b) Divulgagdo da oferta de bolsas: 3.52
3- Quanto as agoes de Extensao, no seu campus ou em na sua unidade, avalie: 4.33
a) Divulgacgao dos cursos e das atividades: 3.45
b) Contribui¢cao dos cursos para a inclusao social e cidada aliada a geracao de 3.41
emprego e renda:
¢) Qualificagao profissional basica e técnica de trabalhadores: 3.37
d) Ingresso e permanéncia no Ifes de jovens e adultos trabalhadores e de
integrantes de grupos sociais em situagao de vulnerabilidade: 2.87
e) Formacgao continuada de egressos, com vistas a sua progressiao no mundo do 278
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f) Possibilidade de aproveitamento de carga horaria ou crédito para a

. N . 3.45
integralizagao curricular:

g) Divulgacao da oferta de bolsas: 3.49
4- Em relagdo a oportunidades para o protagonismo estudantil, no que
concerne ao empreendedorismo, ao associativismo (representagao por

ordem de classe, sindicato, etc.) e ao cooperativismo, avalie as agées do

seu campus ou em sua unidade que apoiam a criagdo e consolidagcao dos
seguintes empreendimentos estudantis:

a) Empresas Juniores (s6 avalie se existir no seu campus ou em sua unidade): 3.72
b) Empresas simuladas e laboratérios de empreendedorismo (sé avalie se existir 3.44
no seu campus ou em sua unidade): ’

c) Nucleos de Incubacido de empreendimentos tecnolégicos industriais, sociais e 3.68
da economia criativa (s6 avalie se existir no seu campus ou em sua unidade): )

5- Em relagao a Pés-Graduagdo, no ambito do seu campus ou da sua unidade,

avalie:

a) Articulagao entre a insténcia decisoéria e as instancias consultivas sobre a 3.24

oferta de cursos: ’

b) Apoio em relagdo a mobilidade docente para atuagao nos cursos: 3.54

6- Quanto a divulgagado do conhecimento cientifico, avalie:

a) Apoio do Ifes para a participagcdo em eventos (congressos, seminarios, 3.31
encontros académicos, feiras tecnolégicas, etc ): ’

b) Apoio do seu campus ou da sua unidade para a participagdo em eventos 3.95
(congressos, seminarios, encontros académicos, feiras tecnologicas, etc ): )

c) Organizagdo e realizagdo de eventos no ambito do Ifes (congressos, 3.47
seminarios, encontros académicos, feiras tecnolégicas, etc ): )

d) Organizacdo e realizacdo de eventos no ambito do seu campus-da sua
unidade- (congressos, seminarios, encontros académicos, feiras 3.31
tecnolégicas, etc ):

e) Publicagdo de trabalho no ambito do Ifes: 3.51

7- Referente a Monitoria, no ambito do seu campus - da sua unidade, avalie:

a) Contribuicdo para o processo de ensino-aprendizagem: 3.48

b) Cooperacgao entre o-a professor(a) e o-a estudante monitor: 3.35

8- Considerando a sustentabilidade ambiental, avalie:

a) Acgobes curriculares de educagao ambiental no seu campus ou em sua 3.20

unidade: )

b) Ag¢des para diminuir os impactos ambientais gerados pelo seu campus-pela 3.06

sua unidade: :

9- Em relagédo ao Registro Académico (atendimento CRA), avalie:

a) Horario de atendimento: 4.18

b) Atendimento das demandas - resolutividade de problemas: 4.20

10- Quanto a qualidade de vida do(a) estudante, avalie, no ambito do seu

campus ou da sua unidade:

a) Acoes de atengao a saude (combate a diabetes, tabagismo, sobrepeso, etc ): 2.89

b) Acdes desportivas: 3.40

11- Em relagdo ao Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Especificas
(NAPNE), avalie:
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a) Divulgagao das agoes (Realizagao de eventos e palestras, divulgagcao de datas

importantes e eventos externos, intervengdes artistico-culturais, publicagao de 3.46
textos, formagdes e cursos)

b) Qualidade das agoes 3.75
c) Quantidade das agdes 3.26
12 - Em relagdo ao Nucleo de Estudos Afro-brasileiros (NEABI), avalie:

a) Divulgagao das agoes (Realizagado de eventos e palestras, divulgacao de datas
importantes e eventos externos, intervengdes artistico-culturais, publicagdo de 3.06
textos, formagoes e cursos)

b) Qualidade das agdes 3.33
¢) Quantidade das a¢oes 2,98
13- Em relagéo ao Nucleo de Educagiao Ambiental (NEA), avalie:

a) Divulgagao das agdes (Realizagao de eventos e palestras, divulgacao de datas
importantes e eventos externos, intervengdes artistico-culturais, publicagao de 3.24
textos, formagdes e cursos)

b) Qualidade das agoes 3.43
c) Quantidade das agdes 3.14
14- Em relagdo ao Nucleo de Arte e Cultura (NAC), avalie:

a) Divulgagao das agoes (Realizagado de eventos e palestras, divulgagao de datas
importantes e eventos externos, intervengdes artistico-culturais, publicagdo de 3.44
textos, formagoes e cursos)

b) Qualidade das agoes 3.63
c) Quantidade das a¢oes 3.36
15- Em relagdo ao Nucleo de Relagdes Internacionais (NRI), avalie:

a) Divulgagao das agoes (Realizagao de eventos e palestras, divulgagcao de datas
importantes e eventos externos, intervengdes artistico-culturais, publicagao de 3.29
textos, formagdes e cursos)

b) Qualidade das agoes 3.27
c) Quantidade das agdes 3.09
16- Em relagcido ao Nucleo de Promogéao da Cidadania (NPC):

a) Divulgagao das agoes (Realizagado de eventos e palestras, divulgacao de datas
importantes e eventos externos, intervengdes artistico-culturais, publicagdo de 3.10
textos, formagoes e cursos)

b) Qualidade das agoes 3.15
¢) Quantidade das a¢oes 3.07
17- Em relagao ao Nucleo de Incubagédo de Empreendimentos (INC), avalie:

a) Divulgagao das agoes (Realizagao de eventos e palestras, divulgagcao de datas
importantes e eventos externos, intervengdes artistico-culturais, publicagao de 3.50
textos, formagdes e cursos)

b) Qualidade das agoes 3.65
c) Quantidade das agdes 3.53
18 - Em relagdo ao Nucleo de Servigos Tecnolégicos (NST), avalie:

a) Divulgagao das agoes (Realizagado de eventos e palestras, divulgag¢ao de datas
importantes e eventos externos, intervengdes artistico-culturais, publicagdo de 3.08
textos, formagoes e cursos)

b) Qualidade das agdes 3.21
¢) Quantidade das a¢oes 3.14
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Servidores Administrativos atuantes na area de gestao

A Tabela 19 informa os indicadores avaliados pelos Servidores Administrativos

atuantes na area de gestao

Tabela 19: Sumario dos resultados do Eixo 3.

Indicador Conceito Desconhego
1- Quanto as agoes de Pesquisa, no seu campus ou em sua unidade, avalie:
a) Carga horaria para o desenvolvimento das atividades: 3.50
b) Divulgagao da oferta de bolsas: 3.711
2- Quanto as agoes de Extensao, no seu campus ou em na sua unidade, avalie:
a) Divulgacao dos cursos e das atividades: 3.66
b) Contribui¢cao dos cursos para a inclusao social e cidada aliada a geragao de 3.52
emprego e renda: )
¢) Qualificagao profissional basica e técnica de trabalhadores: 3.57
d) Ingresso e permanéncia no Ifes de jovens e adultos trabalhadores e de 3.32
integrantes de grupos sociais em situagao de vulnerabilidade: )
e) Formacgao continuada de egressos, com vistas a sua progressiao no mundo do 3.09
trabalho: )
f) Possibilidade de aproveitamento de carga horaria ou crédito para a 3.33
integralizagao curricular: )
g) Divulgagéao da oferta de bolsas: 3.58
3- Em relagao a Pés-Graduagdo, no ambito do seu campus ou da sua unidade,
avalie:
a) Articulagao entre a instancia decisoéria e as instancias consultivas sobre a 3.45
oferta de cursos: ’
b) Apoio em relagdo a mobilidade docente para atuagido nos cursos: 3.51
4- Quanto a divulgag¢ao do conhecimento cientifico, avalie:
a) Apoio do Ifes para a participagcdo em eventos (congressos, seminarios, 3.59
encontros académicos, feiras tecnoldgicas, etc ): )
b) Apoio do seu campus ou da sua unidade para a participagdo em eventos 3.52
(congressos, seminarios, encontros académicos, feiras tecnolégicas, etc ): )
c) Organizagcdo e realizagdo de eventos no ambito do Ifes (congressos, 3.65
seminarios, encontros académicos, feiras tecnolégicas, etc ): )
d) Organizagdo e realizagao de eventos no ambito do seu campus-da sua
unidade- (congressos, semindarios, encontros académicos, feiras 3.54
tecnoldgicas, etc ):
e) Publicagdo de trabalho no dmbito do Ifes: 3.65

5- Considerando a sustentabilidade ambiental, avalie:
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a) AcgoOes curriculares de educagdao ambiental no seu campus ou em sua

unidade: 3.42
b) Agdes para diminuir os impactos ambientais gerados pelo seu campus-pela 3.35
sua unidade: )
6- Em relacao ao Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Especificas
(NAPNE), avalie:

a) Divulgagao das agoes (Realizagao de eventos e palestras, divulgagao de datas
importantes e eventos externos, intervengdes artistico-culturais, publicagao de 3.51
textos, formagdes e cursos)

b) Qualidade das agoes 3.68
c) Quantidade das agdes 3.37
7 - Em relagao ao Nucleo de Estudos Afro-brasileiros (NEABI), avalie:

a) Divulgagao das agdes (Realizagao de eventos e palestras, divulgacao de datas
importantes e eventos externos, intervengdes artistico-culturais, publicagdo de 3.32
textos, formagoes e cursos)

b) Qualidade das agoes 3.44
c) Quantidade das a¢oes 3.21
8- Em relagao ao Nucleo de Educagiao Ambiental (NEA), avalie:

a) Divulgagao das agoes (Realizagao de eventos e palestras, divulgagcao de datas
importantes e eventos externos, intervengdes artistico-culturais, publicagao de 3.30
textos, formagdes e cursos)

b) Qualidade das agoes 3.43
c) Quantidade das agdes 3.23
9- Em relagao ao Nucleo de Arte e Cultura (NAC), avalie:

a) Divulgagao das agoes (Realizagao de eventos e palestras, divulgagao de datas
importantes e eventos externos, intervengdes artistico-culturais, publicagdo de 3.51
textos, formagodes e cursos)

b) Qualidade das agoes 3.68
c) Quantidade das a¢oes 3.38
10- Em relagao ao Nucleo de Relagdes Internacionais (NRI), avalie:

a) Divulgagao das agoes (Realizagao de eventos e palestras, divulgacao de datas
importantes e eventos externos, intervengdes artistico-culturais, publicagao de 3.36
textos, formagdes e cursos)

b) Qualidade das agoes 3.40
c) Quantidade das agdes 3.20
16- Em relagao ao Nucleo de Promog¢éao da Cidadania (NPC):

a) Divulgagao das agdes (Realizagado de eventos e palestras, divulgagao de datas
importantes e eventos externos, intervengdes artistico-culturais, publicagdo de 3.08
textos, formagoes e cursos)

b) Qualidade das agoes 3.23
c) Quantidade das a¢oes 3.15
17- Em relagdo ao Nucleo de Incubagido de Empreendimentos (INC), avalie:

a) Divulgagao das agoes (Realizagao de eventos e palestras, divulgagcao de datas
importantes e eventos externos, intervengdes artistico-culturais, publicagao de 3.53
textos, formagdes e cursos)

b) Qualidade das agoes 3.66
c) Quantidade das agdes 3.51

34




18 - Em relagdo ao Nucleo de Servigos Tecnolégicos (NST), avalie:

a) Divulgagao das ac¢oes (Realizagao de eventos e palestras, divulgacao de datas

importantes e eventos externos, intervengdes artistico-culturais, publicagdo de 3.24
textos, formagoes e cursos)

b) Qualidade das agoes 3.34
c) Quantidade das agoes 3.19

6.4. Servidores Docentes

A Tabela 20 informa os indicadores avaliados pelos Servidores Docentes

Tabela 20: Sumario dos resultados do Eixo 3.

Indicador Conceito Desconhego
1. Sobre os processos de ensino, avalie as a¢gdes realizadas no seu campus/na
sua unidade quanto a:
a) Educacéao de Jovens e Adultos: 2.96
b) Permanéncia e Exito: 2.97
c) Relagdes Etnico-raciais: 3.58
d) Equidade de Género e Orientagao Sexual: 3.54
2. Quanto as praticas pedagdgicas, avalie:
a) Articulagao das atividades de ensino com a Extensao e a Pesquisa: 2.89
b) Integracao de conhecimentos gerais e especificos, basicos, profissionais, 284
teéricos e praticos nos curriculos: ’
c) Articulagao das atividades de ensino com a Extensao e a Pesquisa: 2.87
d) Integracdo de conhecimentos gerais e especificos, basicos, profissionais, 311
tedricos e praticos nos curriculos: )
3. Quanto as agdes de Pesquisa, no seu campus ou em sua unidade, avalie: 3.47
a) Divulgacgao de oportunidades de Iniciagdo Cientifica: 3.70
b) Divulgagéao da oferta de bolsas: 3.58
4. Quanto as agdes de Extensido, no seu campus ou em na sua unidade, avalie:

a) Divulgacgao dos cursos e das atividades: 3.40
b) Contribuigcdao dos cursos para a inclusdo social e cidada aliada a geragao de 3.97
emprego e renda: ’
¢) Qualificagao profissional basica e técnica de trabalhadores: 3.40

d) Ingresso e permanéncia no Ifes de jovens e adultos trabalhadores e de
. . . = o 297
integrantes de grupos sociais em situagéo de vulnerabilidade:

e) Formacgao continuada de egressos, com vistas a sua progressiao no mundo do 277
trabalho: )

f) Possibilidade de aproveitamento de carga horaria ou crédito para a 3.34

integralizagao curricular:
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g) Divulgacao da oferta de bolsas: 3.44
5. Quanto as visitas técnicas, avalie a contribuicdo delas para a formagéo 3.70
profissional: ’

6. Em relagcao a oportunidades para o protagonismo estudantil, no que
concerne ao empreendedorismo, ao associativismo (representagido por
ordem de classe, sindicato,etc.) e ao cooperativismo, avalie as agdes do
seu campus ou em sua unidade que apoiam a criagdo e consolidagao
dos seguintes empreendimentos estudantis:
a) Empresas Juniores (s6 avalie se existir no seu campus ou em sua unidade): 3.41
b) Empresas simuladas e laboratérios de empreendedorismo (sé avalie se existir 3.27
no seu campus ou em sua unidade): )
c) Nucleos de Incubacido de empreendimentos tecnolégicos industriais, sociais e 353
da economia criativa (s6 avalie se existir no seu campus ou em sua unidade): ’
7. Quanto ao Estagio, obrigatdrio e ndo obrigatério, no seu campus ou em sua
unidade, avalie:
a) Acompanhamento pelo Setor de Estagio: 3.67
b) Acompanhamento pelo(a) docente orientador(a): 3.55
c) Relagao entre os contetidos estudados no curso e as atividades no estagio: 3.7
d) Aquisicao de experiéncias diversificadas no estagio: 3.86
e) Atuacgao do Ifes na mediagao de oportunidades de vagas junto as empresas e 3.42
instituigoes: ’
8. Em relagao a Poés-Graduagao, no ambito do seu campus ou da sua
unidade, avalie:
a) Articulagao entre a instancia decisoéria e as instancias consultivas sobre a 3.30
oferta de cursos: ’
b) Apoio em relagdo a mobilidade docente para atuagao nos cursos: 3.32
9. Quanto a divulgagao do conhecimento cientifico, avalie:
a) Apoio do Ifes para a participagdo em eventos (congressos, seminarios, 311
encontros académicos, feiras tecnolégicas, etc ): ’
b) Apoio do seu campus ou da sua unidade para a participagcdo em eventos 3.06
(congressos, seminarios, encontros académicos, feiras tecnolégicas, etc ): ’
c) Organizagdao e realizagdo de eventos no ambito do Ifes (congressos, 3.36
seminarios, encontros académicos, feiras tecnolégicas, etc ): ’
d) Organizag¢ao e realizagdao de eventos no ambito do seu campus ou da sua
unidade (congressos, seminarios, encontros académicos, feiras tecnologicas, 3.35
etc):
e) Publicagao de trabalho no ambito do Ifes: 3.23
10. Referente a Monitoria, no ambito do seu campus - da sua unidade, avalie:
a) Contribuigcao para o processo de ensino-aprendizagem: 3.68
b) Cooperagao entre o-a professor(a) e o-a estudante monitor: 3.74
1. Considerando a sustentabilidade ambiental, avalie:
a) Acgoées curriculares de educag¢dao ambiental no seu campus ou em sua 3.34
unidade: .
b) Agbes para diminuir os impactos ambientais gerados pelo seu campus ou 3.20
pela sua unidade: )
12. Quanto ao Setor Pedagégico, no dmbito do seu campus ou em sua
unidade avalie:
a) Orientacao pedagoégica aos docentes: 3.32
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13.Em relagdo ao Registro Académico (atendimento CRA), avalie:

a) Horario de atendimento: 412
b) Atendimento das demandas - resolutividade de problemas: 4.02
14. Quanto a qualidade de vida do(a) estudante, avalie, no ambito do seu

campus ou em sua unidade:

a) Acoes de atencgdo a saude (combate a diabetes, tabagismo, sobrepeso, etc ): 290

b) Agoes desportivas: 3.51

15.Em relagdao ao Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Especificas
(NAPNE), avalie:

a) Divulgacdo das acoes (Realizagao de eventos e palestras, divulgacédo de datas
importantes e eventos externos, intervengoées artistico-culturais, publicacdo 3.61
de textos, formagodes e cursos)

b) Qualidade das agoes 3.72

c) Quantidade das a¢des 3.42

16. Em relagao ao Nucleo de Estudos Afro-brasileiros (NEABI), avalie:

a) Divulgacdo das acdes (Realizagao de eventos e palestras, divulgacido de datas
importantes e eventos externos, interveng¢oées artistico-culturais, publicagdo 3.40
de textos, formagodes e cursos)

b) Qualidade das agoes 3.54

c) Quantidade das a¢oes 3.23

17. Em relagdo ao Nucleo de Educagao Ambiental (NEA), avalie:

a) Divulgacdo das acoes (Realizagao de eventos e palestras, divulgacédo de datas
importantes e eventos externos, intervengoées artistico-culturais, publicacdo 3.31
de textos, formagodes e cursos)

b) Qualidade das agoes 3.43

c) Quantidade das a¢des 3.20

18. Em relagdo ao Nucleo de Arte e Cultura (NAC), avalie:

a) Divulgacao das ag6es (Realizagao de eventos e palestras, divulgagao de datas
importantes e eventos externos, intervengodes artistico-culturais, publicagdao 3.54
de textos, formagodes e cursos)

b) Qualidade das agoes 3.72

c) Quantidade das a¢oes 3.44

19. Em relagao ao Nicleo de Tecnologias Educacionais (NTE), avalie:

a) Divulgagao das agoes (Realizagao de eventos e palestras, divulgagcao de datas
importantes e eventos externos, intervengodes artistico-culturais, publicagdao 3.00
de textos, formagodes e cursos)

b) Qualidade das agoes 3.12

c) Quantidade das agdes 2,91

20. Em relagio ao Nucleo de Relagdes Internacionais (NRI), avalie:

a) Divulgagao das acgoes (Realizagao de eventos e palestras, divulgagao de datas
importantes e eventos externos, intervengodes artistico-culturais, publicagdo 311
de textos, formagoes e cursos) ’

b) Qualidade das agoes 3.14

c) Quantidade das agoes 291

21. Em relagédo ao Nticleo de Promocio da Cidadania (NPC)

37




a) Divulgagao das agoes (Realizagao de eventos e palestras, divulgagcao de datas

importantes e eventos externos, intervengodes artistico-culturais, publicagdao 3.00
de textos, formagodes e cursos)

b) Qualidade das agoes 3.01

c) Quantidade das agdes 2,91

22. Em relagdo ao Nucleo de Incubagio de Empreendimentos (INC), avalie:

a) Divulgacdo das acdes (Realizagao de eventos e palestras, divulgacido de datas
importantes e eventos externos, intervengodes artistico-culturais, publicagdo 3.58
de textos, formagodes e cursos)

b) Qualidade das agbes 3.59

c) Quantidade das a¢des 3.53

23. Em relagdo ao Nucleo de Servigos Tecnholdgicos (NST), avalie:

a) Divulgacdo das acoes (Realizagao de eventos e palestras, divulgacido de datas
importantes e eventos externos, intervengoées artistico-culturais, publicacdo 3.1
de textos, formagodes e cursos)

b) Qualidade das agoes 3.17

c) Quantidade das agoes 3.08

7. Eixo 4 - Politicas de Gestao

7.1 Estudantes Cursos Presenciais

A Tabela 21 informa os indicadores avaliados pelos Estudantes Cursos Presenciais

Tabela 21: Sumario dos resultados do Eixo 4.

Indicador Conceito

Desconhego

1. Em relagdo a Gestdao Democratica, avalie:

a) A possibilidade de participagdao na elaboragdo do PDI e de outros

documentos institucionais, no &mbito do Ifes. 3.21
b) A p(?ssibilidade de participagcdao nas agoes de Gestdo do seu campus/da 318
sua unidade:

c) A atuagao do Conselho de Gestao do seu campus/da sua unidade: 3.28
P. Avalie o estimulo institucional no ambito do Ifes quanto as praticas

inovadoras:

a) No Ensino: 3.43
b) Na Pesquisa: 3.53
c) Na Extensao: 3.48
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3. Quanto a politica de Assisténcia Estudantil no seu campus ou em sua
unidade, avalie:

a) O atendimento as demandas dos estudantes: 3.39
b) O servigo prestado pelo setor em relagao aos auxilios financeiros: 3.40
c) A distribuicdo dos recursos (critérios previstos no Edital) entre os tipos 3.44
de auxilio: )

4. Em relagido a atencgao a saude-apoio psicossocial dos discentes:

a) O servico prestado pelo setor da CAM - Coordenadoria de Apoio
Multidisciplinar, em relagdao ao apoio psicossocial ( orientagdo social e 3.44
psicolégica):

b) O atendimento a saude pela enfermagem em momento de necessidade: 3.55
5. Quanto a a¢coes de Internacionalizagao, avalie:
a) A oferta de disciplinas de lingua estrangeira oferecida na sua unidade: 3.20
b) Aulas bilingues, oferecidas no seu campus/na sua unidade: 3.12
c) Oferta-divulgagcao de oportunidades de intercambio (mobilidade) com 299
instituicoes estrangeiras, por meio de editais externos: )
d) Oferta-divulgagcdo de oportunidades de intercambio (mobilidade) com 204
instituicoes estrangeiras e nacionais, por meio de editais internos do Ifes: )
e) Oferta-divulgagdo de oportunidades de intercambio (on-line) com 2.89
instituigoes: )
6. Quanto a atuagdo do Nucleo de Relagdes Internacionais (NRI) no seu
campus ou em sua unidade, avalie:
a) Oferta de palestras, encontros académicos e culturais bilingues: 2,92
b) Apoio aos tramites administrativos de mobilidade ou atividades on-line: 3.35
7. Em relagdo as concepgdes de Etica, avalie a divulgagdo dos principios 3.62
éticos e o respeito a eles no ambito do seu campus ou da sua unidade: )
8. Quanto a Comunicagao Institucional, avalie o acesso aos conteudos 3.54
informativos, no seu campus ou em sua unidade: ’
9. Em relagdo ao atendimento nos setores administrativos, a percep¢ao da 3.51

eficiéncia e eficacia no seu campus ou em sua unidade é:

7.2. Estudantes Cursos EAD

A Tabela 22 informa os indicadores avaliados pelos Estudantes Cursos EAD

Tabela 22: Sumario dos resultados do Eixo 4.

Indicador Conceito Desconhego

1. Em relagdo a Gestdo Democratica, avalie:
a) A possibilidade de participagao na elaboragdo do PDI e de outros

R . P 3.78
documentos institucionais, no ambito do Ifes.
b) A possibilidade de participagdo nas agoes de Gestao do seu campus/da 3.75
sua unidade: :
c) A atuagao do Conselho de Gestdo do seu campus/da sua unidade: 3.84
P. Avalie o estimulo institucional no dmbito do Ifes quanto as praticas

inovadoras:

b) No Ensino: 4.00
|b) Na Pesquisa: 3.78
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c) Na Extensao: 3.82
3. Quanto a politica de Assisténcia Estudantil no seu campus ou em sua
unidade, avalie:
a) O atendimento as demandas dos estudantes: 3.74
b) O servigo prestado pelo setor em relagao aos auxilios financeiros: 3.72
c) A distribuicdo dos recursos (critérios previstos no Edital) entre os tipos 3.74
de auxilio: ’
4. Em relagado a atencgao a saude-apoio psicossocial dos discentes:
a) O servico prestado pelo setor da CAM - Coordenadoria de Apoio
Multidisciplinar, em relagdo ao apoio psicossocial ( orientagdo social e 4.00
psicolégica):
b) O atendimento a saude pela enfermagem em momento de necessidade: 3.89
5. Quanto a a¢6es de Internacionalizagao, avalie:
a) A oferta de disciplinas de lingua estrangeira oferecida na sua unidade: 3.66
b) Aulas bilingues, oferecidas no seu campus/na sua unidade: 3.69
c) Oferta-divulgacao de oportunidades de intercambio (mobilidade) com 3.69
instituicoes estrangeiras, por meio de editais externos: )
d) Oferta-divulgacdo de oportunidades de intercambio (mobilidade) com 3.62
instituicoes estrangeiras e nacionais, por meio de editais internos do Ifes: )
e) Oferta-divulgagcdo de oportunidades de intercambio (on-line) com 3.67
instituicoes: )
6. Quanto a atuacdo do Nucleo de Rela¢des Internacionais (NRI) no seu
campus ou em sua unidade, avalie:
a) Oferta de palestras, encontros académicos e culturais bilingues: 3.67
b) Apoio aos tramites administrativos de mobilidade ou atividades on-line: 3.68
7. Em relagdo as concepgdes de Etica, avalie a divulgagdo dos principios 4.00
éticos e o respeito a eles no ambito do seu campus ou da sua unidade: )
8. Quanto a Comunicacgao Institucional, avalie o acesso aos contetidos 3.90
informativos, no seu campus ou em sua unidade: )
9.. Em relagao ao atendimento nos setores administrativos, a percep¢ao da 4.01

eficiéncia e eficacia no seu campus ou em sua unidade é:

7.3. Servidores Administrativos atuantes nas areas de ensino, pesquisa e extensao

A Tabela 23 informa os indicadores avaliados pelos Servidores Administrativos

atuantes nas areas de ensino, pesquisa e extensao

Tabela 23: Sumario dos resultados do Eixo 4.

Indicador

Conceito

Desconhecgo

1. Em relagao a Gestao Democratica, avalie:
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a) A possibilidade de participagcao na elaboragido do PDI e de outros

documentos institucionais, no ambito do Ifes. 3.1
b) A possibilidade de participagao nas agoes de Gestao do seu campus/da 3.08
sua unidade: :
c) A atuagao do Conselho de Gestdo do seu campus/da sua unidade: 3.19
2. Avalie o estimulo institucional no dmbito do Ifes quanto as praticas
inovadoras:

a) No Ensino: 3.34
b) Na Pesquisa: 3.59
c) Na Extenséo: 3.56
d) No trabalho técnico-administrativo: 3.06
e) No trabalho técnico pedagoégico ou docente: 3.30
3. Quanto a a¢oes de Internacionalizagao, avalie:

a) Oferta-divulgacao de oportunidades de intercambio (mobilidade) com 3.07
instituicoes estrangeiras, por meio de editais externos: ’
b) Oferta-divulgacdo de oportunidades de intercAmbio (mobilidade) com 3.91
instituicoes estrangeiras e nacionais, por meio de editais internos do Ifes: )
c) Oferta-divulgagcao de oportunidades de intercambio (on-line) com 3.23
instituicoes estrangeiras ’
4. Quanto a atuagdo do Nucleo de Relagdes Internacionais (NRI) no

seu campus ou da sua unidade, avalie:

a) Oferta de palestras, encontros académicos e culturais bilingues: 2.73
b) Apoio aos tramites administrativos de mobilidade ou atividades on-line: 2.97
5. Quanto a atuagdo do Nucleo de Relagdes Internacionais (NRI) no

seu campus ou da sua unidade, avalie:

a) Oferta de cursos e/ou eventos de formacao/capacitagéo, presencial ou a 287
distancia: ’
b) Apoio institucional para que o(a) servidor(a) realize a capacitagao: 3.03
c) Oferta de capacitagcdo para atividades especificas na sua funcao, 276
presencial ou a distancia: ’

6. Quanto a Progressao Docente / Promogao TAE, avalie, no ambito do

Ifes:

a) O instrumento de avaliagdo (clareza, objetividade, quantidade de itens): 3.33
b) O formato e a confecgdo (montagem) do processo: 3.31
c) A tramitacdo (tempo e fluxo) do processo: 3.51
7. A tramitacao (tempo e fluxo) do processo: 3.46
8. Quanto a Avaliagao de Estagio probatério, avalie, no ambito do Ifes:

a) O instrumento de avaliagdo (clareza, objetividade, quantidade de itens): 3.44
b) O formato e a confecgdo (montagem) do processo: 3.43
c) A tramitacao (tempo e fluxo) do processo: 3.59
9. Em relagdo ao atendimento nos setores administrativos, a 3.04
percepcao da eficiéncia e eficacia no seu campus ou em sua unidade é: ’
10. Dentro do ambito da Politica de atencdo a saiude e seguran¢a do

trabalho do servidor, as agées no seu campus/na sua unidade para essa 2.81
finalidade sao:

1. Quanto as condigdes gerais de trabalho, avalie: 3.35
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12. Quanto a Comunicagao Institucional, avalie o acesso aos contetdos

. . . 3.47
informativos, no seu campus ou em sua unidade:

13. Em relagdo as concepgdes de Etica, avalie a divulgagdo dos
principios éticos e o respeito a eles no ambito do seu campus ou da sua 3.45

unidade:

7.4. Servidores Administrativos atuantes na area de gestao

A Tabela 24 informa os indicadores avaliados pelos Servidores Administrativos

atuantes na area de gestao

Tabela 25: Sumario dos resultados do Eixo 4.

Indicador Conceito Desconhego

1. Em relagdo a Gestdo Democratica, avalie:
a) A possibilidade de participagcao na elaboragdo do PDI e de outros

RSN A 3.40
documentos institucionais, no ambito do Ifes.
b) A possibilidade de participagao nas agoes de Gestao do seu campus/da 3.45
sua unidade: :
c) A atuagao do Conselho de Gestado do seu campus/da sua unidade: 3.40
2. Avalie o estimulo institucional no dmbito do Ifes quanto as praticas

inovadoras:
a) Na Pesquisa: 3.68
b) Na Extensao: 3.59
c) No trabalho técnico-administrativo: 3.17
3. Quanto a a¢oes de Internacionalizagao, avalie:
a) Oferta-divulgacao de oportunidades de intercambio (mobilidade) com 3.34
instituicoes estrangeiras, por meio de editais externos: )
b) Oferta-divulgagcdo de oportunidades de intercambio (mobilidade) com 3.32
instituicoes estrangeiras e nacionais, por meio de editais internos do Ifes: ’
c) Oferta-divulgagdo de oportunidades de intercambio (on-line) com 3.29
instituicdes estrangeiras )
4. Quanto a atuacdo do Nucleo de Relagbes Internacionais (NRI) no seu
campus ou da sua unidade, avalie:

a) Oferta de palestras, encontros académicos e culturais bilingues: 2.67
b) Apoio aos tramites administrativos de mobilidade ou atividades on-line: 3.09
5. Em relagao a capacitacao de servidores(as), avalie:
a) Oferta de cursos e/ou eventos de formagao/capacitagido, presencial ou a 2097
distancia: ’
b) Apoio institucional para que o(a) servidor(a) realize a capacitagao: 3.40
c) Oferta de capacitagao para atividades especificas na sua fungao, 208
presencial ou a distancia: ’
6. Quanto a Progressao Docente / Promogao TAE, avalie, no ambito do Ifes:
a) O instrumento de avaliagdo (clareza, objetividade, quantidade de itens): 3.08
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b) O formato e a confecgdo (montagem) do processo: 3.29
c) A tramitagao (tempo e fluxo) do processo: 3.45
7. Quanto a Avaliagao de Estagio probatdrio, avalie, no ambito do Ifes:
a) O instrumento de avaliagdo (clareza, objetividade, quantidade de itens): 3.16
b) O formato e a confecgdo (montagem) do processo: 3.30
c) A tramitacdo (tempo e fluxo) do processo: 3.42
8. Em relagdo as concepgdes de Etica, avalie a divulgagdo dos principios 3.36
éticos e o respeito a eles no ambito do seu campus ou da sua unidade: )
9. Quanto a Comunicacéo Institucional, avalie o acesso aos conteudos 3.66
informativos, no seu campus ou em sua unidade: )
10. Quanto as condig6es gerais de trabalho, avalie: 3.73
11. Dentro do ambito da Politica de atencido a saide e seguran¢a do
trabalho do servidor, as agées no seu campus/na sua unidade para 2.94
essa finalidade sao:
12. Em relagao ao atendimento nos setores administrativos, a
percepcao da eficiéncia e eficacia no seu campus ou em sua 3.88

unidade é:

7.5. Servidores Docentes

A Tabela 25 informa os indicadores avaliados pelos Servidores Docentes

Tabela 25: Sumario dos resultados do Eixo 4.

instituicoes estrangeiras, por meio de editais externos:

Indicador Conceito Desconhego

1. Emrelagido a Gestido Democratica, avalie:
a) A possibilidade de participagdao na elaboragao do PDI e de outros
documentos institucionais, no ambito do Ifes. 3.19
b) A p(?ssibilidade de participacdo nas agoes de Gestdo do seu campus/da 3.34
sua unidade:
c) A atuagao do Conselho de Gestao do seu campus/da sua unidade: 3.35
P. Avalie o estimulo institucional no ambito do Ifes quanto as praticas

inovadoras:
a) No Ensino: 3.16
b) Na Pesquisa: 3.29
c) Na Extenséo: 3.23
3. Quanto a agoes de Internacionalizagao, avalie:
a) A oferta de disciplinas de lingua estrangeira oferecida na sua unidade: 3.1
b) Aulas bilingues, oferecidas no seu campus/na sua unidade: 3.03
c) Oferta-divulgacao de oportunidades de intercambio (mobilidade) com 2906

4. Quanto a atuagao do Nucleo de Relagdes Internacionais (NRI) no seu
campus ou em sua unidade, avalie:
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eficiéncia e eficacia no seu campus ou em sua unidade é:

a) Oferta de palestras, encontros académicos e culturais bilingues: 2.57
b) Apoio aos tramites administrativos de mobilidade ou atividades on-line: 2.82
5. Emrelagao a capacitagao de servidores(as), avalie:
a) Oferta de cursos e/ou eventos de formagao/capacitagdo, presencial ou a 3.01
distancia: )
b) Apoio institucional para que o(a) servidor(a) realize a capacitagao: 3.14
c) Oferta de capacitagdo para atividades especificas na sua fungao, 2.89
presencial ou a distancia: ’
6. Quanto a Progressao Docente / Promogao TAE, avalie, no ambito do
Ifes:
a) O instrumento de avaliagao (clareza, objetividade, quantidade de itens): 291
b) O formato e a confecgdao (montagem) do processo: 2.69
c) A tramitagao (tempo e fluxo) do processo: 3.04
8. Quanto a Avaliagao de Estagio probatério, avalie, no ambito do Ifes:
a) O instrumento de avaliagao (clareza, objetividade, quantidade de itens): 3.38
b) O formato e a confecgao (montagem) do processo: 3.31
c) A tramitagao (tempo e fluxo) do processo: 3.39
9. Em relagdo as concepgdes de Etica, avalie a divulgagio dos principios 3.48
éticos e o respeito a eles no ambito do seu campus ou da sua unidade: )
10. Quanto a Comunicacgao Institucional, avalie o acesso aos conteudos 3.43
informativos, no seu campus ou em sua unidade: )
11. Quanto as condig¢des gerais de trabalho, avalie: 3.52
12. Dentro do ambito da Politica de atencdo a saude e seguranga do
trabalho do servidor, as agées no seu campus/na sua unidade para 293
essa finalidade sao:
13. Em relagdo ao atendimento nos setores administrativos, a percep¢ao da 3.54

8. Eixo 5 - Infraestrutura

8.1. Estudantes Cursos Presenciais

A Tabela 26 informa os indicadores avaliados pelos Estudantes Cursos Presenciais

Tabela 26: Sumario dos resultados do Eixo 5.

Indicador Conceito Desconhego
1. Quanto as ferramentas tecnolégicas (sistemas), avalie:
a) Capacitacao (treinamento) para uso: 3.39
b) Disponibilidade (acessivel quando necessario): 3.51

44




c) Adequacgao ao trabalho: 3.52
d) Suporte técnico: 3.50
e) Acessibilidade Digital (aplicativos em Libras, descritores de imagens,
Ay . 3.47
computador adaptado, etc ), no ambito do seu campus ou em sua unidade:
2. Avalie o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), no ambito do seu
campus/sua unidade quanto a(ao):
a) Disponibilidade do sistema (acessivel quando necessario): 3.68
b) Suporte técnico: 3.44
c) Capacitacao (treinamento) para uso: 3.36
d) Acessibilidade Digital (aplicativos em Libras, descritores de imagens,
3.58
computador adaptado, etc.):
3. Avalie a biblioteca em seu campus ou da sua unidade quanto aos
critérios relacionados:
a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, 3.85
etc) )
b) Acessibilidade digital (aplicativos em Libras, descritores de imagens,
3.54
computador adaptado, etc ):
c) Acessibilidade comunicacional (teclado com comando de voz, tamanho
da fonte dos materiais impressos, disponibilidade de literatura em Braile, 3.42
sinalizagdao em Braile, )
etc)
d) Acessibilidade instrumental (mesas acessiveis e adaptadas, materiais
L 3.64
didaticos adaptados, etc ):
e) lluminagao: 4.02
f) Limpeza: 4.27
g) Climatizagao: 4.03
h) Mobiliario: 3.93
i) Recursos tecnolégicos (quantidade disponivel, atualizagcao de software e 3.54
equipamentos e sua respectiva manutengao) )
j) Acesso a rede sem fio 3.33
k) Quantidade de exemplares no acervo 3.67
I) Acesso a biblioteca virtual 3.72
m) Conservagcao e manutencao 3.91
4. Avalie as instalagbes das salas de aula, quanto aos critérios
relacionados:
a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espacgo interno, mobiliario, 3.62
etc) )
b) lluminagao: 3.82
c) Limpeza: 4.10
d) Climatizagao: 3.65
e) Mobiliario: 3.58
f) Recursos tecnolégicos (quantidade disponivel, atualizagao de softwares e 3.46
equipamentos e sua respectiva manutengéao) )
g) Acesso a rede sem fio 3.04
h) Conservagao e manutengao 3.56

5. Avalie o Auditério ou miniauditorio, quanto aos critérios relacionados:
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a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario,

etc ) 3.78
b) lluminagao: 3.92
c) Limpeza: 4.16
d) Climatizagao: 3.80
e) Mobiliario: 3.91
f) Re_zcursos tecnoldgicos (qL!antidade disrionivel, atualizagao de softwares e 3.71
equipamentos e sua respectiva manutengao)

g) Acesso a rede sem fio 3.35
h) Conservagao e manutengao 3.85
i) Sonorizagao 3.64
j) Isolamento acustico 3.58
k) Agendamento para uso 3.63
6. Avalie os Laboratoérios de ensino, quanto aos critérios relacionados:

a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espacgo interno, mobiliario, 3.78
etc)

b) lluminagao: 3.95
c) Limpeza: 414
d) Climatizagao: 3.88
e) Quantidade 3.64
f) R<.acursos tecnolégicos (qtfantidade dis;ionivel, atualizagao de softwares e 3.65
equipamentos e sua respectiva manutengao)

g? Di_sponibilidade de insumos e servigos (apoio técnico para as atividades 3.67
didaticas, normas de seguranga, etc)

h) Espaco fisico 3.72
i) Conservagao e manutengao 3.80
7. Avalie os Laboratoérios de informatica, quanto aos critérios relacionados:

a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, 3.87
etc)

b) lluminagao: 4.02
c) Limpeza: 4.17
d) Climatizagao: 4.01
e) Quantidade 3.7
f) Rt.ecursos tecnolégicos (qlfantidade displonivel, atualizagao de softwares e 3.76
equipamentos e sua respectiva manutengao)

g? I?i§ponibilidade de insumos e servigos (apoio técnico para as atividades 3.81
didaticas, normas de segurancga, etc)

h) Horas de disponibilidade para atividades extraclasse 3.60
i) Conservagdo e manutengao 3.84
8. Avalie os Laboratérios de pesquisa e extensido, quanto aos critérios
relacionados:

a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espaco interno, mobiliario, 3.76
etc)

b) lluminagao: 3.90
c) Limpeza: 4.07
d) Climatizagao: 3.87
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e) Quantidade 3.62
f) Recursos tecnolégicos (quantidade disponivel, atualizagao de softwares e 3.72
equipamentos e sua respectiva manutengao)

g? Di_sponibilidade de insumos e servigos (apoio técnico para as atividades 3.72
didaticas, normas de seguranga, etc)

h) Espaco fisico 3.73
i) Conservagao e manutengao 3.85
9. Avalie os Espagos de convivéncia ou alimentagdo, quanto aos critérios
relacionados:

a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, 3.46
etc)

b) lluminagao: 3.64
c) Limpeza: 3.77
d) Climatizagao: 3.34
e) Mobiliario: 3.34
f) Espaco fisico 3.45
g) Opgoes de lazer 3.06
h) Conservagao e manutengao 3.49
i) Equipamentos disponiveis 3.23
10. Avalie os Espagos para a pratica de atividades Esportivas, quanto aos

critérios relacionados:

a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, 3.42
etc)

b) lluminagao: 3.44
c) Limpeza: 3.65
d) Quantidade 3.34
e) Espaco fisico 3.46
f) Conservagao e manutengao 3.42
11.Avalie as Instalagdes sanitarias, quanto aos critérios relacionados:

a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espaco interno, mobiliario, 3.69
etc)

b) lluminagao: 3.78
c) Limpeza: 3.86
d) Conservagao e manutengao 3.59
e) Insumos para higiene pessoal 3.33

8.2. Estudantes Cursos EAD

A Tabela 27 informa os indicadores avaliados pelos Estudantes Cursos EAD

Tabela 27: Sumario dos resultados do Eixo 5.



Indicador

Conceito

Desconhego

1. Quanto as ferramentas tecnoldgicas (sistemas), avalie:

a) Capacitagao (treinamento) para uso: 3.86
b) Disponibilidade (acessivel quando necessario): 3.92
c) Adequacgéo ao trabalho: 3.86
d) Suporte técnico: 3.91
e) Acessibilidade Digital (aplicativos em Libras, descritores de imagens,
A ops . 4.00
computador adaptado, etc ), no ambito do seu campus ou em sua unidade:
2. Avalie o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), no ambito do seu
campus/sua unidade quanto a(ao):
a) Disponibilidade do sistema (acessivel quando necessario): 4.07
b) Suporte técnico: 3.97
c) Capacitagao (treinamento) para uso: 3.90
d) Acessibilidade Digital (aplicativos em Libras, descritores de imagens, 4.10
computador adaptado, etc.): )
3. Avalie a biblioteca em seu campus ou da sua unidade quanto aos
critérios relacionados:
a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espaco interno, mobiliario, 3.04
etc) )
b) Acessibilidade digital (aplicativos em Libras, descritores de imagens,
3.92
computador adaptado, etc ):
c) Acessibilidade comunicacional (teclado com comando de voz, tamanho
da fonte dos materiais impressos, disponibilidade de literatura em Braile, 3.92
sinalizagdo em Braile, )
etc)
d) Acessibilidade instrumental (mesas acessiveis e adaptadas, materiais
i 3.69
didaticos adaptados, etc ):
e) lluminagao: 4.02
f) Limpeza: 417
g) Climatizagao: 4.03
h) Mobiliario: 3.90
i) Recursos tecnolégicos (quantidade disponivel, atualizagao de software e 3.98
equipamentos e sua respectiva manutengao) )
j) Acesso a rede sem fio 3.65
k) Quantidade de exemplares no acervo 3.89
I) Acesso a biblioteca virtual 3.93
m) Conservagido e manutencgao 3.91
4. Avalie as instalagbes das salas de aula, quanto aos critérios
relacionados:
a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, 3.59
etc) )
b) lluminagao: 3.82
c) Limpeza: 4.01
d) Climatizagao: 3.80
e) Mobiliario: 3.60
f) Recursos tecnolégicos (quantidade disponivel, atualizagao de softwares e 374

equipamentos e sua respectiva manutengao)
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g) Acesso a rede sem fio 3.60
h) Conservagao e manutengao 3.87
5. Avalie o Auditério ou miniauditério, quanto aos critérios relacionados:

a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, 3.79
etc)

b) lluminagao: 3.85
c) Limpeza: 3.98
d) Climatizagao: 3.83
e) Mobiliario: 3.89
f) Rc_ecursos tecnolégicos (qlfantidade displonivel, atualizacao de softwares e 3.80
equipamentos e sua respectiva manutengao)

g) Acesso a rede sem fio 3.80
h) Conservagao e manutengao 3.84
i) Sonorizagao 3.78
j) Isolamento acustico 3.85
k) Agendamento para uso 3.82
6. Avalie os Laboratérios de ensino, quanto aos critérios relacionados:

a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espaco interno, mobiliario, 3.88
etc)

b) lluminagao: 3.96
c) Limpeza: 412
d) Climatizagao: 4.02
e) Quantidade 3.78
f) R(:,\cursos tecnolégicos (qL.lantidade disrionivel, atualizagao de softwares e 3.75
equipamentos e sua respectiva manutengao)

g? Di_sponibilidade de insumos e servigos (apoio técnico para as atividades 3.04
didaticas, normas de seguranga, etc)

h) Espaco fisico 3.80
i) Conservagao e manutengao 3.90
7. Avalie os Laboratoérios de informatica, quanto aos critérios relacionados:

a) Acessibilidade arquiteténica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, 3.84
etc)

b) lluminagao: 3.91
c) Limpeza: 413
d) Climatizagao: 3.95
e) Quantidade 3.91
f) Rc.acursos tecnolégicos (qtfantidade disgonivel, atualizagao de softwares e 3.75
equipamentos e sua respectiva manutengao)

g? D’i_sponibilidade de insumos e servigos (apoio técnico para as atividades 3.87
didaticas, normas de segurancga, etc)

h) Horas de disponibilidade para atividades extraclasse 3.98
i) Conservagao e manutengao 3.98
8. Avalie os Laboratérios de pesquisa e extensido, quanto aos critérios
relacionados:

a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espaco interno, mobiliario, 3.72

etc)
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b) lluminagao: 3.92
c) Limpeza: 413
d) Climatizagao: 4.08
e) Quantidade 4.03
f) R(:,\cursos tecnolégicos (qL.lantidade disrionivel, atualizagao de softwares e 3.89
equipamentos e sua respectiva manutengao)

g? Di_sponibilidade de insumos e servigos (apoio técnico para as atividades 4.00
didaticas, normas de seguranga, etc)

h) Espaco fisico 3.92
i) Conservagao e manutengao 4.05
9. Avalie os Espagos de convivéncia ou alimentagdo, quanto aos critérios
relacionados:

a) Acessibilidade arquiteténica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, 3.63
etc)

b) lluminagao: 3.67
c) Limpeza: 3.89
d) Climatizagao: 3.67
e) Mobiliario: 3.43
f) Espaco fisico 3.50
g) Opgoes de lazer 3.55
h) Conservagao e manutengao 3.70
i) Equipamentos disponiveis 3.49
10. Avalie os Espacos para a pratica de atividades Esportivas, quanto aos

critérios relacionados:

a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, 3.85
etc)

b) lluminagao: 3.88
c) Limpeza: 3.94
d) Quantidade 3.84
e) Espaco fisico 3.91
f) Conservagao e manutengio 3.88
11.Avalie as Instalagdes sanitarias, quanto aos critérios relacionados:

a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, 3.75
etc)

b) lluminagao: 3.72
c) Limpeza: 3.82
d) Conservagao e manutengao 3.79
e) Insumos para higiene pessoal 3.74

8.3. Servidores Administrativos atuantes nas areas de ensino, pesquisa e extensao

A Tabela 28 informa os indicadores avaliados pelos Servidores Administrativos
atuantes nas areas de ensino, pesquisa e extensao
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Tabela 28: Sumario dos resultados do Eixo 5.

Indicador Conceito Desconhego
1. Quanto as ferramentas tecnoldgicas (sistemas), avalie:
a) Capacitacao (treinamento) para uso: 2.89
b) Disponibilidade (acessivel quando necessario): 3.36
c) Adequacao ao trabalho: 3.39
d) Suporte técnico: 3.63
e) Acessibilidade Digital (aplicativos em Libras, descritores de imagens,
A 1 . 3.21
computador adaptado, etc ), no &mbito do seu campus ou em sua unidade:
2. Avalie o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), no ambito do seu
campus ou da sua unidade quanto a(ao):
a) Disponibilidade do sistema (acessivel quando necessario): 3.81
b) Suporte técnico: 3.68
c) Capacitagao (treinamento) para uso: 3.39
d) Acessibilidade Digital (aplicativos em Libras, descritores de imagens,
3.47
computador adaptado, etc.):
3. Avalie a biblioteca em seu campus ou da sua unidade quanto aos
critérios relacionados:
a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, 3.73
etc) )
b) Acessibilidade digital (aplicativos em Libras, descritores de imagens,
3.27
computador adaptado, etc ):
c) Acessibilidade comunicacional (teclado com comando de voz, tamanho
da fonte dos materiais impressos, disponibilidade de literatura em Braile, 3.03
sinalizagdao em Braile, etc )
d) Acessibilidade instrumental (mesas acessiveis e adaptadas, materiais
i 3.20
didaticos adaptados, etc ):
e) lluminagao: 3.96
f) Limpeza: 4.35
g) Climatizagao: 4.28
h) Mobiliario: 4.03
i) Recursos tecnologicos (quantidade disponivel, atualizagdao de software e 3.56
equipamentos e sua respectiva manutengao) )
j) Acesso a rede sem fio 3.79
k) Quantidade de exemplares no acervo 3.88
I) Acesso a biblioteca virtual 4.10
m) Conservagido e manutengao 4.21
4. Avalie as instalagées dos setores administrativos, quanto aos critérios
relacionados:
a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, 3.50
etc) )
b) lluminagao: 3.86
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c) Limpeza: 4.24
d) Climatizagao: 4.02
e) Mobiliario: 3.94
f) Rt.ecursos tecnolégicos (qlfantidade displonivel, atualizagao de softwares e 3.66
equipamentos e sua respectiva manutengao)

g) Acesso a rede sem fio 3.76
h) Espaco individualizado de trabalho (mesa) 3.86
i) Conservagao e manutengao 4.01
5. Avalie as instalagbes das salas de aula, quanto aos critérios
relacionados:

a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, 3.69
etc)

b) lluminagao: 3.99
c) Limpeza: 4.29
d) Climatizagao: 3.91
e) Mobiliario: 4.02
f) Re_zcursos tecnoldgicos (qL!antidade disrionivel, atualizagao de softwares e 3.72
equipamentos e sua respectiva manutengao)

g) Acesso a rede sem fio 3.7
h) Conservagao e manutengao 3.97
6. Avalie o Auditério ou miniauditério, quanto aos critérios relacionados:

a) Acessibilidade arquiteténica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, 3.65
etc)

b) lluminagao: 3.94
c) Limpeza: 4.22
d) Climatizagao: 4.01
e) Mobiliario: 3.91
f) Acesso aos equipamentos de informatica: 3.69
g) Acesso a rede sem fio: 3.76
h) Conservagao e manutengao 3.94
i) Sonorizagao 3.54
j) Isolamento acustico 3.42
k) Agendamento para uso 3.93
7. Avalie os Laboratérios de ensino, quanto aos critérios relacionados:

a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, 3.76
etc)

b) lluminagao: 413
c) Limpeza: 4.27
d) Climatizagao: 412
e) Quantidade 3.77
f) Rgcursos tecnoldgicos (qlfantidade disp~onivel, atualizagao de softwares e 3.73
equipamentos e sua respectiva manutengao)

g? D'i_sponibilidade de insumos e servigos (apoio técnico para as atividades 3.82
didaticas, normas de seguranga, etc)

h) Espaco fisico 3.80
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i) Conservagao e manutengao 4.01
8. Avalie os Laboratérios de informatica, quanto aos critérios relacionados:

a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, 3.79
etc)

b) lluminagéo: 4.1
c) Limpeza: 4.30
d) Climatizagao: 417
e) Quantidade 3.60
f) Rgcursos tecnolégicos (qlfantidade disp~onivel, atualizagao de softwares e 3.83
equipamentos e sua respectiva manutengao)

g? I:?i_sponibilidade de insumos e servigos (apoio técnico para as atividades 3.81
didaticas, normas de seguranga, etc)

h) Horas de disponibilidade para atividades extraclasse 3.43
i) Conservagdo e manutengao 4.08
9. Avalie os Laboratérios de pesquisa e extensido, quanto aos critérios
relacionados:

a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espacgo interno, mobiliario, 3.77
etc)

b) lluminagao: 4.07
c) Limpeza: 4.24
d) Climatizagao: 412
e) Quantidade 3.68
f) R<.acursos tecnolégicos (qtfantidade dis;ionivel, atualizagao de softwares e 3.89
equipamentos e sua respectiva manutengao)

g? Di_sponibilidade de insumos e servigos (apoio técnico para as atividades 3.06
didaticas, normas de seguranga, etc)

h) Espaco fisico 3.82
i) Conservagao e manutengao 4.06
10. Avalie os Espagos de convivéncia ou alimentagdo, quanto aos critérios
relacionados:

a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, 3.20
etc)

b) lluminagao: 3.69
c) Limpeza: 3.97
d) Climatizagao: 3.21
e) Mobiliario: 3.30
f) Espaco fisico 3.20
g) Opgoes de lazer 2.71
h) Conservagao e manutengao 3.64
i) Equipamentos disponiveis 3.14
11. Avalie os Espagos para a pratica de atividades Esportivas, quanto aos

critérios relacionados:

a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, 3.46
etc)

b) lluminagao: 3.64
c) Limpeza: 3.92
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d) Quantidade 3.37
e) Espaco fisico 3.58
f) Conservagido e manutencao 3.7
12. Avalie as Instalagdes sanitarias, quanto aos critérios relacionados:

a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espaco interno, mobiliario, 3.47
etc)

b) lluminagao: 3.82
c) Limpeza: 4.02
d) Conservagao e manutengao 3.66
e) Insumos para higiene pessoal 3.57

8.4. Servidores Administrativos atuantes na area de gestao

A Tabela 29 informa os indicadores avaliados pelos Servidores Administrativos

atuantes na area de gestao

Tabela 29: Sumario dos resultados do Eixo 5.

Indicador Conceito Desconhego
1. Quanto as ferramentas tecnoldgicas (sistemas), avalie:
a) Capacitagao (treinamento) para uso: 3.09
b) Disponibilidade (acessivel quando necessario): 3.56
c) Adequacgéo ao trabalho: 3.58
d) Suporte técnico: 3.67
e) Acessibilidade Digital (aplicativos em Libras, descritores de imagens,
A b . 3.45
computador adaptado, etc ), no ambito do seu campus ou em sua unidade:
4. Avalie a biblioteca em seu campus ou da sua unidade quanto aos
critérios relacionados:
a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, 3.89
etc) )
b) Acessibilidade digital (aplicativos em Libras, descritores de imagens,
3.63
computador adaptado, etc ):
c) Acessibilidade comunicacional (teclado com comando de voz, tamanho
da fonte dos materiais impressos, disponibilidade de literatura em Braile, 3.38
sinalizagdao em Braile, etc)
d) Acessibilidade instrumental (mesas acessiveis e adaptadas, materiais
L 3.50
didaticos adaptados, etc ):
e) lluminacgao: 4.07
f) Limpeza: 4.38
g) Climatizagao: 419
h) Mobiliario: 4.1
i) Recursos tecnologicos (quantidade disponivel, atualizagcao de software e 3.82
equipamentos e sua respectiva manutengao) )
j) Acesso a rede sem fio 3.94
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k) Quantidade de exemplares no acervo 3.90
I) Acesso a biblioteca virtual 3.89
m) Conservagao e manutengao 4.26
4. Avalie as instalagées dos setores administrativos, quanto aos critérios
relacionados:

a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espaco interno, mobiliario, 3.78
etc)

b) lluminagao: 413
c) Limpeza: 4.33
d) Climatizagao: 4.05
e) Mobiliario: 4.08
f) Rc.acursos tecnolégicos (qtfantidade dis;ionivel, atualizagao de softwares e 3.86
equipamentos e sua respectiva manutengao)

g) Acesso a rede sem fio 3.7
h) Espaco individualizado de trabalho (mesa) 4.15
i) Conservagao e manutengao 4.19
5. Avalie o Auditério ou miniauditério, quanto aos critérios relacionados:

a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, 3.84
etc)

b) lluminagao: 4.01
c) Limpeza: 4.35
d) Climatizagao: 4.07
e) Mobiliario: 3.98
f) Acesso aos equipamentos de informatica: 3.75
g) Acesso a rede sem fio: 3.78
h) Conservagao e manutengao 3.98
i) Sonorizagao 3.56
j) Isolamento acustico 3.44
k) Agendamento para uso 4.06
6. Avalie os Laboratorios de pesquisa e extensdo, quanto aos critérios
relacionados:

a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, 3.80
etc)

b) lluminagéo: 4.10
c) Limpeza: 4.27
d) Climatizagao: 417
e) Quantidade 3.86
f) Rgcursos tecnolégicos (qlfantidade disp~onivel, atualizagao de softwares e 3.97
equipamentos e sua respectiva manutengao)

g? I:?i_sponibilidade de insumos e servigos (apoio técnico para as atividades 3.95
didaticas, normas de seguranga, etc)

h) Espaco fisico 3.85
i) Conservagao e manutengao 4.07

7. Avalie os Espagos de convivéncia ou alimentagdo, quanto aos critérios
relacionados:
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a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario,

etc ) 3.28
b) lluminagao: 3.81
c) Limpeza: 4.06
d) Climatizagao: 3.16
e) Mobiliario: 3.28
f) Espaco fisico 3.20
g) Op¢oes de lazer 2.71
h) Conservagao e manutengao 3.82
i) Equipamentos disponiveis 3.10
8. Avalie os Espacos para a pratica de atividades Esportivas, quanto aos

critérios relacionados:

a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, 3.56
etc)

b) lluminagéo: 3.77
c) Limpeza: 4.05
d) Quantidade 3.35
e) Espaco fisico 3.64
f) Conservagdo e manutengao 3.78
9. Avalie as Instalagdes sanitarias, quanto aos critérios relacionados:

a) Acessibilidade arquiteténica (estrutura fisica, espacgo interno, mobiliario, 3.67
etc)

b) lluminagao: 3.95
c) Limpeza: 4.07
d) Conservacao e manutengao 3.86
e) Insumos para higiene pessoal 3.7

8.5. Servidores Docentes

A Tabela 30 informa os indicadores avaliados pelos Servidores Docentes

Tabela 30: Sumario dos resultados do Eixo 5.

Indicador Conceito Desconhego
1. Quanto as ferramentas tecnolégicas (sistemas), avalie:
a) Capacitacao (treinamento) para uso: 2.98
b) Disponibilidade (acessivel quando necessario): 3.32
c) Adequagéo ao trabalho: 3.31
d) Suporte técnico: 3.42
e) Acessibilidade Digital (aplicativos em Libras, descritores de imagens, 3.99

computador adaptado, etc ), no ambito do seu campus ou em sua unidade:
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2. Avalie o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), no ambito do seu
campus/sua unidade quanto a(ao):

a) Disponibilidade do sistema (acessivel quando necessario): 3.78
b) Suporte técnico: 3.54
c) Capacitagao (treinamento) para uso: 3.29
d) Acessibilidade Digital (aplicativos em Libras, descritores de imagens,
3.45

computador adaptado, etc.):
3. Avalie a Biblioteca no seu campus/na sua unidade, quanto a
acessibilidade:
a) Arquitetonica (estrutura fisica, espacgo interno, mobiliario, etc ): 3.90
b) Digital (aplicativos em Libras, descritores de imagens, computador 3.58
adaptado, etc ): )
c) Acessibilidade comunicacional (teclado com comando de voz, tamanho
da fonte dos materiais impressos, disponibilidade de literatura em Braile, 3.14
sinalizagdao em Braile, etc)
d) Acessibilidade instrumental (mesas acessiveis e adaptadas, materiais

i 3.22
didaticos adaptados, etc ):
e) lluminagao: 3.78
f) Limpeza: 4.24
g) Climatizagao: 3.97
h) Mobiliario: 3.83
i) Recursos tecnologicos (quantidade disponivel, atualizagao de software e 3.42
equipamentos e sua respectiva manutengao) )
j) Acesso a rede sem fio 3.41
k) Quantidade de exemplares no acervo 3.63
I) Acesso a biblioteca virtual 3.93
m) Conservagao e manutengao 4.03
4. Avalie as instalagcbes das salas de aula, quanto aos critérios
relacionados:
a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, 3.74
etc) )
b) lluminagao: 3.91
c) Limpeza: 4.20
d) Climatizagao: 3.74
e) Mobiliario: 3.81
f) Recursos tecnologicos (quantidade disponivel, atualizagao de softwares e 3.47
equipamentos e sua respectiva manutencgao) )
g) Acesso a rede sem fio 3.28
h) Conservagao e manutengao 3.74
5. Avalie o auditério ou miniauditério, no seu campus/na sua unidade
quanto a(ao):
a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espaco interno, mobiliario, 3.75
etc) )
b) lluminagao: 3.87
c) Limpeza: 4.25
d) Climatizagao: 3.82
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e) Mobiliario: 3.84
f) R<.acursos tecnolégicos (qtfantidade dis;ionivel, atualizagao de softwares e 3.60
equipamentos e sua respectiva manutengao)

g) Acesso a rede sem fio 3.52
h) Conservagao e manutengao 3.93
i) Sonorizagao 3.54
j) Isolamento acustico 3.39
k) Agendamento para uso 3.93
7. Avalie os Laboratérios de ensino, quanto aos critérios relacionados:

a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, 3.61
etc)

b) lluminagao: 3.83
c) Limpeza: 4.1
d) Climatizagao: 3.78
e) Quantidade 3.27
f) Re_zcursos tecnoldgicos (qL!antidade disrionivel, atualizagao de softwares e 3.32
equipamentos e sua respectiva manutengao)

g? D'i§ponibilidade de insumos e servigos (apoio técnico para as atividades 3.05
didaticas, normas de seguranga, etc)

h) Espaco fisico 3.41
i) Conservagao e manutengao 3.65
8. Avalie os Laboratérios de informatica, quanto aos critérios relacionados:

a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, 3.79
etc)

b) lluminagéo: 3.88
c) Limpeza: 410
d) Climatizagao: 3.88
e) Quantidade 3.46
f) Rgcursos tecnolégicos (qlfantidade disp~onivel, atualizagao de softwares e 3.50
equipamentos e sua respectiva manutengao)

g? I:?i_sponibilidade de insumos e servigos (apoio técnico para as atividades 3.50
didaticas, normas de seguranga, etc)

h) Horas de disponibilidade para atividades extraclasse 3.16
i) Conservagao e manutengao 3.81
10. Avalie os Laboratérios de pesquisa e extensdo, quanto aos critérios
relacionados:

a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espacgo interno, mobiliario, 3.44
etc)

b) lluminagao: 3.80
c) Limpeza: 4.03
d) Climatizagao: 3.79
e) Quantidade 3.23
f) R<.acursos tecnolégicos (qtfantidade dis;ionivel, atualizagao de softwares e 3.37
equipamentos e sua respectiva manutengao)

g) Disponibilidade de insumos e servigos (apoio técnico para as atividades 3.36

didaticas, normas de seguranga, etc)
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h) Espaco fisico 3.34
i) Conservagao e manutengao 3.73
11.Avalie os Espacgos de convivéncia ou alimentagao, quanto aos critérios
relacionados:
a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, 3.30
etc)
b) lluminagao: 3.59
c) Limpeza: 3.86
d) Climatizagao: 3.09
e) Mobiliario: 3.20
f) Espaco fisico 3.16
g) Op¢oes de lazer 2.69
h) Conservagao e manutengao 3.56
i) Equipamentos disponiveis 3.03
12.Avalie os Espagos para a pratica de atividades Esportivas, quanto aos
critérios relacionados:
a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, 3.44
etc)
b) lluminagéo: 3.52
c) Limpeza: 3.85
d) Quantidade 3.24
e) Espaco fisico 3.39
f) Conservagido e manutencao 3.65
13. Avalie as Instalagdes sanitarias, quanto aos critérios relacionados:
a) Acessibilidade arquiteténica (estrutura fisica, espaco interno, mobiliario, 3.60
etc)
b) lluminagao: 3.83
c) Limpeza: 3.96
d) Conservagao e manutengao 3.62
e) Insumos para higiene pessoal 3.54
A Tabela 31 sumariza as observagoes dos trés segmentos:
Tabela 31: Sumario com a categorizagdo das observagoées.
SEGMENTO ELOGIO [ CRITICA | SUGESTAO | TOTAL
Estudantes Cursos Presenciais 56 19 65 140
Estudantes EAD 01 02 01 04
Servidores Administrativos atuantes nas 00 06 03 09
areas de ensino, pesquisa e extensao
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Servidores Administrativos atuantes na 02 1 01 14
area de gestao
Servidores Docentes 08 19 18 45

A Tabela 32 apresenta a média do numero de observagdes por segmento/participante

Tabela 32: Observagées por participante.

Segmentos | Estudantes [Estudantes Servidores Servidores Servidores
Cursos Cursos Administrativos Administrativos Docentes
Presenciais EAD atuantes nas areas de |atuantes na area de
ensino, pesquisa e gestao
extensao
observagaol 140 04 14 45
participante

9. CONSIDERAGOES FINAIS

9.1. Indicadores por segmento ordenados do pior resultado para o melhor resultado

apresentado no processo avaliativo

Nesta secao apresentam-se os indicadores por segmento, ordenados do pior

resultado avaliado para o melhor avaliado.

Na Tabela 33 estao os resultados do segmento Estudantes Cursos Presenciais.

Tabela 33: Indicadores ordenados de forma crescente, do ponto de vista dos

estudantes dos cursos presenciais.

indicadores (1 a 198) conceito
105 |e) Oferta-divulgacao de oportunidades de intercambio (on-line) com instituigoes: 2.89
61 |a) Agcoes de atengdo a saude (combate a diabetes, tabagismo, sobrepeso, etc ): 2.90
106 |a) Oferta de palestras, encontros académicos e culturais bilingues: 2,92
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d) Oferta-divulgacdo de oportunidades de intercambio (mobilidade) com instituigdes

104 estrangeiras e nacionais, por meio de editais internos do Ifes: 2.94
103 c) Oferta?divulgagéo _de opor?ul?idades de intercambio (mobilidade) com instituicoes 299
estrangeiras, por meio de editais externos:
139 |g) Acesso a rede sem fio 3.04
185 |g) Opcgoes de lazer 3.06
102 |b) Aulas bilingues, oferecidas no seu campus/na sua unidade: 3.12
91 |b) A possibilidade de participagcédo nas a¢oes de Gestao do seu campus/da sua unidade: 3.18
101 |a) A oferta de disciplinas de lingua estrangeira oferecida na sua unidade: 3.20
90 a) A: po§sibilidade de participagdo na elaboragao do PDI e de outros documentos institucionais, 3.21
no ambito do Ifes.
37 |g) Divulgacéao da oferta de bolsas: 3.22
187 |i) Equipamentos disponiveis 3.23
80 |c) Quantidade das agbes 3.24
92 |c) A atuacgdo do Conselho de Gestdo do seu campus/da sua unidade: 3.28
30 |b) Divulgagao da oferta de bolsas: 3.29
62 |b) Agcoes desportivas: 3.29
78 a) Divulgacao das _ag()es (Re~alizagéo fie eventos_e pales_tras: divulgacéao de data§ importantes e 3.99
eventos externos, intervengoes artistico-culturais, publicagido de textos, formagdes e cursos)
17 |d) Agdes de recuperacao paralela: 3.32
129 |j) Acesso a rede sem fio 3.33
198 |e) Insumos para higiene pessoal 3.33
182 |d) Climatizagao: 3.34
183 |e) Mobiliario: 3.34
191 |d) Quantidade 3.34
5 |c) Quanto as agoes (providéncias) da Gestao decorrentes da Avaliagao Institucional, avalie: 3.35
107 |b) Apoio aos tramites administrativos de mobilidade ou atividades on-line: 3.35
147 |g) Acesso a rede sem fio 3.35
16 (c) Instrumentos avaliativos: 3.36
42 a) Apoio do Ifes para a participacido em eventos (congressos, seminarios, encontros 3.36

académicos, feiras tecnoldgicas, etc ):
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118 |c) Capacitagao (treinamento) para uso: 3.36
4 |b) Formas de divulgagdo dos resultados obtidos: 3.37
68 |c) Quantidade das agoes 3.38
1 |a) Quantidade de itens: 3.39
71 |c) Quantidade das a¢oes 3.39
96 |a) O atendimento as demandas dos estudantes: 3.39

111 |a) Capacitagao (treinamento) para uso: 3.39
97 |b) O servigo prestado pelo setor em relagao aos auxilios financeiros: 3.40
69 a) Divulgacgao das _ag()es (Re~alizagé’o fie eventos_e pales.tras: divulgacéo de data§ importantes e 3.41

eventos externos, intervengoes artistico-culturais, publicacido de textos, formagoes e cursos)

56 |b) Acdes para diminuir os impactos ambientais gerados pelo seu campus ou pela sua unidade: 3.42
79 |b) Qualidade das agoes 3.42
83 |c) Quantidade das agoes 3.42

c) Acessibilidade comunicacional (teclado com comando de voz, tamanho da fonte dos materiais

122 |impressos, disponibilidade de literatura em Braile, sinalizagdo em Braile, 3.42

etc)

188 |a) Acessibilidade arquitetdnica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.42

193 |f) Conservagao e manutencao 3.42
12 (c) Infraestrutura utilizada: 3.43
81 a) Divulgacgao das .agées (Re~alizagé'o f:le eventos.e pales.tras: divulgacéao de data§ importantes e 3.43

eventos externos, intervengoes artistico-culturais, publicacido de textos, formagoes e cursos)

93 |No Ensino: 3.43
34 d) Irlig.resso e pern~1anéncia no Ife:s. de jovens e adultos trabalhadores e de integrantes de grupos 3.44

sociais em situagao de vulnerabilidade:

36 [f) Possibilidade de aproveitamento de carga horaria ou crédito para a integralizagao curricular: 3.44
43 |a) Acompanhamento pelo Setor de Estagio: 3.44
58 |b) Orientagao pedagégica aos pais-responsaveis: 3.44
98 |c) A distribui¢cao dos recursos (critérios previstos no Edital) entre os tipos de auxilio: 3.44
99 a)o se_rvigo_ prestaQo pelq setoruda CA.M - Coprde’n:«:\doria de Apoio Multidisciplinar, em relagao 3.44

ao apoio psicossocial ( orientagdo social e psicolégica):

117 |b) Suporte técnico: 3.44
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189 |b) lluminagao: 3.44
39 |a) Empresas Juniores (s6 avalie se existir no seu campus ou em sua unidade): 3.45
47 |e) Atuacgao do Ifes na mediag¢ao de oportunidades de vagas junto as empresas e instituigoes: 3.45
77 |c) Quantidade das agdes 3.45
184 |f) Espaco fisico 3.45
14 |a) Metodologia: 3.46
35 |e) Formagao continuada de egressos, com vistas a sua progressdo no mundo do trabalho: 3.46
74 |c) Quantidade das a¢oées 3.46
89 |c) Quantidade das agdes 3.46
138 f) Recm:sos tecnolégi~cos (quantidade disponivel, atualizagdo de softwares e equipamentos e sua 3.46
respectiva manutengao)
179 |a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.46
192 |e) Espaco fisico 3.46
3 |a) Divulgacao e sensibilizagao do periodo de realizagido da Avaliagao Institucional: 3.47
19 (f) Materiais didaticos que utiliza: 3.47
29 |a) Divulgagédo de oportunidades de Iniciagao Cientifica: 3.47
66 a) Divulgacao das _ag()es (Re~alizagé’o fie eventos_e pales.tras: divulgacéo de data§ importantes e 3.47
eventos externos, intervengoes artistico-culturais, publicacido de textos, formagoes e cursos)
75 a) Divulgacgao das .agées (Re~alizagé'o fie eventos.e pales.tras: divulgacao de data§ importantes e 3.47
eventos externos, interveng¢ées artistico-culturais, publicacido de textos, formagoées e cursos)
87 a) Divulgacao das _agées (Re:alizagéo fie eventos_e pales_tras: divulgacéao de data§ importantes e 3.47
eventos externos, intervengées artistico-culturais, publicagéo de textos, formagdes e cursos)
115 e) Acessibiliqade Digital (aplicativos em Libra_s, descritores de imagens, computador adaptado, 3.47
etc ), no ambito do seu campus ou em sua unidade:
55 |a) Agbes curriculares de educagdo ambiental no seu campus ou em sua unidade: 3.48
95 |c) Na Extensao: 3.48
10 [a) Quantidade e Frequéncia anual: 3.49
24 [b) Permanéncia e Exito: 3.49
57 |a) Orientacado pedagdgica aos discentes: 3.49
65 |c) Quantidade das agbes 3.49
186 |h) Conservagao e manutencao 3.49
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32

b) Contribuigcdo dos cursos para a inclusdo social e cidada aliada a geragdao de emprego e renda:

3.50

b) Empresas simuladas e laboratérios de empreendedorismo (sé6 avalie se existir no seu campus

40 ou em sua unidade): 3.50

60 |b) Atendimento das demandas - resolutividade de problemas: 3.50

114 |d) Suporte técnico: 3.50

31 |a) Divulgagao dos cursos e das atividades: 3.51

82 |b) Qualidade das a¢oes 3.51

110 9. Em relagao ao atendimento_ nos se’etores administrativos, a percepgao da eficiéncia e eficacia 3.51
no seu campus ou em sua unidade é:

112 |b) Disponibilidade (acessivel quando necessario): 3.51

2 |b) Clareza e Objetividade: 3.52
113 |c) Adequacgiao ao trabalho: 3.52
7 Como vocé avalia asﬁagé.es no seu campus ou em sua uqidade para a qisseminagéo da cultura 3.53

empreendedora, no ambito do desenvolvimento econémico local e regional?

20 |g) Abertura para o didlogo-comunicagao: 3.53

51 d) Organizagao e I:ea’li_zagéo de eventos nc: ﬁr_’nbito d? seu camgu§ ou da sua unidade 3.53
(congressos, seminarios, encontros académicos, feiras tecnolégicas, etc):

59 |a) Horario de atendimento: 3.53

84 a) Divulgacao das _ag()es (Re~alizagéo fie eventos_e pales_tras: divulgacéao de data§ importantes e 353
eventos externos, intervengées artistico-culturais, publicagido de textos, formagdes e cursos)

86 |c) Quantidade das agdes 3.53

94 |b) Na Pesquisa: 3.53

70 |b) Qualidade das a¢oes 3.54

88 |b) Qualidade das agoes 3.54

109 8. Quanto a Comunica_géo Institucional, avalie o acesso aos contetidos informativos, no seu 3.54
campus ou em sua unidade:

121 I:t)cA)?essibilidade digital (aplicativos em Libras, descritores de imagens, computador adaptado, 3.54

128 i) Recur.sos tecnolégi~cos (quantidade disponivel, atualizagdao de software e equipamentos e sua 3.54
respectiva manutenc¢ao)

49 b) Apo’io. do seu campus ou fla sua uni.dade para a Participagéo em eventos (congressos, 3.55
seminarios, encontros académicos, feiras tecnolégicas, etc ):

100 |b) O atendimento a saude pela enfermagem em momento de necessidade: 3.55
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44 |b) Acompanhamento pelo(a) docente orientador(a): 3.56
52 |e) Publicagao de trabalho no ambito do Ifes: 3.56
63 a) Divulgacgao das agoes (Realizagado de eventos e palestras, divulgagao de datas importantes e 3.56
eventos externos, intervengées artistico-culturais, publicagédo de textos, formagdes e cursos) ’
140 |h) Conservagao e manutengao 3.56
27 |a) Articulacdo das atividades de ensino com a Extensao e a Pesquisa: 3.57
72 a) Divulgacao das agoes (Realizagdo de eventos e palestras, divulgagao de datas importantes e 3.57
eventos externos, intervengées artistico-culturais, publicagido de textos, formagdes e cursos) ’
76 |b) Qualidade das a¢des 3.57
a) Agdes inclusivas para pessoas com deficiéncia e transtorno do
g8 |neurodesenvolvimento(Transtorno de Deficit de Atencéo e Hiperatividade (TDAH), Transtornodo | 358
Espectro Autista e Disturbios da Aprendizagem):
9 b) Oportunidades de capacitagido dos servidores e da comunidade académica no atendimento as 3.58
politicas de inclusao: ’
50 c) Organizacgao e realizagdo de eventos no ambito do Ifes (congressos, seminarios, encontros 3.58
académicos, feiras tecnologicas, etc ): ’
19 d) Acessibilidade Digital (aplicativos em Libras, descritores de imagens, computador adaptado, 3.58
etc.): )
137 |e) Mobiliario: 3.58
150 |j) Isolamento acustico 3.58
48 a) Apoio do Ifes para a participacido em eventos (congressos, seminarios, encontros 3.59
académicos, feiras tecnolégicas, etc ): ’
197 |d) Conservagao e manutencao 3.59
67 |b) Qualidade das acdes 3.60
168 |h) Horas de disponibilidade para atividades extraclasse 3.60
85 |b) Qualidade das agoes 3.62
Em relagdo as concepgdes de Etica, avalie a divulgagdo dos principios éticos e o respeito a eles
108 A b . 3.62
no ambito do seu campus ou da sua unidade:
133 |a) Acessibilidade arquitetdnica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.62
174 |e) Quantidade 3.62
15 |b) Contelidos que ministra de acordo com a ementa da disciplina: 3.63
151 |k) Agendamento para uso 3.63
13 [d) Oportunidades de participagao-envolvimento da comunidade académica: 3.64
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38 |Quanto as visitas técnicas, avalie a contribuigao delas para a formagao profissional: 3.64

123 gt)cA)?essibilidade instrumental (mesas acessiveis e adaptadas, materiais didaticos adaptados, 3.64

149 |i) Sonorizagao 3.64

156 |e) Quantidade 3.64

180 |b) lluminagao: 3.64

28 b) Integr,agéo de conhecimentos gerais e especificos, basicos, profissionais, teéricos e praticos 3.65
nos curriculos:

45 |c) Relagao entre os conteudos estudados no curso e as atividades no estagio: 3.65

136 |d) Climatizagao: 3.65

157 f) Recur.sos tecnolégi~cos (quantidade disponivel, atualizagdao de softwares e equipamentos e sua 3.65
respectiva manutengao)

190 |c) Limpeza: 3.65

41 C).NIEIC|eOS’ de In.cubag:é? (?e empreendimentos tecnolégicps industriais, sociais e da economia 3.67
criativa (s6 avalie se existir no seu campus ou em sua unidade):

130 | k) Quantidade de exemplares no acervo 3.67

158 g) Disponibilidade de insumos e servigos (apoio técnico para as atividades didaticas, normas de 3.67
seguranga, etc)

73 |b) Qualidade das a¢oes 3.68

116 |a) Disponibilidade do sistema (acessivel quando necessario): 3.68

194 |a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.69

146 f) Recur.sos tecnolégi~cos (quantidade disponivel, atualizagdao de softwares e equipamentos e sua 3.71
respectiva manutengao)

165 |e) Quantidade 3.7

46 |d) Aquisicido de experiéncias diversificadas no estagio: 3.72

64 |b) Qualidade das a¢des 3.72

131 |1) Acesso a biblioteca virtual 3.72

159 |h) Espaco fisico 3.72

175 f) Reculzsos tecnolégi~cos (quantidade disponivel, atualizagdao de softwares e equipamentos e sua 3.72
respectiva manutenc¢ao)

176 g) Disponibilidade de insumos e servigos (apoio técnico para as atividades didaticas, normas de 3.72
seguranga, etc)

11 [b) Qualidade: 3.73
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177 |h) Espaco fisico 3.73
53 |a) Contribuicao para o processo de ensino-aprendizagem: 3.75
26 |d) Equidade de Género e Orientagdao Sexual: 3.76
54 |b) Cooperacgao entre o-a professor(a) e o-a estudante monitor: 3.76
166 f) Recur.sos tecnolégi~cos (quantidade disponivel, atualizagdo de softwares e equipamentos e sua 3.76
respectiva manutenc¢ao)
170 |a) Acessibilidade arquitetdnica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.76
22 |i) Disponibilidade de atendimento extraclasse 3.77
181 |c) Limpeza: 3.77
141 |a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.78
152 |a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.78
195 |b) lluminagao: 3.78
33 |c) Qualificagao profissional basica e técnica de trabalhadores: 3.79
18 |e) Cumprimento da carga horaria: 3.80
144 |d) Climatizagao: 3.80
160 |i) Conservagdo e manutengao 3.80
167 g) Disponibilidade de insumos e servigos (apoio técnico para as atividades didaticas, normas de 3.81
seguranga, etc)
21 |h) Observancia aos principios éticos (urbanidade, respeito, etc ): 3.82
23 |a) Educacio de Jovens e Adultos: 3.82
134 |b) lluminagao: 3.82
169 |i) Conservagdo e manuteng¢ao 3.84
120 |a) Acessibilidade arquitetdnica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.85
148 |h) Conservacgao e manutencgéao 3.85
178 |i) Conservagdo e manutengao 3.85
196 |c) Limpeza: 3.86
Em relagdo a Missao do Ifes que é: “promover educacgao profissional, cientifica e tecnologica
6 publica d? exceléncia, iptegrando de fqr[na i_novadora o Ens’ino, a PeAsquisa e a Extensao Qara a 3.87
construgao de uma sociedade democratica, justa e sustentavel” vocé percebe que ela esta
sendo cumprida de forma:
161 |a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.87
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173 |d) Climatizagao: 3.87
155 |d) Climatizagao: 3.88
25 |c) Relagdes Etnico-raciais: 3.90
171 |b) lluminagao: 3.90
132 |m) Conservagao e manutengao 3.91
145 (e) Mobiliario: 3.91
142 |b) lluminagao: 3.92
127 [h) Mobiliario: 3.93
153 |b) lluminagao: 3.95
164 |d) Climatizagao: 4.01
124 |e) lluminagao: 4.02
162 |b) lluminagao: 4.02
126 |g) Climatizagao: 4.03
172 | c) Limpeza: 4.07
135 |c) Limpeza: 410
154 |c) Limpeza: 414
143 |c) Limpeza: 416
163 |c) Limpeza: 4.17
125 |f) Limpeza: 4.27

Na Tabela 34 estao os resultados do segmento Estudantes Cursos EAD

Tabela 34: Indicadores ordenados em forma crescente, na visao dos Estudantes

Cursos EAD (Campus Centro-Serrano nao possui alunos em EAD)

176

e) Mobiliario:

3.43

a) Quantidade de itens:

3.44
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2 |b) Clareza e Objetividade: 3.47
37 |g) Divulgacgao da oferta de bolsas: 3.47
57 |a) Agdes de atengdo a salide (combate a diabetes, tabagismo, sobrepeso, etc ): 3.47
180 (i) Equipamentos disponiveis 3.49
58 |[b) Agoes desportivas: 3.50
177 |f) Espaco fisico 3.50
70 (c) Quantidade das agbes 3.54
178 |g) Opg¢oes de lazer 3.55
30 |b) Divulgagao da oferta de bolsas: 3.57
10 |a) Quantidade e Frequéncia anual: 3.59
126 |a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.59
130 |e) Mobiliario: 3.60
132 |g) Acesso a rede sem fio 3.60
29 |a) Divulgacgao de oportunidades de Iniciagao Cientifica: 3.61
97 d) Oferta-divulgag¢ao de oportunidades de intercambio (mobilidade) com instituicdes estrangeiras e 362

nacionais, por meio de editais internos do Ifes:

172 |a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.63
4 |b) Formas de divulgagao dos resultados obtidos: 3.64
34 d) Ingresso e permanéncia no Ifes de jovens e adultos trabalhadores e de integrantes de grupos 3.65

sociais em situagao de vulnerabilidade:

68 a) Divulgacdo das agdes (Realizagcdo de eventos e palestras, divulgagdo de datas importantes e 3.65

eventos externos, interveng¢ées artistico-culturais, publicacido de textos, formagoées e cursos)

122 (j) Acesso a rede sem fio 3.65
7 a) Divulgacdo das agdes (Realizacdo de eventos e palestras, divulgagdo de datas importantes e 3.66

eventos externos, intervengoes artistico-culturais, publicacido de textos, formagoes e cursos)

73 [c) Quantidade das agoes 3.66
94 |a) A oferta de disciplinas de lingua estrangeira oferecida na sua unidade: 3.66
48 c) Organizagao e realizagdo de eventos no ambito do Ifes (congressos, seminarios, encontros 367

académicos, feiras tecnoldgicas, etc ):

98 3.67

e) Oferta-divulgagao de oportunidades de intercambio (on-line) com institui¢coes:
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99 |a) Oferta de palestras, encontros académicos e culturais bilingues: 3.67
173 (b) lluminagao: 3.67
175 (d) Climatizagao: 3.67

47 b) Apoio do seu campus ou da sua unidade para a participacdo em eventos (congressos, 368

seminarios, encontros académicos, feiras tecnolégicas, etc ):

100 |b) Apoio aos tramites administrativos de mobilidade ou atividades on-line: 3.68
3 |a) Divulgagao e sensibilizagdo do periodo de realizagdo da Avaliagao Institucional: 3.69
13 |d) Oportunidades de participagdo-envolvimento da comunidade académica: 3.69
69 |b) Qualidade das agoes 3.69
95 |b) Aulas bilingues, oferecidas no seu campus/na sua unidade: 3.69
96 c) Oferta-divulgacado de oportunidades de intercambio (mobilidade) com instituicdes estrangeiras, 369

por meio de editais externos:

116 |d) Acessibilidade instrumental (mesas acessiveis e adaptadas, materiais didaticos adaptados, etc ): | 3.69
45 [e) Atuagio do Ifes na mediagio de oportunidades de vagas junto as empresas e instituigdes: 3.70
76 |c) Quantidade das agoes 3.70
79 |c) Quantidade das agoes 3.70

179 [h) Conservacédo e manutencéao 3.70
31 [a) Divulgacao dos cursos e das atividades: 3.7
49 d) Organizacgao e realizagao de eventos no ambito do seu campus ou da sua unidade (congressos, 379

seminarios, encontros académicos, feiras tecnoldgicas, etc):

90 |b) O servigo prestado pelo setor em relagido aos auxilios financeiros: 3.72

163 |a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.72

188 (b) lluminagéo: 3.72
32 |p) Contribuigdo dos cursos para a inclusdo social e cidada aliada a geragdo de emprego e renda: 3.74
89 |a) O atendimento as demandas dos estudantes: 3.74
91 [c) A distribuigdo dos recursos (critérios previstos no Edital) entre os tipos de auxilio: 3.74

131 f) Recursos tecnologicos (quantidade disponivel, atualizagdao de softwares e equipamentos e sua 374

respectiva manutengao)

191 |e) Insumos para higiene pessoal 3.74
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a) Apoio do Ifes para a participagcdo em eventos (congressos, seminarios, encontros académicos,

46 3.75
feiras tecnoldgicas, etc ):
52 |b) Agdes para diminuir os impactos ambientais gerados pelo seu campus ou pela sua unidade: 3.75
84 |b) A possibilidade de participagdo nas agdes de Gestido do seu campus/da sua unidade: 3.75
150 f) Recursos tecnologicos (quantidade disponivel, atualizagcao de softwares e equipamentos e sua 375
respectiva manutencao)
159 f) Recursos tecnolodgicos (quantidade disponivel, atualizacdo de softwares e equipamentos e sua 375
respectiva manutenc¢ao)
187 (a) Acessibilidade arquitetdnica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.75
5 |c) Quanto as acées (providéncias) da Gestdo decorrentes da Avaliagio Institucional, avalie: 3.76
77 a) Divulgacao das acoes (Realizacdo de eventos e palestras, divulgacdo de datas importantes e 376
eventos externos, interveng¢ées artistico-culturais, publicacido de textos, formagoées e cursos)
51 |a) Agdes curriculares de educagdo ambiental no seu campus ou em sua unidade: 3.78
61 |[c) Quantidade das agbes 3.78
72 |(b) Qualidade das agoes 3.78
83 a) A possibilidade de participagao na elaboragao do PDI e de outros documentos institucionais, no 378
ambito do Ifes.
87 |b) Na Pesquisa: 3.78
142 |i) Sonorizagao 3.78
149 |e) Quantidade 3.78
24 |b) Permanéncia e Exito: 3.79
134 |a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.79
190 (d) Conservac¢ao e manutengéao 3.79
17 |d) As ago6es de recuperacao paralela: 3.80
67 |c) Quantidade das a¢oées 3.80
129 |d) Climatizagao: 3.80
139 f) Recursos tecnologicos (quantidade disponivel, atualizagdao de softwares e equipamentos e sua 3.80
respectiva manutengao)
140 |g) Acesso a rede sem fio 3.80
152 (h) Espaco fisico 3.80
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a) Acoes inclusivas para pessoas com deficiéncia e transtorno do

8 |neurodesenvolvimento(Transtorno de Deficit de Atengao e Hiperatividade (TDAH), Transtorno do 3.81
Espectro Autista e Disturbios da Aprendizagem):
50 |e) Publicagao de trabalho no ambito do Ifes: 3.81
54 |b) Orientagcao pedagogica aos pais-responsaveis: 3.81
82 |c) Quantidade das a¢bées 3.81
20 |g) Abertura para o didlogo-comunicagao: 3.82
78 |[b) Qualidade das a¢des 3.82
80 a) Divulgacdo das agdes (Realizacdo de eventos e palestras, divulgacdo de datas importantes e 3.82
eventos externos, intervengoes artistico-culturais, publicacido de textos, formagoes e cursos)
88 [c) Na Extensao: 3.82
127 |b) lluminagao: 3.82
144 (k) Agendamento para uso 3.82
189 |c) Limpeza: 3.82
12 |c) Infraestrutura utilizada: 3.83
40 b) Empresas simuladas e laboratérios de empreendedorismo (s6 avalie se existir no seu campus ou 383
em sua unidade):
41 |a) Acompanhamento pelo Setor de Estagio: 3.83
137 |d) Climatizagao: 3.83
85 |c) A atuagao do Conselho de Gestao do seu campus/da sua unidade: 3.84
141 |h) Conservagao e manutengao 3.84
154 |a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.84
184 (d) Quantidade 3.84
2 - Como vocé avalia as agées no seu campus ou em sua unidade para a disseminagao da cultura
7 |empreendedora, no ambito do desenvolvimento econémico local e 3.85
regional?
56 |[b) Atendimento das demandas - resolutividade de problemas: 3.85
64 |[c) Quantidade das agbes 3.85
135 (b) lluminagao: 3.85
143 |j) Isolamento acustico 3.85
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181 |a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.85
104 (a) Capacitagao (treinamento) para uso: 3.86
106 (c) Adequacgiao ao trabalho: 3.86
60 |b) Qualidade das agoes 3.87
74 a) Divulgacao das agdes (Realizagdo de eventos e palestras, divulgagdo de datas importantes e 3.87
eventos externos, intervengoes artistico-culturais, publicagdo de textos, formagoes e cursos)
75 |b) Qualidade das agoes 3.87
133 [h) Conservacao e manutengao 3.87
160 g) Disponibilidade de insumos e servigos (apoio técnico para as atividades didaticas, normas de 287
seguranga, etc)
16 |c) Instrumentos avaliativos: 3.88
43 |c) Relagdo entre os conteudos estudados no curso e as atividades no estagio: 3.88
62 a) Divulgacao das agoes (Realizagdo de eventos e palestras, divulgagdo de datas importantes e 3.88
eventos externos, intervengées artistico-culturais, publicagédo de textos, formagdes e cursos)
145 |a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.88
182 |b) lluminagao: 3.88
186 |f) Conservacao e manutengao 3.88
38 |Quanto as visitas técnicas, avalie a contribuigio delas para a formagao profissional: 3.89
66 |[b) Qualidade das agdes 3.89
81 |b) Qualidade das agoes 3.89
93 |b) O atendimento a saude pela enfermagem em momento de necessidade: 3.89
123 |k) Quantidade de exemplares no acervo 3.89
138 |e) Mobiliario: 3.89
168 f) Recursos tecnologicos (quantidade disponivel, atualizagao de softwares e equipamentos e sua 3.89
respectiva manutenc¢ao)
174 |c) Limpeza: 3.89
9 b) Oportunidades de capacitagdo dos servidores e da comunidade académica no atendimento as 3.90
politicas de inclusao:
22 |j) Disponibilidade de atendimento extraclasse (presencial ou por webconferéncia): 3.90
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a) Divulgacao das agdes (Realizagdo de eventos e palestras, divulgagdo de datas importantes e

05 eventos externos, intervengées artistico-culturais, publicagédo de textos, formagdes e cursos) 390
102 8. Quanto a Comunicacgao Institucional, avalie o acesso aos contetdos informativos, no seu campus 3.90
ou em sua unidade:
111 |c) Capacitagao (treinamento) para uso: 3.90
120 |h) Mobiliario: 3.90
153 [i) Conservagao e manuteng¢ao 3.90
23 |a) Educacao de Jovens e Adultos: 3.91
27 |a) Articulagao das atividades de ensino com a Extensdo e a Pesquisa: 3.91
44 |d) Aquisicao de experiéncias diversificadas no estagio: 3.91
107 |d) Suporte técnico: 3.91
125 [m) Conservagao e manutengao 3.91
155 |b) lluminagao: 3.91
158 |e) Quantidade 3.91
185 (e) Espaco fisico 3.91
11 |b) Qualidade: 3.92
39 |a) Empresas Juniores (s6 avalie se existir no seu campus ou em sua unidade): 3.92
105 [b) Disponibilidade (acessivel quando necessario): 3.92
14 b) Acessibilidade digital (aplicativos em Libras, descritores de imagens, computador adaptado, etc 3.92
):
c) Acessibilidade comunicacional (teclado com comando de voz, tamanho da fonte dos materiais
115 |impressos, disponibilidade de literatura em Braile, sinalizagao em Braile, 3.92
etc)
164 (b) lluminagéo: 3.92
170 (h) Espaco fisico 3.92
14 |a) Metodologia: 3.93
33 [c) Qualificagao profissional basica e técnica de trabalhadores: 3.93
36 |f) Possibilidade de aproveitamento de carga horaria ou crédito para a integralizagao curricular: 3.93
53 |a) Orientagdo pedagédgica aos discentes: 3.93
55 |a) Horério de atendimento: 3.93
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124 |1) Acesso a biblioteca virtual 3.93

63 |[b) Qualidade das agoes 3.94

113 |a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.94

151 g) Disponibilidade de insumos e servigos (apoio técnico para as atividades didaticas, normas de 3.94
seguranga, etc)

183 |c) Limpeza: 3.94

19 |f) Materiais didaticos que utiliza: 3.95

157 (d) Climatizagao: 3.95

59 a) Divulgagcdo das agdes (Realizagdo de eventos e palestras, divulgagdo de datas importantes e 3.96
eventos externos, intervengées artistico-culturais, publicagido de textos, formagoées e cursos)

146 |b) lluminagao: 3.96

110 |b) Suporte técnico: 3.97

121 i) Recursos tecnolégicos (quantidade disponivel, atualizagcao de software e equipamentos e sua 3.98
respectiva manuteng¢ao)

136 |c) Limpeza: 3.98

161 |h) Horas de disponibilidade para atividades extraclasse 3.98

162 |i) Conservagao e manutengao 3.98

26 |d) Equidade de Género e Orientagdo Sexual: 3.99

35 |e) Formagao continuada de egressos, com vistas a sua progressiao no mundo do trabalho: 3.99

86 ([No Ensino: 4.00

92 a) O servigo prestado pelo setor da CAM — Coordenadoria de Apoio Multidisciplinar, em relagao ao 4.00
apoio psicossocial ( orientagao social e psicologica):

101 Em relagdo as concepgdes de Etica, avalie a divulgagdo dos principios éticos e o respeito a eles no 4.00
ambito do seu campus ou da sua unidade:

108 e) Acessibilidade Digital (aplicativos em Libras, descritores de imagens, computador adaptado, etc 4.00
), no ambito do seu campus ou em sua unidade:

169 g) Disponibilidade de insumos e servigos (apoio técnico para as atividades didaticas, normas de 4.00
seguranga, etc)

15 |b) Contelidos que ministra de acordo com a ementa da disciplina: 4.01

103 9.. Em relagao ao atendimento nos setores administrativos, a percepgao da eficiéncia e eficacia no 401

seu campus ou em sua unidade é:
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128 |c) Limpeza: 4.01
18 |e) Cumprimento da carga horaria: 4.02
117 |e) lluminagao: 4.02
148 (d) Climatizagao: 4.02
119 |g) Climatizagao: 4.03
167 |e) Quantidade 4.03
25 |c) Relagdes Etnico-raciais: 4.04
42 |b) Acompanhamento pelo(a) docente orientador(a): 4.04
171 |i) Conservagao e manutengéao 4.05
08 b) Integragcdo de conhecimentos gerais e especificos, basicos, profissionais, teéricos e praticos nos 4.06
curriculos:
109 (a) Disponibilidade do sistema (acessivel quando necessario): 4.07
166 |d) Climatizagao: 4.08
12 d) Acessibilidade Digital (aplicativos em Libras, descritores de imagens, computador adaptado, 410
etc.):
147 |c) Limpeza: 412
156 |c) Limpeza: 413
165 |c) Limpeza: 413
21 |h) Observancia aos principios éticos (urbanidade, respeito, etc ): 415
118 |f) Limpeza: 4.17
1 - Em relagdo a Missdo do Ifes que é: “promover educagao profissional, cientifica e tecnologica
6 publica de exceléncia, integrando de forma inovadora o Ensino, a Pesquisa 4.26
e a Extensao para a construgdo de uma sociedade democratica, justa e sustentavel” vocé percebe
que ela esta sendo cumprida de forma:
° Na Tabela 35 estdao os resultados do segmento Servidores Administrativos

atuantes nas areas de ensino, pesquisa e extensao
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Tabela 35: Indicadores ordenados em forma crescente, na visao dos Servidores

Administrativos atuantes nas areas de ensino, pesquisa e extensao.

181 (g) Opgoes de lazer 2,71
81 [a) Oferta de palestras, encontros académicos e culturais bilingues: 2.73
15 |b) Permanéncia e Exito: 2.75
85 |c) Oferta de capacitagdo para atividades especificas na sua fungao, presencial ou a distancia: 2.76
25 |e) Formagao continuada de egressos, com vistas a sua progressao no mundo do trabalho: 2,78
94 Dentro do ambito da Politica de atengao a saude e seguranga do trabalho do servidor, as agées no 2.81
seu campus/na sua unidade para essa finalidade sao:
9 b) Oportunidades de capacitacdo dos servidores e da comunidade académica no atendimento as 2383
politicas de inclusao:
24 d) Ingresso e permanéncia no Ifes de jovens e adultos trabalhadores e de integrantes de grupos 287
sociais em situacao de vulnerabilidade:
83 |a) Oferta de cursos e/ou eventos de formagao/capacitagao, presencial ou a distancia: 2.87
14 |(a) Educacgao de Jovens e Adultos: 2.89
44 |a) Agoes de atengido a saude (combate a diabetes, tabagismo, sobrepeso, etc ): 2.39
98 |a) Capacitacao (treinamento) para uso: 2.89
82 (p) Apoio aos tramites administrativos de mobilidade ou atividades on-line: 297
51 |c) Quantidade das agoes 2.98
84 |b) Apoio institucional para que o(a) servidor(a) realize a capacitagao: 3.03
109 |c) Acessibilidade comunicacional (teclado com comando de voz, tamanho da fonte dos materiais | 3.03
impressos, disponibilidade de literatura em Braile, sinalizagao em Braile, etc)
41 |b) Agdes para diminuir os impactos ambientais gerados pelo seu campus-pela sua unidade: 3.06
49 |a) Divulgacdo das acbes (Realizagdo de eventos e palestras, divulgacdo de datas importantes e| 3 gg
eventos externos, intervengoes artistico-culturais, publicagido de textos, formagdes e cursos)
76 |d) No trabalho técnico-administrativo: 3.06
5 |c) Quanto as agdes (providéncias) da Gestdo decorrentes da Avaliagdo Institucional: 3.07
63 [c) Quantidade das agoes 3.07
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67 |a) Divulgagdo das agbes (Realizacio de eventos e palestras, divulgagdo de datas importantes e| 3.08
eventos externos, intervengoes artistico-culturais, publicagado de textos, formagdes e cursos)
71 |b) A possibilidade de participagdo nas agdes de Gestdo do seu campus/da sua unidade: 3.08
60 |c) Quantidade das agoes 3.09
61 |a) Divulgagdo das agbes (Realizacdo de eventos e palestras, divulgagdo de datas importantes e| 3.10
eventos externos, intervengées artistico-culturais, publicagao de textos, formagdes e cursos)
1 a) Quantidade de itens: 3.1
70 ?) A_ possibilidade de participacao na elaboragao do PDI e de outros documentos institucionais, no 3.11
ambito do Ifes.
17 |d) Equidade de Género e Orientagdao Sexual: 3.12
54 |c) Quantidade das a¢oes 3.14
69 |c) Quantidade das agoes 3.14
183 |i) Equipamentos disponiveis 3.14
62 |b) Qualidade das agdes 3.15
72 |c) A atuagdo do Conselho de Gestio do seu campus/da sua unidade: 3.19
40 |a) Agdes curriculares de educagido ambiental no seu campus ou em sua unidade: 3.20
110 |d) Acessibilidade instrumental (mesas acessiveis e adaptadas, materiais didaticos adaptados, etc ): 3.20
175 |a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.20
180 (f) Espaco fisico 3.20
68 |b) Qualidade das agoes 3.21
79 b) Oferta-divulgacdo de oportunidades de intercambio (mobilidade) com instituicées estrangeiras e 3.21
nacionais, por meio de editais internos do Ifes:
102 e) Acessibilidade Digital (aplicativos em Libras, descritores de imagens, computador adaptado, etc ), 3.21
no ambito do seu campus ou em sua unidade:
178 |d) Climatizagao: 3.21
12 (c) Infraestrutura utilizada: 3.23
80 [c) Oferta-divulgagdo de oportunidades de intercambio (on-line) com instituigdes estrangeiras 3.23
31 3.24

a) Articulagao entre a instancia decisoéria e as instancias consultivas sobre a oferta de cursos:
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52 |a) Divulgacdo das acdes (Realizagdo de eventos e palestras, divulgacdo de datas importantes e| 3 o4
eventos externos, intervencgoes artistico-culturais, publicacao de textos, formagdes e cursos)

34 b) Apoio do seu campus ou da sua unidade para a participagcao em eventos (congressos, seminarios, 3.25
encontros académicos, feiras tecnolégicas, etc ):

48 |c) Quantidade das acoes 3.26

59 |b) Qualidade das agdes 3.27

78 a) Oferta-divulgacdo de oportunidades de intercambio (mobilidade) com instituicées estrangeiras, por 3.27
meio de editais externos:

108 |b) Acessibilidade digital (aplicativos em Libras, descritores de imagens, computador adaptado, etc ): | 3.27

4 |b) Formas de divulgagao dos resultados obtidos: 3.29

10 |a) Quantidade e Frequéncia anual: 3.29

16 |c) Relagdes Etnico-raciais: 3.29

58 |a) Divulgagido das agdes (Realizagdo de eventos e palestras, divulgagio de datas importantes e| 3.29
eventos externos, intervengoes artistico-culturais, publicagido de textos, formagdes e cursos)

77 |e) No trabalho técnico pedagégico ou docente: 3.30

179 |e) Mobiliario: 3.30

2 |b) Clareza e Objetividade: 3.31

33 a)_Apoio do'If(_es para a participacdo em eventos (congressos, seminarios, encontros académicos, 3.31
feiras tecnoldgicas, etc ):

36 d) Organizagcao e realizagcao de eventos no dmbito do seu campus-da sua unidade- (congressos, 3.31
seminarios, encontros académicos, feiras tecnolégicas, etc ):

87 |O formato e a confecgdao (montagem) do processo: 3.31

18 |a) Carga horaria para o desenvolvimento das atividades: 3.32

50 |b) Qualidade das a¢des 3.33

86 (O instrumento de avaliagdo (clareza, objetividade, quantidade de itens): 3.33

73 |a) No Ensino: 3.34

39 |[b) Cooperagao entre o-a professor(a) e o-a estudante monitor: 3.35

95 [Quanto as condigbes gerais de trabalho, avalie: 3.35

7 2 - Como vocé avalia as agées no seu campus ou em sua unidade para a disseminagao da cultura 3.36
empreendedora, no ambito do desenvolvimento econémico local e regional?

57 |c) Quantidade das a¢ées 3.36
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99 |b) Disponibilidade (acessivel quando necessario): 3.36
13 |d) Oportunidades de participagao-envolvimento da comunidade académica: 3.37
23 [c) Qualificagao profissional basica e técnica de trabalhadores: 3.37
187 |d) Quantidade 3.37
100 (c) Adequacao ao trabalho: 3.39
105 (c) Capacitagao (treinamento) para uso: 3.39
45 |b) Agoes desportivas: 3.40
22 |b) Contribuigdo dos cursos para a inclusio social e cidada aliada a geragdo de emprego e renda: 3.41
146 |j) Isolamento acustico 3.42
53 |b) Qualidade das agdes 3.43
91 |O formato e a confecgao (montagem) do processo: 3.43
164 |h) Horas de disponibilidade para atividades extraclasse 3.43
a) Ac¢oes inclusivas para pessoas com deficiéncia e transtorno do neurodesenvolvimento(Transtorno
8 |de Deficit de Atengdo e Hiperatividade (TDAH), Transtorno do Espectro Autista e Distiurbios da| 3-44
Aprendizagem):
29 b) Empres.as simuladas e laboratérios de empreendedorismo (sé avalie se existir no seu campus ou 3.44
em sua unidade):
55 |a) Divulgacdo das acdes (Realizagdo de eventos e palestras, divulgacdo de datas importantes e| 3 44
eventos externos, intervengoes artistico-culturais, publicagédo de textos, formagdes e cursos)
90 (O instrumento de avaliagdo (clareza, objetividade, quantidade de itens): 3.44
21 |a) Divulgagao dos cursos e das atividades: 3.45
26 |f) Possibilidade de aproveitamento de carga horaria ou crédito para a integralizagao curricular: 3.45
97 Em relagdo as concepgdes de Etica, avalie a divulgagdo dos principios éticos e o respeito a eles no 3.45
ambito do seu campus ou da sua unidade:
46 |a) Divulgacdo das acdes (Realizagao de eventos e palestras, divulgacéo de datas importantes e| 3 46
eventos externos, intervengoes artistico-culturais, publicagédo de textos, formagdes e cursos)
89 |A tramitagdo (tempo e fluxo) do processo: 3.46
184 [a) Acessibilidade arquitetdnica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.46
35 |¢) Organizagdo e realizagdo de eventos no ambito do Ifes (congressos, seminarios, encontros| ;3 4o

académicos, feiras tecnolégicas, etc ):
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Quanto a Comunicacgao Institucional, avalie o acesso aos contetidos informativos, no seu campus ou

96 em sua unidade: 3.47
106 d) Acessibilidade Digital (aplicativos em Libras, descritores de imagens, computador adaptado, etc.): | 3.47
190 (a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.47
38 |a) Contribuicido para o processo de ensino-aprendizagem: 3.48
27 |g) Divulgagao da oferta de bolsas: 3.49
3 |a) Divulgagao e sensibilizagio do periodo de realizagio da Avaliagio Institucional: 3.50
64 |a) Divulgacido das agdes (Realizagio de eventos e palestras, divulgagio de datas importantes e| 3.50
eventos externos, intervengoes artistico-culturais, publicagado de textos, formagdes e cursos)
120 (a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.50
37 |e) Publicagao de trabalho no ambito do Ifes: 3.51
88 |A tramitacao (tempo e fluxo) do processo: 3.51
19 |b) Divulgac¢ao da oferta de bolsas: 3.52
66 |c) Quantidade das agoes 3.53
11 [b) Qualidade: 3.54
32 |b) Apoio em relagdao a mobilidade docente para atuagdo nos cursos: 3.54
145 (i) Sonorizagao 3.54
75 |c) Na Extensao: 3.56
115 i) Recu_rsos tecnolégicos (quantidade disponivel, atualizagao de software e equipamentos e sua 3.56
respectiva manutengao)
194 |e) Insumos para higiene pessoal 3.57
188 |e) Espago fisico 3.58
74 |b) Na Pesquisa: 3.59
92 |A tramitagao (tempo e fluxo) do processo: 3.59
1 - Em relacdo a Missao do Ifes que é: “promover educagao profissional, cientifica e tecnolégica
6 publica de exceléncia, integrando de forma inovadora o Ensino, a Pesquisa e a Extensao para a| 3.60
constru¢cdo de uma sociedade democratica, justa e sustentavel” vocé percebe que ela esta sendo
cumprida de forma:
161 (e) Quantidade 3.60
56 |b) Qualidade das agdes 3.63
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101 |d) Suporte técnico: 3.63
182 |h) Conservagao e manutengao 3.64
185 (b) lluminagao: 3.64
65 |b) Qualidade das a¢des 3.65
137 |a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.65
125 f) Recu_rsos tecnolégicos (quantidade disponivel, atualizagao de softwares e equipamentos e sua 3.66
respectiva manutencgao)
193 |d) Conservagao e manutengao 3.66
30 c) Nucleos de Incubacdao de empreendimentos tecnolégicos industriais, sociais e da economia 3.68
criativa (s6 avalie se existir no seu campus ou em sua unidade):
104 (b) Suporte técnico: 3.68
170 (e) Quantidade 3.68
129 (a) Acessibilidade arquitetdnica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.69
142 |f) Acesso aos equipamentos de informatica: 3.69
176 (b) lluminagao: 3.69
135 (g) Acesso a rede sem fio 3.7
189 [f) Conservagao e manutengao 3.7
28 |a) Empresas Juniores (s6 avalie se existir no seu campus ou em sua unidade): 3.72
134 f) Recu.rsos tecnolégicos (quantidade disponivel, atualizacido de softwares e equipamentos e sua 3.72
respectiva manuten¢ao)
107 |a) Acessibilidade arquiteténica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.73
153 f) Recu_rsos tecnolégicos (quantidade disponivel, atualizagcdo de softwares e equipamentos e sua 3.73
respectiva manutengao)
47 |b) Qualidade das agdes 3.75
126 |g) Acesso a rede sem fio 3.76
143 |g) Acesso a rede sem fio: 3.76
148 |a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.76
152 (e) Quantidade 3.77
166 |a) Acessibilidade arquiteténica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.77
116 |j) Acesso a rede sem fio 3.79
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157 |a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.79
155 |h) Espaco fisico 3.80
103 |a) Disponibilidade do sistema (acessivel quando necessario): 3.81
163 g) Disponibilidade de insumos e servigos (apoio técnico para as atividades didaticas, normas de 3.81
seguranga, etc)
154 g) Disponibilidade de insumos e servigos (apoio técnico para as atividades didaticas, normas de 3.82
seguranga, etc)
173 |h) Espago fisico 3.82
191 |b) lluminagao: 3.82
162 f) Recu_rsos tecnolégicos (quantidade disponivel, atualizagcdo de softwares e equipamentos e sua 3.83
respectiva manutengao)
121 (b) lluminagao: 3.86
127 |h) Espacgo individualizado de trabalho (mesa) 3.86
117 k) Quantidade de exemplares no acervo 3.88
171 f) Recu_rsos tecnolégicos (quantidade disponivel, atualizacdo de softwares e equipamentos e sua 3.89
respectiva manutengéao)
132 |d) Climatizagao: 3.91
141 |e) Mobiliario: 3.91
186 |c) Limpeza: 3.92
147 |k) Agendamento para uso 3.93
93 Em relagao ao atendimento nos setores administrativos, a percepc¢ao da eficiéncia e eficacia no seu 3.94
campus ou em sua unidade é:
124 (e) Mobiliario: 3.94
138 |b) lluminagao: 3.94
144 |h) Conservagao e manutengao 3.94
111 (e) lluminagao: 3.96
172 g) Disponibilidade de insumos e servigos (apoio técnico para as atividades didaticas, normas de 3.96
seguranga, etc)
136 |h) Conservagao e manutengao 3.97
177 (c) Limpeza: 3.97
130 (b) lluminagao: 3.99
128 (i) Conservagao e manutengao 4.01
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140 (d) Climatizagao: 4.01
156 |i) Conservagdo e manutengao 4.01
123 |d) Climatizagao: 4.02
133 |e) Mobiliario: 4.02
192 (c) Limpeza: 4.02
114 (h) Mobiliario: 4.03
174 (i) Conservagdo e manutengéao 4.06
167 (b) lluminagao: 4.07
165 |i) Conservagao e manutengao 4.08
118 (I) Acesso a biblioteca virtual 410
158 (b) lluminagao: 4.1
151 |d) Climatizagao: 412
169 |d) Climatizagao: 412
149 (b) lluminagao: 413
160 |d) Climatizagao: 417
42 |a) Horario de atendimento: 418
43 |b) Atendimento das demandas - resolutividade de problemas: 4.20
119 |m) Conservagao e manutengao 4.21
139 (c) Limpeza: 4.22
122 (c) Limpeza: 4.24
168 |c) Limpeza: 4.24
150 |c) Limpeza: 4.27
113 |g) Climatizagao: 4.28
131 (c) Limpeza: 4.29
159 (c) Limpeza: 4.30
20 |3- Quanto as agdes de Extensdo, no seu campus ou em na sua unidade, avalie: 4.33
112 (f) Limpeza: 4.35
° Na Tabela 36 estao os resultados do segmento Servidores Administrativos

atuantes na area de gestao
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° Tabela 36: Indicadores ordenados em forma crescente, na visao dos
Servidores Administrativos atuantes na area de gestao

65 |a) Oferta de palestras, encontros académicos e culturais bilingues: 2.67
134 |g) Opc¢oes de lazer 2.7
79 Dentro do ambito da I?olitica de atengé_o é_ saude e seguranga do trabalho do servidor, as agées no 294
—_|seu campus/na sua unidade para essa finalidade sao:
67 |a) Oferta de cursos e/ou eventos de formagao/capacitagao, presencial ou a distancia: 297
69 |c) Oferta de capacitagao para atividades especificas na sua fungao, presencial ou a distancia: 2.98
9 b) Q_portuniglades ~de capacitacdo dos servidores e da comunidade académica no atendimento as 3.01
____|politicas de inclusao:
47 |a) Divulgag¢ao das ag¢des (Realizacdao de eventos e palestras, divulgagdo de datas importantes e | 3.08
— eventos externos, intervengdes artistico-culturais, publicagao de textos, formagdes e cursos)
70 |O instrumento de avaliagao (clareza, objetividade, quantidade de itens): 3.08
20 (e) Formagao continuada de egressos, com vistas a sua progressao no mundo do trabalho: 3.09
66 |b) Apoio aos tramites administrativos de mobilidade ou atividades on-line: 3.09
81 |a) Capacitagao (treinamento) para uso: 3.09
136 |i) Equipamentos disponiveis 3.10
49 |c) Quantidade das acées 3.15
73 |O instrumento de avaliagao (clareza, objetividade, quantidade de itens): 3.16
131 |d) Climatizagao: 3.16
61 |c) No trabalho técnico-administrativo: 3.17
55 [c) Quantidade das agbes 3.19
46 (c) Quantidade das agoes 3.20
133 |f) Espaco fisico 3.20
37 |c) Quantidade das agoes 3.21
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40 |c) Quantidade das agoes 3.23
48 (b) Qualidade das agoes 3.23

5 |c) Quanto as a¢oes (providéncias) da Gestao decorrentes da Avaliagao Institucional: 3.24

53 |a) Divulgacdo das ac¢des (Realizacdo de eventos e palestras, divulgacao de datas importantes e | 3.24
—eventos externos, intervengdes artistico-culturais, publicagdo de textos, formagdes e cursos)
1 |a) Quantidade de itens: 3.25
128 |a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.28
132 |e) Mobiliario: 3.28
64 |c) Oferta-divulgacao de oportunidades de intercambio (on-line) com instituicdes estrangeiras 3.29
71 |O formato e a confecgdo (montagem) do processo: 3.29
38 a) Divulgagao das. acoes (Iilealiza’gé.o de even.tos e p.ales~tras, divulgacao de~datas importantes e 3.30
_____leventos externos, intervengdes artistico-culturais, publicagao de textos, formagdes e cursos)

74 |0 formato e a confeccdo (montagem) do processo: 3.30

19 d) ngresso e pefmanéncia no _Ifes de jovens e adultos trabalhadores e de integrantes de grupos 3.32
____|sociais em situagao de vulnerabilidade:

35 a) Divulgagao das. acoes (I}ealiza’gﬁlo de even_tos e p_ales~tras, divulgagao de~datas importantes e 3.32
_~ leventos externos, intervengdes artistico-culturais, publicagao de textos, formagdes e cursos)

63 b) C.)fert:a-divulgag.éo de o.po.rtl.midades de intercambio (mobilidade) com instituicdes estrangeiras e 3.32
____|nacionais, por meio de editais internos do Ifes:

21 (f) Possibilidade de aproveitamento de carga horaria ou crédito para a integralizagao curricular: 3.33

54 |b) Qualidade das agoes 3.34

62 a) Ofer_ta-divulgac_;éo de oportunidades de intercambio (mobilidade) com instituicdes estrangeiras, 3.34
__— |por meio de editais externos:

31 |b) Agbes para diminuir os impactos ambientais gerados pelo seu campus-pela sua unidade: 3.35
140 |d) Quantidade 3.35

44 |a) Divulgagcdao das ag¢oes (Realizacdao de eventos e palestras, divulgagdo de datas importantes e | 3.36

eventos externos, intervengoes artistico-culturais, publicacdo de textos, formagoes e cursos)
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Em relagdo as concepgdes de Etica, avalie a divulgagdo dos principios éticos e o respeito a eles no

i ambito do seu campus ou da sua unidade: 3.36
34 |c) Quantidade das agoes 3.37
43 (c) Quantidade das agoes 3.38
88 |c) Acessibilidade comunicacional (teclado com comando de voz, tamanho da fonte dos materiais | 3.38

—impressos, disponibilidade de literatura em Braile, sinalizagao em Braile, etc)

45 (b) Qualidade das a¢oes 3.40
56 ?) A. possibilidade de participacdo na elaboracdo do PDI e de outros documentos institucionais, no 3.40
_— |ambito do Ifes.
58 |c) A atuagao do Conselho de Gestao do seu campus/da sua unidade: 3.40
68 |b) Apoio institucional para que o(a) servidor(a) realize a capacitagao: 3.40
30 |a) Agdes curriculares de educag¢ao ambiental no seu campus ou em sua unidade: 3.42
75 |A tramitacio (tempo e fluxo) do processo: 3.42
39 [b) Qualidade das agdes 3.43
36 |b) Qualidade das agoes 3.44
117 |j) Isolamento acustico 3.44
23 |a) Articulagao entre a instancia deciséria e as instancias consultivas sobre a oferta de cursos: 3.45
57 |b) A possibilidade de participagao nas agoes de Gestdo do seu campus/da sua unidade: 3.45
72 |A tramitacao (tempo e fluxo) do processo: 3.45
85 e) A:ces_sibilidade Digital (aplicativos em Libras, descritores de imagens, computador adaptado, etc ), 3.45
__— |no ambito do seu campus ou em sua unidade:
2 |b) Clareza e Objetividade: 3.46
14 |a) Carga horaria para o desenvolvimento das atividades: 3.50
89 |d) Acessibilidade instrumental (mesas acessiveis e adaptadas, materiais didaticos adaptados, etc ): 3.50
4 |b) Formas de divulgagao dos resultados obtidos: 3.51
24 |b) Apoio em relagao a mobilidade docente para atuagao nos cursos: 3.51
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a) Divulgacao das agOes (Realizagdo de eventos e palestras, divulgagcao de datas importantes e

32 eventos externos, intervengoes artistico-culturais, publicagcido de textos, formagdes e cursos) 3.51
41 a) Divulgagdo das acoes (Realizagdo de eventos e palestras, divulgagao de datas importantes e 3.51
eventos externos, intervengées artistico-culturais, publicagcdo de textos, formagoes e cursos) )
52 |c) Quantidade das agoes 3.51
17 |b) Contribuicdo dos cursos para a inclusio social e cidada aliada a geragao de emprego e renda: 3.52
26 b) Apoio do seu campus ou da sua unidade para a participagdo em eventos (congressos, seminarios, 3.52
encontros académicos, feiras tecnologicas, etc ): :
50 |a) Divulgacdo das a¢des (Realizacido de eventos e palestras, divulgagao de datas importantes e | 3.53
—eventos externos, intervengdes artistico-culturais, publicagao de textos, formagdes e cursos)
28 d) Organizacdo e realizagdo de eventos no ambito do seu campus-da sua unidade- (congressos, 3.54
seminarios, encontros académicos, feiras tecnoldgicas, etc ): :
10 |a) Quantidade e Frequéncia anual: 3.55
82 |b) Disponibilidade (acessivel quando necessario): 3.56
116 (i) Sonorizagao 3.56
137 |a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.56
3 |a) Divulgacao e sensibilizagdo do periodo de realizagao da Avaliagao Institucional: 3.57
12 |c) Infraestrutura utilizada: 3.57
18 |c) Qualificacao profissional basica e técnica de trabalhadores: 3.57
22 (g) Divulgacido da oferta de bolsas: 3.58
83 |c) Adequacgao ao trabalho: 3.58
25 a) Apoio do Ifes para a participagcao em eventos (congressos, seminarios, encontros académicos, 3.59
_—~ |feiras tecnoldgicas, etc ): :
60 |b) Na Extensao: 3.59
a) Agoes inclusivas para pessoas com deficiéncia e transtorno do neurodesenvolvimento(Transtorno
8 |de Deficit de Atencdo e Hiperatividade (TDAH), Transtorno do Espectro Autista e Disturbios da | 3.63
—|Aprendizagem):
87 |b) Acessibilidade digital (aplicativos em Libras, descritores de imagens, computador adaptado, etc ): | 3.63
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Como vocé avalia as agées no seu campus ou em sua unidade para a disseminagdo da cultura

L empreendedora, no ambito do desenvolvimento econémico local e regional? 3.64
141 |e) Espaco fisico 3.64
27 c) Oln'ga.nizagéc? e realiza'gé_o de eventos no ambito do Ifes (congressos, seminarios, encontros 3.65

_—_ lacadémicos, feiras tecnologicas, etc ):

29 |e) Publicagao de trabalho no ambito do Ifes: 3.65
13 |d) Oportunidades de participagao-envolvimento da comunidade académica: 3.66
16 |a) Divulgacao dos cursos e das atividades: 3.66
51 |b) Qualidade das ag¢oes 3.66
77 Quanto a (?omunicagéo Institucional, avalie o acesso aos conteudos informativos, no seu campus ou 3.66
____|em sua unidade:
84 |d) Suporte técnico: 3.67
143 |a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.67
33 |b) Qualidade das agdes 3.68
42 |b) Qualidade das agoes 3.68
59 |a) Na Pesquisa: 3.68
15 |b) Divulgacao da oferta de bolsas: 3.7
105 |g) Acesso a rede sem fio 3.7
147 |e) Insumos para higiene pessoal 3.7
78 |Quanto as condigdes gerais de trabalho, avalie: 3.73
113 |f) Acesso aos equipamentos de informatica: 3.75
138 | b) lluminagao: 3.77
99 |a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.78
114 (g) Acesso a rede sem fio: 3.78
142 |f) Conservagido e manutencgao 3.78
119 |a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.80
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129 |b) lluminagao: 3.81
94 i) Recu_rsos tecnolégicos (quantidade disponivel, atualizagcao de software e equipamentos e sua 3.82
_—___|respectiva manuten¢ao)
135 | h) Conservagao e manutenc¢ao 3.82
108 |a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.84
126 | h) Espaco fisico 3.85
104 f) Recu_rsos tecnoléqicos (quantidade disponivel, atualizacido de softwares e equipamentos e sua 3.86
____|respectiva manuten¢ao)
123 |e) Quantidade 3.86
146 |d) Conservagao e manutengao 3.86
80 Em relagao ao atendir_nento nos setores administrativos, a percepcao da eficiéncia e eficacia no seu 3.88
__ |campus ou em sua unidade é:
86 |a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.89
97 |1) Acesso a biblioteca virtual 3.89
96 |k) Quantidade de exemplares no acervo 3.90
11 |b) Qualidade: 3.92
95 |j) Acesso a rede sem fio 3.94
125 g) Disponibilidade de insumos e servigos (apoio técnico para as atividades didaticas, normas de 3.05
__"" |seguranga, etc)
144 |b) lluminagao: 3.95
124 f) Recu_rsos tecnolégjcos (quantidade disponivel, atualizagao de softwares e equipamentos e sua 3.97
_ " |respectiva manutencgao)
112 |e) Mobiliario: 3.98
115 |h) Conservagdo e manutengao 3.98
Em relagao a Missao do Ifes que é: “promover educagéao profissional, cientifica e tecnoldgica publica
6 |de exceléncia, integrando de forma inovadora o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo para a construcdo | 3 99

de uma sociedade democratica, justa e sustentavel” vocé percebe que ela esta sendo cumprida de
forma:
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109 |b) lluminagao: 4.01
102 |d) Climatizagao: 4.05
139 |c) Limpeza: 4.05
118 |k) Agendamento para uso 4.06
130 |c) Limpeza: 4.06
90 |e) lluminagao: 4.07
111 |d) Climatizagao: 4.07
127 |i) Conservagao e manutencao 4.07
145 |c) Limpeza: 4.07
103 |e) Mobiliario: 4.08
120 |b) lluminagao: 410
93 |h) Mobiliario: 4.11
100 |b) lluminagao: 413
106 | h) Espacgo individualizado de trabalho (mesa) 4.15
122 |d) Climatizagao: 417
92 (g) Climatizagao: 419
107 |i) Conservagao e manutencgao 4.19
98 |m) Conservagao e manutengao 4.26
121 |c) Limpeza: 4.27
101 |c) Limpeza: 4.33
110 |c) Limpeza: 4.35
91 |f) Limpeza: 4.38
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) Na Tabela 37 estao os resultados do segmento Servidores Docentes

Tabela 37: Indicadores ordenados em forma crescente, na visao dos Servidores

Docentes
93 |a) Oferta de palestras, encontros académicos e culturais bilingues: 2.57
99 |b) O formato e a confecgdo (montagem) do processo: 2.69
183 |[g) Opcodes de lazer 2.69
29 [e) Formagao continuada de egressos, com vistas a sua progressido no mundo do trabalho: 2,77
94 [b) Apoio aos tramites administrativos de mobilidade ou atividades on-line: 2.32
19 b) In’tegragéo de conhecimentos gerais e especificos, basicos, profissionais, teéricos e praticos nos 2.84
curriculos:
20 |c) Articulagao das atividades de ensino com a Extenséo e a Pesquisa: 2.87
18 |a) Articulagdo das atividades de ensino com a Extensao e a Pesquisa: 2.89
97 |c) Oferta de capacitagdo para atividades especificas na sua fungao, presencial ou a distancia: 2.39
55 |a) Agdes de atengido a satide (combate a diabetes, tabagismo, sobrepeso, etc ): 2.90
71 |[c) Quantidade das agoes 2.91
74 (c) Quantidade das agoes 2.91
77 |c) Quantidade das agoes 2.91
98 |a) O instrumento de avaliagio (clareza, objetividade, quantidade de itens): 291

107 12. Dentro do ambito da Politica de aten¢ado a saude e seguranga do trabalho do servidor, as agées no 293
seu campus/na sua unidade para essa finalidade sao:

14 |a) Educacgédo de Jovens e Adultos: 2.96

92 c) (.)ferta-di.vu.lgagéo de oportunidades de intercambio (mobilidade) com instituicoes estrangeiras, por 2.96
meio de editais externos:

15 |b) Permanéncia e Exito: 2.97

28 d) Ingresso e permanéncia no Ifes de jovens e adultos trabalhadores e de integrantes de grupos 297

sociais em situagao de vulnerabilidade:
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109 |a) Capacitagao (treinamento) para uso: 2.98
1 |a) Quantidade de itens: 2.99
69 a) Divulgacao das agdes (Realizagdo de eventos e palestras, divulgacdo de datas importantes e 3.00
eventos externos, intervencgoes artistico-culturais, publicagao de textos, formag¢des e cursos) '
75 a) Divulgacgao das acdes (Realizagao de eventos e palestras, divulgacido de datas importantes e 3.00
eventos externos, interveng¢oées artistico-culturais, publicacido de textos, formag¢ées e cursos)
76 [b) Qualidade das agoes 3.01
95 [a) Oferta de cursos e/ou eventos de formagao/capacitagao, presencial ou a distancia: 3.01
9 b) Oportunidades de capacitagido dos servidores e da comunidade académica no atendimento as 3.03
politicas de inclusao: )
91 |b) Aulas bilingues, oferecidas no seu campus/na sua unidade: 3.03
185 |i) Equipamentos disponiveis 3.03
100 |c) A tramitagao (tempo e fluxo) do processo: 3.04
44 b) Apoio do seu campus ou da sua unidade para a participagao em eventos (congressos, seminarios, 3.06
encontros académicos, feiras tecnoldgicas, etc ):
83 [c) Quantidade das agoes 3.08
180 |d) Climatizagao: 3.09
21 d) Integracédo de conhecimentos gerais e especificos, basicos, profissionais, teéricos e praticos nos 3.11
curriculos: )
43 a) Apoio do Ifes para a participacido em eventos (congressos, seminarios, encontros académicos, 3.11
feiras tecnolégicas, etc ): ’
72 a) Divulgacgao das acdes (Realizagao de eventos e palestras, divulgagido de datas importantes e 3.11
eventos externos, interveng¢ées artistico-culturais, publicacdo de textos, formagoées e cursos)
81 a) Divulgacao das agoes (Realizagdo de eventos e palestras, divulgagao de datas importantes e 3.11
eventos externos, intervengoées artistico-culturais, publicagdo de textos, formagdes e cursos) ’
90 |a) A oferta de disciplinas de lingua estrangeira oferecida na sua unidade: 3.1
70 [b) Qualidade das ag¢oes 3.12
73 |b) Qualidade das agées 3.14
96 |b) Apoio institucional para que o(a) servidor(a) realize a capacitagao: 3.14
120 c) Acessibilidade comunicacional (teclado com comando de voz, tamanho da fonte dos materiais 3.14
impressos, disponibilidade de literatura em Braile, sinalizagdo em Braile, etc )
87 |No Ensino: 3.16
166 |h) Horas de disponibilidade para atividades extraclasse 3.16
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182 |f) Espaco fisico 3.16
82 ([b) Qualidade das agoes 3.17
5 |c) Quanto as agdes (providéncias) da Gestédo decorrentes da Avaliagao Institucional: 3.18
84 ?) A .possibilidade de participacdo na elaboracéo do PDI e de outros documentos institucionais, no 3.19
ambito do Ifes.
51 [b) Agbes para diminuir os impactos ambientais gerados pelo seu campus ou pela sua unidade: 3.20
65 [c) Quantidade das agoes 3.20
181 |e) Mobiliario: 3.20
121 |d) Acessibilidade instrumental (mesas acessiveis e adaptadas, materiais didaticos adaptados, etc ): | 3.22
2 |b) Clareza e Objetividade: 3.23
47 |e) Publicagao de trabalho no ambito do Ifes: 3.23
62 [c) Quantidade das agoes 3.23
89 |c) Na Extensao: 3.23
172 |e) Quantidade 3.23
189 |d) Quantidade 3.24
156 g) Disponibilidade de insumos e servigos (apoio técnico para as atividades didaticas, normas de 3.25
seguranga, etc)
26 |b) Contribuigdo dos cursos para a inclusido social e cidada aliada a geragido de emprego e renda: 3.27
34 b) Empres:_a\s simuladas e laboratérios de empreendedorismo (sé avalie se existir no seu campus ou 3.97
em sua unidade):
154 |e) Quantidade 3.27
137 |g) Acesso arede sem fio 3.28
88 |b) Na Pesquisa: 3.29
13 e) Acessibilidade Digital (aplicativos em Libras, descritores de imagens, computador adaptado, etc ), 3.29
no ambito do seu campus ou em sua unidade:
116 |c) Capacitagdo (treinamento) para uso: 3.29
41 |a) Articulagdo entre a instancia deciséria e as instancias consultivas sobre a oferta de cursos: 3.30
177 |a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.30
63 a) Divulgacgao das agoes (Realizagdo de eventos e palestras, divulgagao de datas importantes e 3.31

eventos externos, intervengoes artistico-culturais, publicagido de textos, formagdes e cursos)
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102 |b) O formato e a confecgdo (montagem) do processo: 3.31

111 |c) Adequagao ao trabalho: 3.31

42 |b) Apoio em relagao a mobilidade docente para atuagao nos cursos: 3.32

52 |a) Orientacao pedagodgica aos docentes: 3.32

110 |b) Disponibilidade (acessivel quando necessario): 3.32

155 f) Recw:sos tecnolégi~cos (quantidade disponivel, atualizagdao de softwares e equipamentos e sua 3.32
respectiva manuteng¢ao)

30 |f) Possibilidade de aproveitamento de carga horaria ou crédito para a integralizagdo curricular: 3.34

50 (a) Agoes curriculares de educagido ambiental no seu campus ou em sua unidade: 3.34

85 |b) A possibilidade de participagdo nas agées de Gestdo do seu campus/da sua unidade: 3.34

175 |h) Espaco fisico 3.34

46 d) Organizacgéo e realizagdo de eventos no ambito do seu campus ou da sua unidade (congressos, 3.35
seminarios, encontros académicos, feiras tecnoldgicas, etc):

86 [c) A atuagado do Conselho de Gestdao do seu campus/da sua unidade: 3.35

45 |¢) Organizagao e realizagao de eventos no ambito do Ifes (congressos, seminarios, encontros 3.36
académicos, feiras tecnolégicas, etc ):

174 g) Disponibilidade de insumos e servigos (apoio técnico para as atividades didaticas, normas de 3.36
segurancga, etc)

4 |b) Formas de divulgagao dos resultados obtidos: 3.37

173 f) Recm:sos tecnolégi~cos (quantidade disponivel, atualizagido de softwares e equipamentos e sua 3.37
respectiva manutengéao)

101 [a) O instrumento de avaliagao (clareza, objetividade, quantidade de itens): 3.38

7 2 - Como vocé avalia as agdes no seu campus ou em sua unidade para a disseminagao da cultura 3.39
empreendedora, no ambito do desenvolvimento econdémico local e regional?

103 |c) A tramitagdo (tempo e fluxo) do processo: 3.39

148 |j) Isolamento acustico 3.39

190 [e) Espaco fisico 3.39

25 |a) Divulgagéao dos cursos e das atividades: 3.40

27 |c) Qualificagao profissional basica e técnica de trabalhadores: 3.40

60 a) Divulgacgao das acdes (Realizagao de eventos e palestras, divulgacido de datas importantes e 3.40
eventos externos, interveng¢ées artistico-culturais, publicacido de textos, formag¢oées e cursos)

12 |c) Infraestrutura utilizada: 3.41
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33 |a) Empresas Juniores (s6 avalie se existir no seu campus ou em sua unidade): 3.41
127 |j) Acesso a rede sem fio 3.41
157 |h) Espaco fisico 3.41
40 |e) Atuagio do Ifes na mediagdo de oportunidades de vagas junto as empresas e instituigdes: 3.42
59 [c) Quantidade das agoes 3.42
112 |d) Suporte técnico: 3.42
126 i) Recur.sos tecnolégif:os (quantidade disponivel, atualizagdao de software e equipamentos e sua 3.42
respectiva manuteng¢ao)
64 |b) Qualidade das a¢oes 3.43
105 10. Quanto a C_:omunicagéo Institucional, avalie o acesso aos contetudos informativos, no seu campus 3.43
ou em sua unidade:
31 |g) Divulgagao da oferta de bolsas: 3.44
68 [c) Quantidade das agoes 3.44
168 [a) Acessibilidade arquiteténica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.44
186 [a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.44
117 |d) Acessibilidade Digital (aplicativos em Libras, descritores de imagens, computador adaptado, etc.): | 3.45
163 |e) Quantidade 3.46
22 [Quanto as agdes de Pesquisa, no seu campus ou em sua unidade, avalie: 3.47
136 f) Recur:sos tecnolégi~cos (quantidade disponivel, atualizagdao de softwares e equipamentos e sua 3.47
respectiva manuteng¢ao)
104 9. Em relagdo as concepgdes de Etica, avalie a divulgagao dos principios éticos e o respeito a eles no 3.48
ambito do seu campus ou da sua unidade:
164 f) Recm:sos tecnolégi~cos (quantidade disponivel, atualizagdo de softwares e equipamentos e sua 3.50
respectiva manutengao)
165 g) Disponibilidade de insumos e servigos (apoio técnico para as atividades didaticas, normas de 3.50
seguranga, etc)
56 |b) AgOes desportivas: 3.51
106 [11. Quanto as condig¢des gerais de trabalho, avalie: 3.52
145 |g) Acesso a rede sem fio 3.52
187 |b) lluminagao: 3.52
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c) Nucleos de Incubagdo de empreendimentos tecnolégicos industriais, sociais e da economia

35 3.53

criativa (s6 avalie se existir no seu campus ou em sua unidade):

80 (c) Quantidade das a¢des 3.53
17 |d) Equidade de Género e Orientagado Sexual: 3.54
61 [b) Qualidade das acoes 3.54
66 [3) Divulgacao das agGes (Realizagao de eventos e palestras, divulgagao de datas importantes e 3.54

eventos externos, intervengoées artistico-culturais, publicacido de textos, formag¢oées e cursos)

108 13. Em relagao ao atendimento nos setores administrativos, a percepg¢ao da eficiéncia e eficacia no 3.54

seu campus ou em sua unidade é:

115 |b) Suporte técnico: 3.54

147 |i) Sonorizagéao 3.54

196 |e) Insumos para higiene pessoal 3.54
37 |b) Acompanhamento pelo(a) docente orientador(a): 3.55

184 |h) Conservagao e manutengao 3.56
10 |a) Quantidade e Frequéncia anual: 3.57
16 |c) Relagdes Etnico-raciais: 3.58
24 |b) Divulgacgao da oferta de bolsas: 3.58
78 a) Divulgacao das agdes (Realizagdo de eventos e palestras, divulgacdo de datas importantes e 3.58

eventos externos, intervengoes artistico-culturais, publicagao de textos, formagoes e cursos )
% % %

119 |b) Digital (aplicativos em Libras, descritores de imagens, computador adaptado, etc ): 3.58
3 |a) Divulgagio e sensibilizagio do periodo de realizagio da Avaliagio Institucional: 3.59
13 [d) Oportunidades de participagdo-envolvimento da comunidade académica: 3.59
79 [b) Qualidade das agoes 3.59

178 |b) lluminagao: 3.59

f) Recursos tecnolégicos (quantidade disponivel, atualizagao de softwares e equipamentos e sua

144 3.60

respectiva manutengéao) )

192 |a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.60
57 a) Divulgacao das agdes (Realizagdo de eventos e palestras, divulgacdo de datas importantes e 3.61

eventos externos, intervengoes artistico-culturais, publicagao de textos, formagoes e cursos )
% % %
150 3.61

a) Acessibilidade arquiteténica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc )
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1 - Em relagdo a Missao do Ifes que é: “promover educacgéo profissional, cientifica e tecnolégica
publica de exceléncia, integrando de forma inovadora o Ensino, a Pesquisa e a Extensao para a

6 construcao de uma sociedade democratica, justa e sustentavel” vocé percebe que ela esta sendo 3.62
cumprida de forma:

195 |d) Conservagdo e manutengao 3.62
128 (k) Quantidade de exemplares no acervo 3.63
a) Agoes inclusivas para pessoas com deficiéncia e transtorno do neurodesenvolvimento(Transtorno
8 |de Deficit de Atencao e Hiperatividade (TDAH), Transtorno do Espectro Autista e Disturbios da 3.65

Aprendizagem):
158 [i) Conservagao e manutengao 3.65
191 [f) Conservagdo e manutengao 3.65
36 |a) Acompanhamento pelo Setor de Estagio: 3.67
48 |a) Contribuicao para o processo de ensino-aprendizagem: 3.68
23 |a) Divulgacéao de oportunidades de Iniciagéo Cientifica: 3.70
32 |Quanto as visitas técnicas, avalie a contribuigio delas para a formagao profissional: 3.70
38 |c) Relagdo entre os contetidos estudados no curso e as atividades no estagio: 3.7
58 |b) Qualidade das acoes 3.72
67 |b) Qualidade das a¢des 3.72
159 [a) Acessibilidade arquiteténica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.72
176 |i) Conservagao e manutengao 3.73
49 |b) Cooperacao entre o-a professor(a) e o-a estudante monitor: 3.74
131 |a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.74
134 |d) Climatizagao: 3.74
138 |h) Conservagao e manutengao 3.74
139 [a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ) 3.75
114 |a) Disponibilidade do sistema (acessivel quando necessario): 3.78
122 |e) lluminagao: 3.78
153 |d) Climatizagao: 3.78
171 |d) Climatizagao: 3.79
169 |b) lluminagao: 3.80
135 |e) Mobiliario: 3.81
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167 |i) Conservagao e manutengao 3.81
11 |b) Qualidade: 3.82
142 |d) Climatizagao: 3.82
125 |h) Mobiliario: 3.83
151 |b) lluminagao: 3.83
193 |b) lluminagao: 3.83
143 |e) Mobiliario: 3.84
188 |c) Limpeza: 3.85
39 [d) Aquisicao de experiéncias diversificadas no estagio: 3.86
179 |c) Limpeza: 3.86
140 (b) lluminagao: 3.87
160 |b) lluminagao: 3.88
162 |d) Climatizagao: 3.88
118 |a) Arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, etc ): 3.90
132 |b) lluminagao: 3.91
129 |l) Acesso a biblioteca virtual 3.93
146 |h) Conservagdo e manutengao 3.93
149 |k) Agendamento para uso 3.93
194 (c) Limpeza: 3.96
124 |g) Climatizagao: 3.97
54 |b) Atendimento das demandas - resolutividade de problemas: 4.02
130 |[m) Conservagao e manutencao 4.03
170 |c) Limpeza: 4.03
161 |c) Limpeza: 410
152 |c) Limpeza: 4.1
53 [a) Horario de atendimento: 412
133 |c) Limpeza: 4.20
123 |f) Limpeza: 4.24
141 |c) Limpeza: 4.25
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
COMISSAO SETORIAL DE AVALIACAO (CSA)

INSTITUTO
FEDERAL

Espirito Santo

Campus
Centro-Serrano

APENDICE A
RAPA - 2023 — campus / Centro-Serrano

A analise, o acompanhamento e a divulgacdo dos resultados de todo o processo da Autoavaliagdo Institucional do Ifes s&o
realizadas de acordo com as Diretrizes para a Avaliagao das Instituicbes de Educacdo Superior para os cursos superiores, que esta em
conformidade com a Lei n°® 10.861 de 14 de abril de 2004, que institui o Sistema Nacional de Avaliagao de Educagao Superior — SINAES.

Apos tabulagdo a CPA/CSA encaminha os resultados da Autoavaliacao Institucional tabulados e solicita aos seus gestores, via
memorando, um “RELATORIO DE ACOES, RESULTADOS E PLANEJAMENTO DA GESTAO ACADEMICO ADMINISTRATIVA (RAPA)”.

O retorno do Relatério as CSA e a CPA visa, sobretudo, assegurar que as fragilidades detectadas receberéo planejamentos/acées
que possam soluciona-las e as potencialidades sustentadas . De posse dos resultados tabulados e do RAPA, sao produzidos relatorios

pelas Comissdes Setoriais de Avaliagao Institucional (CSA) por campi e pela Comissdo Propria de Avaliacao (CPA) Institucional.



Posteriormente a CPA encaminha o relatério da Autoavaliagao Institucional para o Inep e o socializa com a comunidade académica.

Os acompanhamentos dos RAPA serao realizados comparando os resultados das avaliagcdes de um dado ano com aqueles do ano
imediatamente posterior. Dessa forma, se uma fragilidade apontada numa determinada avaliacdo volta a aparecer no ano seguinte,
evidencia-se que os planejamentos previstos nos RAPA revelaram-se ineficazes, demandando a elaboragao de novos planos. O balango
critico de todo o processo permitira tanto a CPA quanto o Ifes replanejar e/ou planejar agdes futuras. A nova escala, atendendo ao que
preconiza a Lei do Sinaes, mantém a divisdo em conceitos que variam de 1 a 5. Cada um desses conceitos possui critérios de qualidade
que devem ter evidéncias in loco para sua verificagdo (NOTA TECNICA N° 16/2017/CGACGIES/DAES).

CONCEITO LEGENDA
1 INSATISFATORIO
2 PARCIALMENTE SATISFATORIO
3 SATISFATORIO
4 BOM
5 MUITO BOM

Fonte: NOTA TECNICA N° 16/2017/CGACGIES/DAES

(relato avaliativo do PDI; sintese historica dos resultados dos processos avaliativos internos e externos da IES e
sintese historica do planejamento de agbes académico-administrativas decorrentes dos resultados das avaliagdes)



EIXO 2 - DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

~

Em relagdo a inclusao de pessoas com deficiéncia e transtorno de neurodesenvolvimento (Transtorno de Déficit de Atengao e
Hiperatividade (TDAH) Transtorno do Espectro Autista e Disturbios da Aprendizagem), avalie as praticas e agoes de inclusdao no seu
campus/na sua unidade:

Indicadores

Fragilidades Apontadas Potencialidades Apontadas

Acoes realizadas ou a realizar em
conformidade com o PDI

Propostas de agées nao
contempladas no PDI

Como vocé avalia as
acoes no seu
campus ou em sua
unidade para a
disseminagao da
cultura
empreendedora, no
ambito

do desenvolvimento
econdmico local e
regional?

Precisamos de parcerias
efetivas ,para realizacéo
de projetos de extensao
juntamente com a
comunidade

Esta acdo € potencializada
pelos eventos de ensino
realizados pelo campus, em
conformidade as  acbes
existentes no calendario
académico e discutidas pelos
docentes a época de
aprovacdao do calendario
escolar.

Quanto a realizagao de atividades artisticas e culturais no seu campus - na sua unidade, avalie:

Indicadores

Fragilidades Apontadas Potencialidades Apontadas

Acoes realizadas ou a realizar em
conformidade com o PDI

Propostas de agées nao
contempladas no PDI

d) Oportunidades de
participagao-envolvi
mento da
comunidade
académica:

Devidamente contemplado
pelos eventos de ensino. Os
alunos participam como
membros de diversos eventos
no Calendario Escolar. Ex.
Semana de Arte e Cultura.

Sugestao(oes):

Maior liberdade criativa aos alunos




Em relagdao a Missao do Ifes que é: “promover educagao profissional, cientifica e tecnoldégica publica de exceléncia, integrando de
forma inovadora o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo para a construgdao de uma sociedade democratica, justa e sustentavel” vocé
percebe que ela esta sendo cumprida de forma:

Acoes realizadas ou a realizar em

Propostas de agées nao

Indicadores Fragilidades Apontadas Potencialidades Apontadas conformidade com o PDI contempladas no PDI

Ensino de
qualidade,conteudo e
métodos avaliativos,de forma
que leva os alunos a obterem
conhecimentos e serem
excelentes no que
fazem,além de

Item Unico termos todo suporte

pedagogico.




- Os projetos
reclusos
profissionais
educacgao
intencionados
incapacitados;

ficam
por
de
mal
ou

Sem duvidas, a
conscientizagao para o]
fortalecimento do tripé
institucional €& um passo
importante para fazer com
que 0s servidores
compreendam a relevancia
das acgdes de pesquisa e
extensao no campus.
Algumas agoes realizadas/por
realizar:

- Formacao dos
servidores em
elaboragao de projetos
de pesquisa e
extensao;

- Ampliagdo das ofertas
de bolsas de pesquisa
em projetos  com
captagdo externa de

recursos;
- Eventos internos para
exposigao dos

resultados oriundos de
projetos de pesquisa e
extensdo a fim de
ressaltar a importancia
destes trabalhos para
a comunidade interna.




Muitos servidores
preservam uma
mentalidade que
entende a pesquisa € a
extensdo como menos
importantes que o
ensino na instituicdo. Ja
ouvi de

gestores falas como "se
seu objetivo €& se
dedicar ao ensino
superior vocé esta na
instituicdo  errada" e
também "Se o professor
faz pesquisa porque
gosta,

entao nao pode
reclamar de sobrecarga
ou roubar horas de
planejamento das aulas
para se dedicar a
pesquisa". Tais falas
sugerem que a
pesquisa é uma
atividade de lazer, além
de serem
completamente
absurdas levando-se
em consideragdo que a
instituicao escolheu
oferecer cursos de
ensino superior.




Uma vez que tenha feito
essa escolha, € natural
e positivo que alguns
professores se
dediquem a esta
modalidade de ensino
para que O0S hoSS0S
cursos

tenham o minimo de
qualidade. E loucura
imaginar que um
professor da conta de
atender a esses dois
publicos (médio
integrado e superior) da
mesma

maneira e com igual
dedicacéo. Se a
instituicdio nao esta
preparada para aceitar
que entre seus
servidores havera os
que se identifiquem
mais com ensino

superior e, assim
sendo, se dediquem
mais a essa

modalidade, atendendo
ao ensino médio
quando necessario (e
ndo havendo outra
opgao), podemos




fechar as portas desses
cursos de ensino
superior e ficar apenas
com ensino técnico
integrado ao meédio e
técnico subsequente. E
natural que os

professores que se
dediguem ao ensino
superior também sejam
os que tém mais
envolvimento com
pesquisa e extensao,
por isso fago a critica
em conjunto.

Sugestao(oes)

orLOM=

Mais inovagdes nos métodos de ensino
Elaborar conscientizagéo efetiva para os alunos em relagdo aos projetos de pesquisa e extensao;
Deveria ter mais visitas técnicas, para ter a experiéncia e a ideia do ensino sendo aplicado

Mais inovacdes de métodos de ensino
O método de divulgacao e incentivo aos alunos em relagao aos Projetos de Pesquisas e Projetos tecnolégicos

deveriam ser mais frisados e explicados de maneira com que surgisse mais interesse dos discentes.

© N

Continuem oferecendo educacéao de qualidade.
Que os servidores tenham mais compromisso com os alunos.
Pensar em como a pesquisa e a extensdo podem ser mais difundidas dentro da instituicdo. E preciso que haja

uma reformulacédo da CH minima de aulas atual, ja que do modo como acontece hoje € praticamente impossivel
que o professor se dedique, com qualidade, aos trés eixos (Pesquisa, Extensao e Ensino).
9. Promover um equilibrio em aula dada, pesquisa e extensao

Em relagao a inclusao no seu campus ou em sua unidade, avalie:

Indicadores

Fragilidades Apontadas

Potencialidades Apontadas

Acoes realizadas ou a realizar em
conformidade com o PDI

Propostas de agées nao
contempladas no PDI




b) Oportunidades de

Comprometimento da equipe

A formagao é continua. Nos
momentos de reunides
pedagogicas, discutimos
varias politicas de inclusao,

capacitacao dos notoriamente  aquelas do
servidores e da publico atendido pelo
comuAniglade Precisa de mais cursos NAPNE. O mesmo acontece
académica NO (na area. em relagdo aos eventos
atendimento as letivos, previstos no
Politicgs de calendario, em que os
inclusao: discentes, com a mediacao
dos docentes, fomentam
diversas discussdes e
debates.
1. Oferta de capacitacao para os docentes na area de inclusio.
Observagao(oes) 2. Mais capacitacao

Como vocé avalia as agdoes no seu campus ou em sua unidade para a disseminagao da cultura empreendedora, no ambito
do desenvolvimento econémico local e regional?

Indicadores

Fragilidades Apontadas

Potencialidades Apontadas

Acoes realizadas ou a realizar em
conformidade com o PDI

Propostas de a¢6ées nao
contempladas no PDI

Item Unico

Precisa melhorar

Ha eventos de ensino,
previstos no calendario
académico, que contemplam
o empreendedorismo. Um
deles e a “Feira
Empreendedora”, onde os
discentes criam produtos
inovadores, a partir daquilo
que é aprendido em sala de
aula. Evento de natureza
interdisciplinar e aberto a
comunidade.




Muito boa, o IFES aplica as
culturas de ambos lugares

O Campus faz diversas feiras
ao longo do ano que
incentivam muito o}
empreendedorismo

Acessivel a todos

Observagao(oes)

1. Mais envolvimento com a comunidade local
2. Divulgar agbes junto a comunidade externa ao Ifes para utilizagdo dos espagos do campus, principalmente no

horario noturno.

3. Infelizmente o campus Centro-Serrano tem uma sobrecarga de trabalho nos seus docentes, o que inviabiliza
maior integragdo com os arranjos produtivos locais. Onde estdo as vagas que o MEC enviou para o campus na
ocasido de sua abertura? O Campus Centro-Serrano recebeu 08 codigos de vagas em dezembro/2023 que
foram disponibilizadas em edital de remog¢ao interna do Ifes primeiramente, conforme resolugao interna.

Em relagao a Missao do Ifes que é: “promover educagao profissional, cientifica e tecnholdgica publica de exceléncia,
integrando de forma inovadora o Ensino, a Pesquisa e a Extensao para a construgao de uma sociedade democratica, justa e
sustentavel” vocé percebe que ela estd sendo cumprida de forma:

Indicadores

Fragilidades Apontadas

Potencialidades Apontadas

Acoes realizadas ou a realizar em
conformidade com o PDI

Propostas de agées nao
contempladas no PDI

A aplicacido de palestras é
comum.

Todos os projetos sdo de uma
qualidade impressionante,
fazendo com que temos a
certeza que os docentes e
discentes estdo realizando
um o6timo

trabalho em conjunto.

Acobes e dindmicas propostas
nos PPC’s dos cursos, além
de serem trabalhados de
maneira interdisciplinar pelos
docentes.

A equipe de professores é
excelente!!




A educacgao promovida pelo
Ifes € muito boa.

Observagao(oes)

1. Pensar em como a pesquisa e a extensdo podem ser mais difundidas dentro da instituicdo. E preciso que haja
uma reformulacédo da CH minima de aulas atual, ja que do modo como acontece hoje é praticamente impossivel
que o professor se dedique, com qualidade, aos trés eixos (Pesquisa, Extensao e Ensino).

2. Promover um equilibrio em aula dada, pesquisa e extensao

Quanto a realizagao de atividades artisticas e culturais no seu campus - na sua unidade, avalie:

Indicadores

Fragilidades Apontadas

Potencialidades Apontadas

Acoes realizadas ou a realizar em
conformidade com o PDI

Propostas de a¢ées nao
contempladas no PDI

d) Oportunidades de
participagao-envolvi

mento
comunidade
académica:

da

Seminario de arte e cultura
sempre maravilhoso

A limitagdo artistica

O Ifes Centro-Serrano zela
pela pluralidade de ideias e
pela educacgao inclusiva. As
acdes contemplam politicas e
discussdées que respeitem a
diversidade de ideias e
convicgodes politicas.

O Nucleo de Arte e
Cultura é inoperante no
Campus.

A Diretoria de Ensino solicitou
reformulacdo do Nucleo de
Arte  Cultura (NAC) do
campus, através da
PORTARIA N° 260, DE 30 DE
NOVEMBRO DE 2023.
Esperamos maior
engajamento do nucleo em
2024.




Ha ainda pendéncias a
serem resolvidas na
infraestrutura do campus,
sobretudo em relagdo ao
auditério e a quadra

empresa contratada.

Em relagdo a quadra, a obra
da 12 etapa do ginasio esta
prevista para terminar em
31/03/2024, apesar de
atrasos de execugao pela

Observacao(oes)

1. Ter mais atividades artisticas e culturais
2. Mais ag¢des além do seminario

EIXO 3 - POLITICAS ACADEMICAS

Quanto as agoes de Extensao, no seu campus ou em na sua unidade, avalie:

Indicadores

Fragilidades Apontadas Potencialidades Apontadas

Acoes realizadas ou a realizar em
conformidade com o PDI

Propostas de a¢6es nao
contempladas no PDI

g) Divulgagao
oferta de bolsas:

da

O coordenador de
pesquisa também nao
possui FG, o que,

novamente, aponta
para um  descaso
institucional em

relacdo a essa area.
Se ndo se trata de
descaso do campus,
trata-se de um
problema institucional
de responsabilidade da
reitoria que permanece
ja ha muito tempo sem
solugao.

Atualmente, a DPPGE do
campus Centro-Serrano conta
com 3 FG's. Atribuimos uma
FG para a Coordenacado de
Pesquisa. Com essa acao,
esperamos ampliar 0s
trabalhos de divulgacdo de
oportunidades de bolsas para
estudantes e servidores, bem
como manter professores e
técnicos administrativos
motivados para buscar novas
oportunidades de projetos e
trabalhos.

Observagao(oes)

1. A divulgacao poderia ser mais eficiente
2. Potencializar a extenséo




Quanto a atuagao do corpo docente, avalie as atividades de ensino referentes a:

Indicadores

Fragilidades Apontadas

Potencialidades Apontadas

Acoes realizadas ou a realizar em
conformidade com o PDI

Propostas de agoes nao
contempladas no PDI

i) Disponibilidade de
atendimento
extraclasse:

Na disciplina de fisica,
poderia ter mais
instrumentos
avaliativos.

Plano de Ensino do Docente
esta em conformidade com o
Regulamento de Organizagao
Didatica do Ifes
(https://proen.ifes.edu.br/imag
es/stories/Resolu%C3%A7%C
3%A30 CS 65 2019 - Anex
o0_- Regulamento _da_Organi
2a%C3%A7%C3%A30 Did%
C3%A1ltica_dos_Cursos_T%

C3%A9cnicos_do_Ifes.pdf)

Quanto as visitas técnicas, avalie a contribuigao delas para a formagao profissional:

Acoes realizadas ou a realizar em

Propostas de ag6es nao

ITEM UNICO Fragilidades Apontadas Potencialidades Apontadas conformidade com o PDI contempladas no PDI
. . |Sera negociado com a
Esse ano tivemos uma maior Y ..
L - Reitoria recursos para visitas
possibilidade de visitas. -
técnicas.
- , Sera negociado com a
Intensificar o numero . ..
. Reitoria recursos para visitas
de visitas. -
técnicas
Sentimos falta das . .
g . Sera negociado com a
. visitas técnicas em . -
Item Unico Reitoria recursos para visitas

NnOSsSO campus, O que
faz falta

técnicas

Falta de verba, pouca
visita

Sera negociado com a
Reitoria recursos para visitas
técnicas

S6 tivemos 1 \visita

técnica

Sera negociado com a
Reitoria recursos para visitas
técnicas



https://proen.ifes.edu.br/images/stories/Resolu%C3%A7%C3%A3o_CS_65_2019_-_Anexo_-_Regulamento_da_Organiza%C3%A7%C3%A3o_Did%C3%A1tica_dos_Cursos_T%C3%A9cnicos_do_Ifes.pdf
https://proen.ifes.edu.br/images/stories/Resolu%C3%A7%C3%A3o_CS_65_2019_-_Anexo_-_Regulamento_da_Organiza%C3%A7%C3%A3o_Did%C3%A1tica_dos_Cursos_T%C3%A9cnicos_do_Ifes.pdf
https://proen.ifes.edu.br/images/stories/Resolu%C3%A7%C3%A3o_CS_65_2019_-_Anexo_-_Regulamento_da_Organiza%C3%A7%C3%A3o_Did%C3%A1tica_dos_Cursos_T%C3%A9cnicos_do_Ifes.pdf
https://proen.ifes.edu.br/images/stories/Resolu%C3%A7%C3%A3o_CS_65_2019_-_Anexo_-_Regulamento_da_Organiza%C3%A7%C3%A3o_Did%C3%A1tica_dos_Cursos_T%C3%A9cnicos_do_Ifes.pdf
https://proen.ifes.edu.br/images/stories/Resolu%C3%A7%C3%A3o_CS_65_2019_-_Anexo_-_Regulamento_da_Organiza%C3%A7%C3%A3o_Did%C3%A1tica_dos_Cursos_T%C3%A9cnicos_do_Ifes.pdf
https://proen.ifes.edu.br/images/stories/Resolu%C3%A7%C3%A3o_CS_65_2019_-_Anexo_-_Regulamento_da_Organiza%C3%A7%C3%A3o_Did%C3%A1tica_dos_Cursos_T%C3%A9cnicos_do_Ifes.pdf
https://proen.ifes.edu.br/images/stories/Resolu%C3%A7%C3%A3o_CS_65_2019_-_Anexo_-_Regulamento_da_Organiza%C3%A7%C3%A3o_Did%C3%A1tica_dos_Cursos_T%C3%A9cnicos_do_Ifes.pdf

Ha extremamente
poucas oportunidades
de visitas técnicas

Sera negociado com a
Reitoria recursos para visitas
técnicas

A falta de verba que se
deve, sobretudo, ao
problema de custeio do
transporte do campus
tra dos alunos a
excelente oportunidade
de realizar mais

visitas técnicas.

Sera negociado com a
Reitoria recursos para visitas
técnicas

Observagao(oes)

1. Mais verba para mais visita
2. Deveria ter mais visitas técnicas para o curso de administragdo, para podermos ver na pratica o que é
ensinado em sala de aula.
3. Precisamos de mais auxilio governamental para melhor aplicagdo de visitas técnicas.Preferencialmente para
os Campus menores,que tem seu capital limitado
4. Aumento de verbas para visitas técnicas

Quanto a atuagao do ¢

orpo docente, avalie as atividades de ensino referentes a:

Indicadores

Fragilidades Apontadas

Potencialidades Apontadas

Acoes realizadas ou a realizar em
conformidade com o PDI

Propostas de agoes nao
contempladas no PDI

i) Disponibilidade de
atendimento
extraclasse:

Metodologias  fracas

em alguns casos

Os docentes disponibilizam a
comunidade horario de
atendimento para 0s
discentes tirarem duvidas.
Poucos procuram.

Quanto a qualidade de

vida do(a) estudante, avalie, no ambito do seu campus/polo:

Indicadores

Fragilidades Apontadas

Potencialidades Apontadas

Acoes realizadas ou a realizar em
conformidade com o PDI

Propostas de a¢6es nao
contempladas no PDI

b) Acoes desportivas:

O professor Felipe
desenvolveu importantes
acdes esportivas no campus
este ano.

Nao Vi nenhum

@) Campus

tem a




cuidado com relagao a
saude mental durante
o periodo do curso,
inclusive tive uma
solicitagao negada
estando de licenga
meédica no trabalho
mas que foi recusada
No Curso.

Coordenadoria de
Atendimento  Multidisciplinar
com um psicologo lotado pata
atendimento e
encaminhamento dessas
questdes. Caso a solicitacao
nao seja atendida devera
fazer um registro na
Coordenadoria  Geral de
Assisténcia a Comunidade
para que sejam tomadas as
providéncias necessarias.

Em relagdo ao Nucleo

de Promocgéo da Cidadania (NPC):

Indicadores

Fragilidades Apontadas

Potencialidades Apontadas

Acoes realizadas ou a realizar em
conformidade com o PDI

Propostas de agoes nao
contempladas no PDI

c) Quantidade das
acoes

Este nucleo nao
funciona.

Ndo existe no campus. No
entanto, a tematica é
trabalhada pelo Nepgens,
Napne e Neabi.

Acho que esse nucleo
nao existe aqui no
Campus.

Este nucleo também
nao funciona.

Acho que esse nucleo
nao existe aqui no
Campus.

Nao Vi eventos
realizados por esse
Nucleo ou nao teve
divulgagao.

Esse nucleo nao existe
no campus.




Esse nucleo nao existe
no campus.

Nao vi as acbes
realizadas por esse
Nucleo, ou teve pouca
divulgagao.

Esse nucleo nao existe
no campus.

Observagao(oes)

Tal nucleo deveria ser criado aqui no Campus.

Sobre os processos de ensino, avalie as agoes realizadas no seu campus ou em sua unidade quanto a:

Indicadores

Fragilidades Apontadas

Potencialidades Apontadas

Acoes realizadas ou a realizar em
conformidade com o PDI

Propostas de agoes nao
contempladas no PDI

d) Equidade de
Género e Orientagao
Sexual:

A Comissao de
Permanéncia e Exito e
o Neabi estdo com os
trabalhos paralisados.

O Neabi do campus foi
reformulado pela PORTARIA
Ne 271, DE 13 DE
DEZEMBRO DE 2023. As
acoes estdo em vias de
implementacao, em
consonancia com as normas
legais e eventos realizados
pelo campus, especialmente
pelo retorno do “Seminario de
Humanidades”.

A Comissao de Permanéncia
e Exito passou por mudancas,
a partir da criagcdo da
PORTARIA N° 26, DE 7 DE
FEVEREIRO DE 2024. Os
trabalhos e acbes estdo em
vias de implementagao.

Por fim, o Nepgens passou
por reformulacdo. Uma nova
portaria foi criada: PORTARIA




Ne 270, DE 13 DE
DEZEMBRO DE 2023. A
funcdo do nucleo é trabalhar
com o respeito as diferencas
e com a tolerancia. Varias
acdes foram feitas no ano de
2023.

N&ao me identifico com
a mentalidade que vem
sendo marca da
instituicdo em relagao
ao que seja
permanéncia e éxito.
Estamos cada vez
mais entregando
diplomas sem nos
preocuparmos com a
formacdo do aluno, e
sim com a formatura.
Sinto que  muitos
alunos saem do
campus sem a
qualidade que o]
mercado de trabalho
exige e sem condig¢des
de concorrer a vagas

disputadas nos
vestibulares. Vejo
poucas iniciativas de
reforco escolar,

focadas em sanar
problemas graves de
formacdo de nossos
alunos, e mais
preocupagao em
garantir que ele passe
de ano para néao

Uma das missbes do Ifes é
formar a consciéncia critica e
politca dos discentes do
campus, nado so prepara-los
para o mercado de trabalho.
Ou seja, fomentar a formacgao
humana e da a eles
condicbes de evoluir nos
estudos, conforme aquilo que
€ definido pela Lei 9394/96.
Sobre o “reforco escolar”, o
mesmo poderia acontecer
através de Projetos de
Ensino. Até fizemos isso, com
o Projeto Enem, no ano de
2019. Todavia, os professores
estdo com elevada carga
horaria. Por fim, 0s
instrumentos avaliativos estao
em consonancia com O
Regulamento de Organizagao
Didatica (ROD), disponivel em
https://proen.ifes.edu.br/image
s/stories/Resolu%C3%A7%C3
%A30_CS 65 2019 - Anexo
_- Regulamento_da_Organiz
a%C3%A7%C3%A30_Did%C
3%A1tica_dos_Cursos_T%C3
%A9cnicos_do_Ifes.pdf




desistir de sua vaga.
Muitas regras parecem
feitas para deixar o
professor desmotivado
e impossibilitado de
aplicar atividades
avaliativas  diversas,
pois todas devem
contar com a
possibilidade de
recuperagao, O que
inviabiliza métodos de
avaliacao mais
produtivos para o0s
proprios alunos. Em
suma, diminuem-se 0s

instrumentos

avaliativos para
diminuirem as
aplicacdes de
recuperacgoes. Ha

muitas maneiras de
avaliaggo que nao
tornam a obtencdo de
nota mais dificil para
os alunos e nao
incluem recuperagdes
para todos 0s
instrumentos
aplicados. Penso que
deve haver uma
reformulacao desse
aspecto do ROD.

Séao priorizadas
atividades de apenas
um género em

detrimento a outro.

@) Campus fez uma
reestruturacdo dos nucleos
para ampliar as tematicas que
nao foram contempladas.




Referente a Monitoria,

no ambito do seu campus - da sua unidade, avalie:

Indicadores

Fragilidades Apontadas

Potencialidades Apontadas

Acoes realizadas ou a realizar em
conformidade com o PDI

Propostas de a¢6es nao
contempladas no PDI

b) Cooperagao entre
o-a professor(a) e o-a
estudante monitor:

@) campus teve
dificuldades de
organizar a monitoria
no campus este ano.
Aparentemente ela
sequer ocorreu.

As monitorias acontecem
através de Projetos de
Ensino. Alias, havera

monitorias no ano de 2024.

No ano de 2023 néao
tivemos o]
acompanhamento
correto por parte da
direcao de ensino para
a conclusao dos
projetos de monitoria
para certificagao dos
acompanhamentos de
2022. Nao foi possivel
apresentar novos
projetos de monitoria
em 2023.

Ocorreu mudancgas na
Direcdo de Ensino em
setembro de 2023

(PORTARIA N° 1923, DE 1
DE SETEMBRO DE 2023). As
monitorias s&o organizadas
pelo Pedagogico, onde
tivemos alteragcdes. Em 2024,
as monitorias retornaram,.

Observagao(oes)

1. Retornar as monitorias
2. Priorizar os acompanhamentos em fluxo de processos em aprovagao, avaliagdo e certificagdo dos projetos
vinculados ao ensino docente.

Em relagao a oportunidades para o protagonismo estudantil, no que concerne ao empreendedorismo, ao associativismo
(representacao por ordem de classe, sindicato, etc.) e ao cooperativismo, avalie as agées do seu campus ou em sua
unidade que apoiam a criagao e consolidacao dos seguintes empreendimentos estudantis:

Indicadores

Fragilidades Apontadas

Potencialidades Apontadas

Acoes realizadas ou a realizar em
conformidade com o PDI

Propostas de agoes nao
contempladas no PDI

c) Nucleos de




Incubacao de
empreendimentos
tecnoldgicos
industriais, sociais e
da economia criativa
(s6 avalie se existir
no

seu campus ou em

sua unidade):

Observagao(oes)

1. Retornar com o projeto da Junior Achivement.

Considerando a sustentabilidade ambiental, avalie:

Indicadores

Fragilidades Apontadas

Potencialidades Apontadas

Acoes realizadas ou a realizar em
conformidade com o PDI

Propostas de agoes nao
contempladas no PDI

b) Acoes para
diminuir os impactos
ambientais gerados
pelo seu campus ou
pela sua unidade:

A professora de biologia

promoveu importantes
atividades relacionadas ao
tema.

Tematica trabalhada pelas
disciplinas e nos eventos
letivos.

Em relagao ao Nucleo

de Apoio as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE), avalie:

Indicadores

Fragilidades Apontadas

Potencialidades Apontadas

Acoes realizadas ou a realizar em
conformidade com o PDI

Propostas de a¢6es nao
contempladas no PDI

c) Quantidade das
acoes

A intérprete Erivania
desenvolveu importantes
acdes este ano. Além disso, o
nucleo se mostra aberto para
o dialogo com os professores,
tornando o trabalho com o
publico com necessidades
especificas um desafio para a
maior parte dos docentes,
mais leve e produtivo.

Nucleo vinculado a Diretoria
de Ensino. Desenvolve
importantes agdes junto ao
publico que apresenta
necessidades especificas.




Quanto as agoes de Pesquisa, no seu campus ou em sua unidade, avalie:

Indicadores

Fragilidades Apontadas

Potencialidades Apontadas

Acoes realizadas ou a realizar em
conformidade com o PDI

Propostas de ag6es nao
contempladas no PDI

a) Carga horaria para
o desenvolvimento
das atividades:

A carga horaria de
aulas e a quantidade
de docentes para
atender as demandas
do campus inviabiliza
para muitos a
realizacao de
pesquisa. O campus
sequer possui a FG
para o coordenador de
pesquisa. O diretor de
pesquisa,
pos-Graduagao e
extensdo nao ganha
CD, de acordo com a
norma, diferentemente
de todos os outros
diretores da unidade.

Esses aspectos
revelam o quanto
ainda devemos

avancgar no tema.

docente
resolucdes
SETEC

A carga horaria
imposta pelas
pertinentes da
demanda um tempo
diferenciado para as
atividades de ensino. Todavia,
a instituicdo desenvolveu uma
resolugao interna que
flexibiliza a carga horaria de
sala de aula para docentes
em atividades de pesquisa.
Com isso, ¢é possivel o
manejo de aulas entre
docentes de uma mesma area
a fim de que professores
pesquisadores tenham menos
carga horaria de sala de aula
e possam dedicar mais tempo
da sua jornada de trabalho
em agodes de pesquisa.

O nao recebimento de CD por
parte do Diretor de Pesquisa,
Poés-Graduacdo e extensao,
se deve a falta de
disponibilidade dessas
gratificagdes na reitoria. Por
serem rubricas do MEC, o
campus precisa aguardar
disponibilidade da reitoria
para implementar novas CD's.

Quanto ao Setor Pedagoégico, no ambito do seu campus ou da sua unidade avalie:

Indicadores

Fragilidades Apontadas

Potencialidades Apontadas

Acoes realizadas ou a realizar em
conformidade com o PDI

Propostas de ag¢6es nao
contempladas no PDI




a) Orientacgao
pedagégica aos
docentes:

Nao tenho visto uma
atuacado para além da
cobranca de
atualizacao de diarios
de classe desse setor.
Além disso, ha uma
insisténcia em manter
reuniées

pedagodgicas na
modalidade presencial,
O que, em minha
opinido, diminui
drasticamente a
qualidade de vida dos
servidores e docentes

Orientacao pedagodgica é feita
pela mediacdo da CGE. E
dever do docente manter os
diarios atualizados. Sobre as
reunides, nao temos respaldo
legal para fazermos encontros
nao presenciais. Ja
flexibilizamos os momentos
em diferentes oportunidades,
principalmente nos trabalhos
feitos pelos nucleos e
comissdes.

Tendo em vista o
enorme tempo de
deslocamento que o
NnOSsSO campus exige
para a maioria dos
servidores. O tempo
usado para
deslocamento poderia
ser empregado em
beneficio dos alunos.
Problematico

Em relagdo ao Nucleo

de Relagoes Internacio

nais (NRI), avalie:

Indicadores

Fragilidades Apontadas

Potencialidades Apontadas

Acoes realizadas ou a realizar em
conformidade com o PDI

Propostas de agoes nao
contempladas no PDI

c) Quantidade das
acoes

Editais, bolsas e etc
sdo priorizados para
determinado grupo de
alunos no superior e
quando divulgado o
edital o tempo é curto
para apresentacao de

Sera realizada uma reuniao
com o Nucleo de Relagbes
Internacionais para definicao
e planejamento de novas
acoes em 2024.




documentagdo, o que
nao € para os alunos
que ja estao
previamente avisados.
Isso fere a isonomia
dos processos e

editais no campus,
pois ndo se é
oportunizada a
igualdade de
condigdes na
participacao.

Nucleo nao faz acgoes.
esta parado

Quanto as praticas pedagogicas, avalie:

Indicadores

Fragilidades Apontadas

Potencialidades Apontadas

Acoes realizadas ou a realizar em
conformidade com o PDI

Propostas de a¢6es nao
contempladas no PDI

d) Integragcao de
conhecimentos
gerais e especificos,
basicos,
profissionais,
teéricos e praticos
nos curriculos:

Tendo em vista que
muitos veem pesquisa
e extensdo como
menos importantes,
fica bem dificil fazer a
articulacao dessas
atividades.

Ha questdo da carga horaria
minima dos docentes,
conforme RESOLUCAO
CONSUP/IFES n° 103 DE 30
DE SETEMBRO DE 2022.
Esse ano ja foi realizada uma
formagao com os docentes
para ampliacao da pesquisa.

EIXO 4 - POLITICAS DE GESTAO

Quanto a politica de Assisténcia Estudantil no seu campus ou em sua unidade, avalie:

Indicadores

Fragilidades Apontadas

Potencialidades Apontadas

Acoes realizadas ou a realizar em
conformidade com o PDI

Propostas de a¢6es nao
contempladas no PDI

c) A distribuicdo dos
recursos (critérios
previstos no Edital)
entre os tipos de

Atraso no pagamento
dos auxilios de
moradia, corte de
vagas no auxilio

Atrasos ocorrem devido aos
repasses de verbas, que nao
acontecem pontualmente.




auxilio:

alimentacao

Quanto a atuacao do Nucleo de Relagoes Internacionais (NRI) no seu campus ou da sua unidade, avalie:

Indicadores

Fragilidades Apontadas

Potencialidades Apontadas

Acoes realizadas ou a realizar em
conformidade com o PDI

Propostas de a¢6es nao
contempladas no PDI

b) Apoio aos tramites
administrativos de
mobilidade ou
atividades on-line:

Nao i
nucleo

atuacdo do

Sera realizada uma reuniao
com o Nucleo de Relacbes
Internacionais para definicao
e planejamento de novas
acdes em 2024.

Em relagao a capacitagcao de servidores(as), avalie:

Indicadores

Fragilidades Apontadas

Potencialidades Apontadas

Acoes realizadas ou a realizar em
conformidade com o PDI

Propostas de a¢6es nao
contempladas no PDI

c) Oferta de
capacitagao para
atividades
especificas na sua
fungao, presencial ou
a distancia:

O Campus sempre
informa que n&o existe
recurso para
realizagao de

capacitagoes.

Infelizmente o valor do custeio
destinado ao Campus, tem
sido utilizado para suprir as
demandas da escola. A
Direcdo estd empenhada em
buscar mais recursos para

possibilitar os  servidores
fazerem capacitacbes em
2024.

Quanto a Comunicagao Institucional, avalie o

acesso aos conteudos inform

ativos, no seu campus ou em sua unidade:

Acoes realizadas ou a realizar em

Propostas de agées nao

Indicadores Fragilidades Apontadas Potencialidades Apontadas conformidade com o PDI contempladas no PDI

Sao priorizadas a O Campus possui uma

divulgagao das Coordenacdo de Eventos e

atividades de apenas Comunicacido Social que esta

de um grupo de responsavel em fazer toda

. . servidores do campus. divulgacéao dos
item unico . -

acontecimentos e noticias do

Campus. Qualquer assunto

necessario a comunicar,

podera ser enviado no e-mail
do setor.




Observagao(oes)

Seja divulgado / criado um fluxo para publicagéo / divulgagao de atividades dos servidores do campus.

Acessibilidade instrumental (mesas acessiveis e adaptadas, materiais didaticos adaptados, etc ):

Indicadores

Fragilidades Apontadas

Potencialidades Apontadas

Acoes realizadas ou a realizar em
conformidade com o PDI

Propostas de a¢6es nao
contempladas no PDI

m) Conservagao e
manutencgao

Melhorar conexao wi-fi

O campus esta em fase de
aquisicao de mais aparelhos
para a ampliagdo do alcance
do wi-fi.

Quanto a Progressao Docente / Promogéao TA

E, avalie, no ambito do Ifes:

Acoes realizadas ou a realizar em

Propostas de agoes nao

Indicadores Fragilidades Apontadas Potencialidades Apontadas conformidade com o PDI contempladas no PDI
O campus preza pelo trabalho
c) A  tramitagao correto da comissdo de

(tempo e fluxo) do
processo:

avaliagdo. O processo corre
de maneira rapida e
satisfatoria.

Quanto a agoes de Internacionalizagao, avalie:

Indicadores

Fragilidades Apontadas

Potencialidades Apontadas

Acoes realizadas ou a realizar em
conformidade com o PDI

Propostas de ag6es nao
contempladas no PDI

c) Oferta-divulgacao de
oportunidades de
intercambio (on-line) com
instituicdes estrangeiras:

Pouco sao os alunos
que ficam sabendo
dessas possibilidades.
Sé&o os "ditos" melhores
alunos, apadrinhados
da coordenagao /
professores / direcao.

Que seja feita a
divulgagao correta
mantendo a isonomia

para igualdades de
condicoes.

Sera realizada uma reuniao
com o Nucleo de Relagdes
Internacionais para definicao
e planejamento de novas
acdes em 2024.




Em relagao ao atendimento nos setores administrativos, a percepg¢ao da eficiéncia e eficacia no seu campus ou em sua

unidade é:
Indicadores Fragilidades Apontadas Potencialidades Apontadas REERE reallzgdas (00 €1 TR Gl || [AIEPEE 20 ¢ Eeen [iE
conformidade com o PDI contempladas no PDI
item Unico A Gestdo de Pessoas O setor de Gestdo de

realiza um péssimo
atendimento, sendo
apenas um setor
burocratico utilizado
para cobrar documentos
dos servidores.

Pessoas do Campus em 2023
implementou a Comissao de
Qualidade de Vida no
Trabalho desenvolvendo
diversos projetos para
melhoria e bem-estar dos
servidores.

Em relagdo as concepgdes de Etica, avalie a divulgagio dos principios éticos e o respeito a eles no ambito do seu campus

ou da sua unidade:

Indicadores

Fragilidades Apontadas

Potencialidades Apontadas

Acoes realizadas ou a realizar em
conformidade com o PDI

Propostas de agoes nao
contempladas no PDI

item Unico

Existe muita conversa
de corredores para
assuntos que deveriam
ser pautados em
reunido para discussao
em grupo.

Qualquer assunto que a
comunidade desejar discultir,
devera ser encaminhado ao
Conselho de Gestao do
Campus.

Quanto a Comunicagao Institucional, avalie o acess

0 aos conteudos informativos, no seu campus ou em sua unidade:

Indicadores

Fragilidades Apontadas

Potencialidades Apontadas

Acoes realizadas ou a realizar em
conformidade com o PDI

Propostas de ag6es nao
contempladas no PDI

item Unico

Séao priorizadas a
divulgacéo das
atividades de apenas de
um grupo de servidores
do campus.

O Campus possui uma
Coordenacdo de Eventos e
Comunicacao Social que esta
responsavel em fazer toda
divulgagao dos
acontecimentos e noticias do
Campus. Qualquer assunto




necessario a comunicar,
podera ser enviado no e-mail
do setor.

EIXO 5 - INFRAESTRUTURA FiSICA

Avalie as Instalagdes sanitarias, quanto aos critérios relacionados:

Indicadores

Fragilidades Apontadas

Potencialidades Apontadas

Acoes realizadas ou a realizar em
conformidade com o PDI

Propostas de agoes nao
contempladas no PDI

e) Insumos para higiene
pessoal

Falta balcdo e espelho
no banheiro masculino
dos funcionarios.

Demanda repassada ao setor
de manutencido predial para
verificar a possibilidade de
atendimento do pedido.

A limpeza dos banheiros é
boa.

A equipe terceirizada esta de
parabéns.

Mesa/balcao no
banheiro masculino com
espelho. ( banheiro dos
funcionarios ).

Demanda repassada ao setor
de manutencido predial para
verificar a possibilidade de
atendimento do pedido

Avalie os Espacos para a pratica de atividades Esportivas, quanto aos critérios relacionados:

Fragilidades Apontadas

Potencialidades Apontadas

Acoes realizadas ou a realizar em
conformidade com o PDI

Propostas de agoes nao
contempladas no PDI

Indicadores
f) Conservagao e
manutencgao

A quadra de esportes
ainda n&o terminou.

A obra da 12 etapa do ginasio
esta prevista para terminar
em 31/03/2024, apesar de
atrasos de execucdo pela
empresa contratada. A equipe
de fiscalizagdo tem atuado
insistentemente junto a
contratada para agilizar o
andamento da obra.




Avalie as instalagdes das salas de aula, quanto aos critérios relacionados:

Acoes realizadas ou a realizar em

Propostas de ag6es nao

Indicadores Fragilidades Apontadas Potencialidades Apontadas conformidade com o PDI contempladas no PDI
h) Conservacgao e A limpeza do campus € um
manutencgao primor. A empresa

responsavel esta de parabéns
junto aos seus servidores.

Avalie o Auditério ou miniauditério, quanto aos critérios relacionados:

Indicadores

Fragilidades Apontadas

Potencialidades Apontadas

Acoes realizadas ou a realizar em
conformidade com o PDI

Propostas de agoes nao
contempladas no PDI

k) Agendamento para uso

Falta de cadeiras no
auditorio

No momento o auditério
possui cadeiras plasticas
provisorias.As poltronas

definitivas ja foram entregues
e serao instaladas assim que
realizada a reforma do
telhado que encontra-se com
vazamentos e infiltragdes.

Elaboragao: Comissao Setorial de Avaliagao - Ifes - Centro-Serrano

Santa Maria de Jetiba - ES, 22 de abril de 2024
Comissao Setorial de Avaliagao Institucional - Ifes / Centro-Serrano

Portaria n°222 de 06/10/2023




EIXO 1 - PLANEJAMENTO E AVALIAGAO INSTITUCIONAL

Legenda
NA - N3do se aplica
NP - Nenhum participante

SC - Sem correspondéncia

Quanto a este Instrumento de Avalia¢do Institucional, avalie:
Docente 3,91 3,50 2,99 3,46
Estudante 3,27 3,39 3,39
a) Quantidade de itens: Estudante EaD 0 3,50 3,44 3,47
TAE Ensino 3,33 4,00 3,11 3,48
TAE Gestao 3,80 3,00 3,25 3,35
Docente 4,22 3,67 3,23 3,70
Estudante 3,64 3,18 3,52 3,44
b) Clareza e objetividade:* Estudante EaD 0 4,00 3,47 3,73
TAE Ensino 3,5 3,33 3,31 3,38
TAE Gestao 4 3,00 3,46 3,48
No aspecto relacionado ao processo de autoavaliagao institucional:

! No questionario da Avaliac3o Institucional 2021 essa opgdo estava subdividida em duas opg¢des: “b) Clareza” e “c) Objetividade”. Para fins de equivaléncia, sera calculada a
média das duas opgdes para o referido ano.



Docente 4,00 4,40 3,59 3,99

. ~ e e , o . Estudante 3,53 3,55 3,47 3,51

T) tlilvullgagla.o e sensibilizagdo do periodo de realizagdo da Avaliagao Estudante EaD 5 3,00 369 334
nstitucionat: TAE Ensino 3,33 4,67 3,50 3,83
TAE Gestao 4 3,75 3,57 3,77

Docente 3,64 4,20 3,37 3,73

Estudante 3,59 3,60 3,37 3,52

b) Formas de divulgacdo dos resultados obtidos: Estudante EaD 0 3,25 3,64 3,44
TAE Ensino 3,16 4,00 3,29 3,48

TAE Gestao 3,40 3,25 3,51 3,38

Docente 3,09 4,00 3,18 3,42

N o C A ~ _ Estudante 3,37 3,36 3,35 3,36

Ic) tQ;uapto fs acOes (providéncias) da Gestdo decorrentes da Avaliacdo Estudante EaD 0 367 376 371
nstitucionat: TAE Ensino 2 4,50 3,07 3,19
TAE Gestao 2,60 3,25 3,24 3,03

Fonte: Elaborado pelos autores.

Consideragdes sobre o Eixo 1:

Docente 3,66
Estudante 3,44
Estudante EaD 3,53
TAE Ensino 3,47
TAE Gestao 3,40

Fonte: Elaborado pelos autores.



EIXO 2 - DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Legenda
NA - N3o se aplica
NP - Nenhum participante

SC - Sem correspondéncia

Em relagdo a Missao do Ifes que é: “promover educagao profissional, Docente 4,15 3,50 3,62 3,75
cientifica e tecnoldgica publica de exceléncia, integrando de forma Estudante 3,82 3,61 3,87 3,76
inovadora o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo para a construgao de uma Estudante EaD 0 4,00 4,26 4,13
sociedade democrdtica, justa e sustentdvel” vocé percebe que ela estd TAE Ensino 3,75 3,50 3,60 3,61
sendo cumprida de forma: TAE Gestao 3,40 3,25 3,99 5,32
Em relagdo a inclusdo no seu campus/na sua unidade, avalie:

Docente 0 3,30 3,65 3,47
a) Acles inclusivas para pessoas com deficiéncia e transtorno do Estudante 0 3,30 3,58 3,44
neurodesenvolvimento (Transtorno de Déficit de Atengao e Hiperatividade| Estudante EaD 0 4,67 3,81 4,24
(TDAH), Transtorno do Espectro Autista e Distlrbios da Aprendizagem): TAE Ensino 0 3,17 3,44 3,30
TAE Gestao 0 3,80 3,63 3,71
Docente 3,07 2,60 3,03 2,9
. o . . Estudante 3,49 3,50 3,58 3,52

b) Oportunidades de capacitacgdo dos servidores e da comunidade ! ’ ’ ’
) dAp . tendi t p Ig't' de inclus3o: Estudante EaD 0 4,75 3,69 4,22
académica no atendimento as politicas de inclusdo: TAE Ensino 1,25 3,00 283 236
TAE Gestao 2,00 2,80 3,01 2,60

Quanto a realizacdo de atividades artisticas e culturais no seu campus/ na sua unidade, avalie:




Docente 4,04 4,10 3,57 3,90

Estudante 3,43 3,71 3,49 3,54

a) Quantidade e Frequéncia anual:? Estudante EaD 0 3,75 3,59 3,67
TAE Ensino 3,00 3,75 3,29 3,34

TAE Gestdo 2,41 3,00 3,55 2,98

Docente 4,23 4,20 3,82 4,08

Estudante 3,92 3,58 3,73 3,74

b) Qualidade: Estudante EaD 0 3,75 3,92 3,83
TAE Ensino 3,25 4,25 3,54 3,68

TAE Gestao 2,67 3,20 3,92 3,26

Docente 4,00 3,90 3,41 3,77

Estudante 3,78 3,46 3,43 3,55

c) Infraestrutura utilizada: Estudante EaD 0 3.75 3,83 3,79
TAE Ensino 2,50 4,25 3,23 3,32

TAE Gestao 2,83 3,80 3,57 3,4

Docente 4,08 4,10 3,59 3,92

. .. o . . Estudante 3,88 3,96 3,64 3,82

d) AOp.ort.unldades de participagdo/envolvimento da comunidade Estudante EaD p 380 369 374
académica: TAE Ensino 2,50 4,00 3,37 3,29
TAE Gestao 2,33 3,20 3,66 3,06

Fonte: Elaborado pelos autores.

Consideragdes sobre o Eixo 2:

2 No questionario da Avaliacdo Institucional 2021 essa op¢do estava subdividida em duas op¢des: “a) Quantidade” e “b) Frequéncia anual”. Para fins de equivaléncia, sera
calculada a média das duas opgdes para o referido ano.



Docente
Estudante
Estudante EaD
TAE Ensino
TAE Gestao

2,77
3,62
3,94
3,27
3,47

Fonte: Elaborado pelos autores.




EIXO 3 - POLITICAS ACADEMICAS

Legenda
NA - N3do se aplica

NP - Nenhum participante

SC - Sem correspondéncia

Quanto a atuagdo do corpo docente, avalie as atividades de ensino referentes a(ao/s):

Docente 4,36 3,80 NA 4,08

Estudante 3,82 3,14 3,46 3,47

a) Metodologia: Estudante EaD 0 3,75 3,93 3,84
TAE Ensino 3,00 4,00 NA 3,5

TAE Gestao NA NA NA NA

Docente 4,64 3,90 NA 4,27

Estudante 3,87 3,61 3,63 3,70

b) Conteldos que ministra de acordo com a ementa da disciplina: Estudante EaD 0 4,38 4,01 4,19
TAE Ensino 2,75 4,00 NA 3,37

TAE Gestao NA NA NA NA

Docente 4,57 3,70 NA 4,13

Estudante 3,66 3,22 3,36 3,41

c) Instrumentos avaliativos: Estudante EaD 0 3,13 3,88 3,50
TAE Ensino 2,50 4,00 NA 3,25

TAE Gestao NA NA NA NA




Docente 4,14 3,70 NA 3,92

Estudante 3.63 3,30 3,32 3,41

d) AcBes de recuperacio paralela:® Estudante EaD 0 3,75 3,80 3,77

TAE Ensino 3,67 4,00 NA 3,83

TAE Gestao NA NA NA NA

Docente 4,79 3,50 NA 4,14

Estudante 3.75 3,38 3,80 3,51

e) Cumprimento da carga horaria: Estudante EaD 0 4,25 4,02 4,13

TAE Ensino 3,00 3,00 NA 3,00

TAE Gestao NA NA NA NA

Docente 4,57 3,40 NA 3,98

Estudante 3,67 3,00 3,47 3,38

f) Materiais didaticos que utiliza: Estudante EaD 0 4,00 3,95 3,97
TAE Ensino 2,75 4,00 NA 0

TAE Gestao NA NA NA NA

Docente 4,86 3,90 NA 4,38

Estudante 3,91 3,77 3,53 3,73

g) Abertura para o didlogo/comunicagao: Estudante EaD 0 3,63 3,82 3,72

TAE Ensino 3,50 0 NA 3,50

TAE Gestao NA NA NA NA

Docente 4,54 4,40 NA 4,47

Estudante 3,88 3,45 3,82 3,71

h) Observancia aos principios éticos (urbanidade, respeito, etc ): Estudante EaD 0 4,00 4,15 4,07

TAE Ensino 3,66 4,33 NA 3,99

TAE Gestao NA NA NA NA

N u

3 No questionério da Avaliagdo Institucional 2021 essa opgdo constou como opgo da questdo “Quanto a area de ensino, avalie”.



Docente 4,29 3,90 NA 4,09
Estudante 3,74 3,52 3,77 3,67
i) Disponibilidade de atendimento extraclasse: Estudante EaD 0 3,86 3,90 3,88
TAE Ensino 3,25 3,00 NA 3,12
TAE Gestao NA NA NA NA
Sobre os processos de ensino, avalie as a¢des realizadas no seu campus/na sua unidade quanto 2
Docente SC 4,00 2,96 3,48
Estudante SC 4,00 3,82 3,91
a) Educacdo de Jovens e Adultos: Estudante EaD SC 4,50 3,91 4,20
TAE Ensino SC 0 2,89 2,89
TAE Gestao SC NA NA NA
Docente 3,92 3,11 2,97 3,33
Estudante 3,45 3,89 3,49 3,61
b) Permanéncia e Exito: Estudante EaD 0 4,67 3,79 4,23
TAE Ensino 0 1,33 2,75 2,04
TAE Gestao NA NA NA NA
Docente 4,23 3,60 3,58 3,80
Estudante 3,49 3,95 3,90 3,78
c) Relagdes Etnico-raciais: Estudante EaD 0 4,75 4,04 4,39
TAE Ensino 3,66 3,25 3,29 3,60
TAE Gestao NA NA NA NA
Docente 4,15 3,50 3,54 3,73
Estudante 3,50 3,95 3,76 3,73
d) Equidade de Género e Orientagao Sexual: Estudante EaD 0 4,50 3,99 4,24
TAE Ensino 0 4,33 3,12 3,72
TAE Gestao NA NA NA NA

Quanto as praticas pedagogicas, avalie:




Docente 3,86 3,20 0,0 3,53

Estudante NA NA NA NA

a) Quantidade dos momentos de planejamento coletivo entre docentes: Estudante EaD NA NA NA NA

TAE Ensino 3,25 4,00 NA 3,62

TAE Gestao NA NA NA NA

Docente 3,64 3,00 0,0 3,32

Estudante NA NA NA NA

b) Qualidade dos momentos de planejamento coletivo entre docentes: Estudante EaD NA NA NA NA

TAE Ensino 3,50 3,25 NA 3,37

TAE Gestao NA NA NA NA

Docente SC 3,38 2,87 3,12

Estudante SC 3,31 3,57 3,44

c) Articulacdo das atividades de ensino com a Extens3o e a Pesquisa:* Estudante EaD SC 0 3,91 3,91
TAE Ensino SC 0 NA 0

TAE Gestao SC NA NA NA

Docente 4,08 3,44 3,11 3,54

d) Integracdo de conhecimentos gerais e especificos, basicos, profissionais, Estudante 0 3,69 3,65 3,67

L. L. ) 5 Estudante EaD 0 0 4,06 4,06

tedricos e praticos nos curriculos: TAE Ensino 2,00 0 NA 2,00
TAE Gestao NA NA NA NA

Quanto as acdes de Pesquisa, no seu campus/na sua unidade, avalie:

N u

4 No questionario da Avaliacdo Institucional 2022 essa opc3o fazia parte da questdo “Quanto as praticas pedagdgicas, a articulagdo das atividades de ensino com a Extensdo e a

Pesquisa é”.

> No questiondrio da Avaliagdo Institucional 2021 e 2022 essa opc¢do fazia parte da questdo “Quanto as praticas pedagdgicas, a integracdo de conhecimentos gerais e

especificos, basicos, profissionais, tedricos e praticos nos curriculos é”.




Docente 0 3,38 0,0 3,38
Estudante NA NA NA NA
a) Carga horéria para o desenvolvimento das atividades:® Estudante EaD NA NA NA NA
TAE Ensino 0 0 3,32 0
TAE Gestao 2,17 0 3,50 0
Docente SC 0 0,0 0
Estudante SC NA NA NA
b) Formac3o e o fortalecimento dos Grupos de pesquisa:’ Estudante EaD SC NA NA NA
TAE Ensino SC NA NA NA
TAE Gestao SC NA NA NA
Docente 3,54 0 3,70 3,62
Estudante 0 3,36 3,47 3,41
c) Divulgac¢do de oportunidades de Iniciac3o Cientifica:® Estudante EaD NA 0 3,61 3,61
TAE Ensino NA NA NA NA
TAE Gestao NA NA NA NA
Docente SC 0 3,58 3,58
Estudante SC 0 3,29 3,29
d) Divulgac¢do da oferta de bolsas:’ Estudante EaD NA 0 3,47 3,47
TAE Ensino NA NA 3,52 3,52
TAE Gestao NA NA 3,71 3,71

Quanto as ac¢des de Extensdo, no seu campus/na sua unidade, avalie:

® No questionario da Avaliagdo Institucional 2021 e 2022 essa opgdo fazia parte da questdo “Quanto a Pesquisa, no ambito do seu campus/da sua unidade, como vocé avalia a

carga horaria para o desenvolvimento das atividades?”.

” No questionario da Avaliagdo Institucional 2022 essa op¢3o fazia parte da questdo “Avalie as condi¢des para a formacdo e o fortalecimento dos Grupos de pesquisa, no &mbito

do seu campus/da sua unidade”.

& No questionario da Avaliagdo Institucional 2021 e 2022 essa opcdo fazia parte da questdo “Quanto a divulgacdo de oportunidades de Iniciagio Cientifica, no ambito do seu

campus/da sua unidade, avalie:”

° No questionério da Avaliagdo Institucional 2022 essa opg3o fazia parte da quest3o “Avalie a divulgacdo de ofertas de bolsas: a) de Pesquisa; b) de Extens3o.”




Docente 3,64 0 3,40 3,52

Estudante 0 3,71 3,51 3,61

a) Divulgacdo dos cursos e das atividades: Estudante EaD 0 4,40 3,71 4,05
TAE Ensino 3,00 3,20 3,45 3,21

TAE Gestao NA NA 3,66 3,66

Docente 3,57 3,71 3,27 3,51

O o . ~ . . o~ 1 N ~ Estudante 3,36 3,41 3,50 3,42

Z) Contribuicao dgs .cursos para a inclusdo social e cidada aliada a geracao Estudante EaD 5 3.80 374 377
€ €MPrego € renda: TAE Ensino 2,25 3,33 3,41 2,99
TAE Gestao NA NA 3,52 3,52

Docente 3,57 4,00 3,40 3,65

Estudante 3,88 3,79 3,79 3,82

¢) Qualificagdo profissional basica e técnica de trabalhadores: Estudante EaD 0 4,40 3,93 6,36
TAE Ensino 2,75 3,00 3,37 2,87

TAE Gestao NA NA 3,57 3,57

Docente 3,07 3,60 2,97 3,21

d) Ingresso e permanéncia no Ifes de jovens e adultos trabalhadores e de Estudante 3,36 3,27 3,44 3,35
int tes d .. it 50 d | bilidade: Estudante EaD 0 4,00 3,65 3,82
integrantes de grupos sociais em situacdo de vulnerabilidade: TAE Ensino 1,00 250 287 212
TAE Gestao NA NA 3,32 3,32

Docente 3,07 3,40 2,77 3,08

e) Formacdo continuada de egressos, com vistas a sua progressao no Estudante 3,07 3,88 3,46 3,47
do do trabalho: ’ Estudante EaD 0 4,33 3,99 4,16
mundo do trabalho: TAE Ensino 1,75 2,50 2,78 2,34
TAE Gestao NA NA 3,09 3,09

Docente 2,93 3,80 3,34 3,35

A . .. - Estudante 3,43 3,41 3,44 3,42
f)tPossll.blllciade d.e Tpr.oveltamento de carga horaria ou crédito para a Estudante EaD A 4.20 3.93 4,06
Integralizacao curricular: TAE Ensino 2,50 3,00 3,45 2,98
TAE Gestao NA NA 3,33 3,33




Docente 3,12 2,91 3,44 3,15

Estudante 3,04 0 3,29 3,16

g) Divulgacdo da oferta de bolsas:™ Estudante EaD NA 0 3,47 3,47
TAE Ensino NA NA 3,52 3,52

TAE Gestao NA NA 3,58 3,58

Docente 3,60 0 0 3,60

Quanto as visitas técnicas, avalie a contribuicdo delas para a formagao RS 3,03 3,83 3,64 3,5
.. : ! Estudante EaD 0 4,33 3,89 4,11
el TAE Ensino NA NA NA NA
TAE Gestao NA NA NA NA

Em relagdo a oportunidades para o protagonismo estudantil, no que concerne ao empreendedorismo, ao associativismo (representagao por
ordem de classe, sindicato, etc.) e ao cooperativismo, avalie as a¢des do seu campus/da sua unidade que apoiam a criagdo e consolidagédo
dos seguintes empreendimentos estudantis:

Docente 3,38 4,00 3,41 3,59

Estudante 3,45 3,22 3,45 3,37

a) Empresas Juniores (sé avalie se existir no seu campus/na sua unidade): Estudante EaD 0 5,00 3,92 4,46
TAE Ensino 2,50 4,00 3,72 3,40

TAE Gestao NA NA NA NA

Docente 3,25 3,25 3,27 3,25

. . . . . Estudante 3,08 3,80 3,50 3,46

b).Er'npresas simuladas e Iaborétorlos.de empreendedorismo (s6 avalie se Estudante EaD NA 5,00 3.83 441
existir no seu campus/na sua unidade): TAE Ensino 175 4,00 344 3,06
TAE Gestao NA NA NA NA

Docente 2,64 3,33 3,53 3,16

c) Nucleos de Incubacdo de empreendimentos tecnoldgicos industriais, Estudante 3,03 3,75 3,67 3,48
sociais e da economia criativa (s6 avalie se existir no seu campus/na sua| Estudante EaD NA 5,00 NA 5,00
unidade): TAE Ensino 1,75 4,00 NA 2,87
TAE Gestao NA NA NA NA

1 No questionario da Avaliagdo Institucional 2022 essa opg3o fazia parte da questdo “Avalie a divulga¢do de ofertas de bolsas: a) de Pesquisa; b) de Extens3o.”




Quanto ao Estagio, obrigatdrio e ndo obrigatdrio, no seu campus/na sua unidade, avalie:
Docente 2,67 3,00 3,67 3,11
Estudante 2,65 3,63 3,44 3,24
a) Acompanhamento pelo Setor de Estagio: Estudante EaD 0 5,00 3,83 4,41
TAE Ensino NA NA NA NA
TAE Gestao NA NA NA NA
Docente 2,92 3,67 3,55 3,38
Estudante 2,87 3,63 3,56 3,35
b) Acompanhamento pelo(a) docente orientador(a): Estudante EaD 0 5,00 4,04 4,52
TAE Ensino NA NA NA NA
TAE Gestao NA NA NA NA
Docente 2,67 3,83 3,71 3,40
o , .. Estudante 2,80 3,33 3,65 3,26
c)tI,Re.Ia.gao entre os conteldos estudados no curso e as atividades no Estudante EaD 0 5,00 3.88 444
estagio: TAE Ensino NA NA NA NA
TAE Gestao NA NA NA NA
Docente 3,00 3,83 3,86 3,56
Estudante 2,90 3,75 3,72 3,45
d) Aquisicao de experiéncias diversificadas no estagio: Estudante EaD 0 3,00 3,91 3,45
TAE Ensino NA NA NA NA
TAE Gestao NA NA NA NA
Docente 3,33 3,17 3,42 3,30
o . . . N Estudante 2,99 3,40 3,45 3,28

A Ifes na m rtun n ! ! ! !
e) Atuacdo 'dci't c'as~ a- ediacdo de oportunidades de vagas junto as Estudante EaD 5 3.00 370 335
empresas e instituicoes: TAE Ensino NA NA NA NA
TAE Gestao NA NA NA NA
Em relagdo a Pés-Graduagdo, no ambito do seu campus/da sua unidade, avalie:




Docente 3,08 3,60 3,30 3,32
a) Articulacdo entre a instancia decisdria e as instancias consultivas sobre a Estudante NA NA NA NA
ferta d ) Estudante EaD NA NA NA NA
oferta de cursos: TAE Ensino 3,00 3,25 3,24 3,16
TAE Gestao 2,33 0 3,45 2,89
Docente 3,58 3,75 3,32 3,55
Estudante NA NA NA NA
b) Apoio em relacdo a mobilidade docente para atuagdo nos cursos: Estudante EaD NA NA NA NA
TAE Ensino 3,00 3,25 3,54 3,26
TAE Gestao 2,33 0 3,51 2,92

Quanto a divulgacdo do conhecimento cientifico, avalie:
Docente SC 3,00 NA 3,00
a) Apoio do Ifes para a participacdo em eventos (congressos, seminarios Estudante SC 3,36 3,59 3,47
' démi feiras t l6gi te): ! ! Estudante EaD SC 3,67 3,75 3,71
encontros académicos, feiras tecnoldgicas, etc ): TAE Ensino sc 3,40 331 335
TAE Gestao SC NA 3,59 3,59
Docente 3,67 3,14 3,06 3,29
. . - ~ Estudante 3,85 3,36 3,55 3,58

A m ni r r m n ’ ! ! !

b) Apoio do seu .cal .pus/da Sl:a u daddAe pa a e; pa tlflpag?? c_e ev: tf)s Estudante EaD 5 3.40 368 354
(congressos, seminarios, encontros académicos, feiras tecnoldgicas, etc ): TAE Ensino 3,00 3,00 3,25 3,08
TAE Gestao NA NA 3,52 3,52
Docente 3,75 3,67 3,11 3,51
c) Organizacdo e realizagdo de eventos no ambito do Ifes (congressos Estudante 3,88 3,64 3,53 3,68
o ; démi feiras t l6ei tc ) ! Estudante EaD 0 3,33 3,67 3,5
semindrios, encontros académicos, feiras tecnoldgicas, etc ): TAE Ensino 250 3,40 3.47 312
TAE Gestao NA NA 3,65 3,65




Docente 3,50 4,00 3,35 3,61
d) Organizacgdo e realizacdo de eventos no ambito do seu campus/da sua Estudante 3,81 3,36 3,58 3,58
unidade/ (congressos, seminarios, encontros académicos, feiras Estudante EaD 0 3,60 3,72 3,66
tecnoldgicas, etc ): TAE Ensino 2,75 3,00 3,31 3,02
TAE Gestao NA NA 3,54 3,54
Docente 3,50 3,83 3,23 3,52
Estudante 3,61 3,36 3,56 3,51
e) Publicagdo de trabalho no ambito do Ifes: Estudante EaD 0 3,40 3,81 3,60
TAE Ensino 2,75 3,40 3,51 3,22
TAE Gestao NA NA 3,65 3,65

Referente a Monitoria, no ambito do seu campus/da sua unidade, avalie:
Docente 3,20 4,00 3,68 3,62
Estudante 3,39 3,73 3,75 3,62
a) Contribuicdo para o processo de ensino-aprendizagem: Estudante EaD NA 3,75 NA 3,75
TAE Ensino NA NA 3,48 3,48
TAE Gestao NA NA NA NA
Docente 3,10 3,63 3,74 3,49
Estudante 3,22 3,73 3,76 3,47
b) Cooperagdo entre o/a professor(a) e o/a estudante monitor: Estudante EaD NA 3,75 NA 3,75
TAE Ensino NA NA 3,35 3,35
TAE Gestao NA NA NA NA

Considerando a sustentabilidade ambiental, avalie:

Docente 3,17 3,60 3,34 3,37
a) Acles curriculares de educacdo ambiental no seu campus/na sua Estudante 3,35 4,11 3,48 3,64
. ) Estudante EaD 0 4,50 3,78 4,14
unidade: TAE Ensino 1,50 0 3.20 2,35
TAE Gestao 1,50 0 3,42 2,46




Docente SC 3,80 3,20 3,5
b) AcbBes para diminuir os impactos ambientais gerados pelo seu Estudante SC 4,00 3,42 3,71
. ] Estudante EaD SC 4,33 3,75 4,04
campus/pela sua unidade: TAE Ensino sc 3,67 3,06 3,36
TAE Gestao 2,17 0 3,35 2,76

Quanto ao Setor Pedagdgico, no ambito do seu campus/da sua unidade avalie:
Docente SC 3,29 3,32 3,30
Estudante SC NA NA NA
a) Orientacdo pedagdgica aos docentes: Estudante EaD SC NA NA NA
TAE Ensino 4,00 NA NA 4,00
TAE Gestao NA NA NA NA
Docente SC NA NA NA
Estudante 3,97 3,83 3,49 3,76
b) Orientacdo pedagdgica aos discentes: Estudante EaD 0 3,80 3,93 3,86
TAE Ensino NA NA NA NA
TAE Gestao NA NA NA NA
Docente SC NA NA NA
Estudante 3,85 4,00 3,44 3,76
c) Orientagdo pedagdgica aos pais/responsaveis: Estudante EaD 0 4,0 3,81 3,90
TAE Ensino NA NA NA NA
TAE Gestao NA NA NA NA

Em relac3o ao Registro Académico (atendimento CRA), avalie:™

Docente 0 0 4,12 4,12
Estudante NA 0 3,53 3,53
a) Hordrio de atendimento: Estudante EaD NA 0 3,93 3,93
TAE Ensino 0 0 4,18 4,18
TAE Gestao NA NA NA NA

" No questionério da Avaliagdo Institucional 2021 e 2022 essa quest3o constou no Eixo 4.



Docente 0 0 4,02 4,02
Estudante 0 0 3,50 3,50
b) Atendimento das demandas / resolutividade de problemas: Estudante EaD 0 0 3,85 3,85
TAE Ensino 0 0 4,20 4,20
TAE Gestao NA NA NA NA
Quanto a qualidade de vida do(a) estudante, avalie, no ambito do seu campus/da sua unidade:
Docente SC NA 2,90 2,90
o o~ s , < . Estudante SC 3,30 2,90 3,01
al Ag.oes de atencdo a saude (combate a diabetes, tabagismo, sobrepeso, Estudante EaD 0 4,00 347 373
etc): TAE Ensino sC NA 2,89 2,89
TAE Gestao NA NA NA NA
Docente NA NA 3,51 3,51
Estudante 0 3,33 3,29 3,31
b) AcGes desportivas: Estudante EaD 0 4,00 3,50 3,75
TAE Ensino SC NA 3,40 3,40
TAE Gestao NA NA NA NA
Em relacdo aos Nucleos abaixo, avalie as acdes conforme os requisitos:
Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE)*?
Docente SC 0 3,61 3,61
a) Divulgacdo das acbes (Realizacdo de eventos e palestras, divulgacdo de Estudante SC 0 3,56 3,56
datas importantes e eventos externos, intervencdes artistico-culturais,| Estudante EaD SC 0 3,96 3,96
publicacdo de textos, formacgGes e cursos) TAE Ensino SC 0 3,06 3,06
TAE Gestao SC 0 3,51 3,51

2 No questionario da Avaliagdo Institucional 2022 essa quest3o constou como “Em relagdo ao Nucleo de Atendimento a Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE), avalie a
resolutividade das demandas, segundo o Decreto 5296/2004 (que estabelece normas gerais e critérios basicos para a promogdo da acessibilidade das pessoas com deficiéncia
ou com mobilidade reduzida) no &mbito do seu campus/da sua unidade”. Para fins de equivaléncia considerou-se o conceito para todas as op¢bes da questdo.



Docente SC 0 3,72 3,72
Estudante SC 0 3,72 3,72
b) Qualidade das acdes Estudante EaD SC 0 3,87 3,87
TAE Ensino SC 0 3,75 3,75
TAE Gestao SC 0 3,68 3,68
Docente SC 0 3,42 3,42
Estudante SC 0 NA 0
c) Quantidade das acdes Estudante EaD SC 0 NA 0
TAE Ensino SC 0 3,26 3,26
TAE Gestao SC 0 3,37 3,37
Nucleo de Estudos Afro-brasileiros (NEABI)™
Docente 0 0 3,40 3,40
a) Divulgacdo das acbes (Realizacdo de eventos e palestras, divulgacdo de Estudante 0 0 3,47 3,47
datas importantes e eventos externos, intervencdes artistico-culturais,| Estudante EaD NA 0 3,88 3,88
publicacdo de textos, formacdes e cursos) TAE Ensino 0 0 3,06 3,06
TAE Gestao 0 0 3,32 3,32
Docente 0 0 3,54 3,54
Estudante 0 0 3,60 3,60
b) Qualidade das acdes Estudante EaD NA 0 3,94 3,94
TAE Ensino 0 0 3,33 3,33
TAE Gestao 0 0 3,44 3,44
Docente 0 0 3,23 3,23
Estudante 0 0 3,49 3,49
c) Quantidade das a¢des Estudante EaD NA 0 3,95 3,95
TAE Ensino 0 0 2,98 3,98
TAE Gestao 0 0 3,21 3,21

3 No questionario da Avaliagdo Institucional 2021 e 2022 essa questdo constou como “Em relacdo ao Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e indigenas (NEABI), avalie as a¢des de
sensibilizagcdo da comunidade a respeito das tematicas de cultura Afro-brasileira e indigena, no ambito de seu campus/da sua unidade”. Para fins de equivaléncia considerou-se
o conceito para todas as opgdes da questao.



Nucleo de Educacdo Ambiental (NEA)™
Docente SC 0 3,31 3,31
a) Divulgacdo das agbes (Realizagdo de eventos e palestras, divulgacdo de Estudante SC 0 3,41 3,41
datas importantes e eventos externos, intervencdes artistico-culturais,| Estudante EaD SC 0 3,90 3,90
publicacdo de textos, formacg&es e cursos) TAE Ensino SC 0 3,24 3,24
TAE Gestao SC 0 3,30 3,30
Docente SC 0 3,43 3,43
Estudante SC 0 3,54 3,54
b) Qualidade das acdes Estudante EaD SC 0 3,89 3,89
TAE Ensino SC 0 3,43 3,43
TAE Gestao SC 0 3,43 3,43
Docente SC 0 3,20 3,20
Estudante SC 0 3,39 3,39
c) Quantidade das acdes Estudante EaD SC 0 3,80 3,80
TAE Ensino SC 0 3,14 3,14
TAE Gestao SC 0 3,23 3,23
Nucleo de Arte e Cultura (NAC)*
Docente 0 0 3,54 3,54
a) Divulgacdo das acbes (Realizacdo de eventos e palestras, divulgacdo de Estudante 0 0 3,57 3,57
datas importantes e eventos externos, intervencdes artistico-culturais,| Estudante EaD 0 0 3,65 3,65
publicacdo de textos, formacg&es e cursos) TAE Ensino 0 0 3,44 3,44
TAE Gestao 0 0 3,51 3,51

 No questiondrio da Avaliagdo Institucional 2022 essa questdo constou como “Em relagio ao Nucleo de Educagdo Ambiental (NEA), avalie as a¢des desenvolvidas nesta
tematica no &mbito do seu campus/da sua unidade”. Para fins de equivaléncia considerou-se o conceito para todas as op¢bes da questdo.

> No questiondrio da Avaliacdo Institucional 2021 e 2022 essa questdo constou como “Em relagdo ao Nucleo de Arte e Cultura (NAC), avalie se as a¢des incentivam,
desenvolvem e promovem o acesso a cultura e as artes no ambito do seu campus/da sua unidade”. Para fins de equivaléncia considerou-se o conceito para todas as op¢des da
questao.



Docente 0 0 3,72 3,72
Estudante 0 0 3,68 3,68
b) Qualidade das acdes Estudante EaD 0 0 3,69 3,69
TAE Ensino 0 0 3,63 3,63
TAE Gestao 0 0 3,68 3,68
Docente 0 0 3,44 3,44
Estudante 0 0 3,46 3,46
c) Quantidade das acdes Estudante EaD 0 0 3,54 3,54
TAE Ensino 0 0 3,36 3,36
TAE Gestao 0 0 3,38 3,38
Nucleo de Tecnologias Educacionais (NTE)'®
. 5 N L . 5 Docente 0 0 3,00 3,00
a) Divulgacdo das acOes (Realizacdo de eventos e palestras, divulgacdo de Estudante 0 0 3,47 3,47
datas importantes e eventos externos, intervencdes artistico-culturais, Estudante EaD NA 0 3,66 3,66
publicacdo de textos, formacdes e cursos) TAE Ensino 0 0 0,0 0,0
TAE Gestao 0 0 0,0 0,0
Docente 0 0 3,12 3,12
Estudante 0 0 3,57 3,57
b) Qualidade das acbes Estudante EaD NA 0 3,78 3,78
TAE Ensino 0 0 NA 0
TAE Gestao 0 0 NA 0
Docente 0 0 2,91 2,91
Estudante 0 0 3,45 3,45
c) Quantidade das a¢des Estudante EaD NA 0 3,66 3,66
TAE Ensino 0 0 NA 0
TAE Gestao 0 0 NA 0
Nucleo de RelagGes Internacionais (NRI)

® No questionario da Avaliagdo Institucional 2021 e 2022 essa questdo constou como “Em relagdo ao Nucleo de Tecnologia Educacional (NTE), avalie as a¢bes desenvolvidas
nesta tematica no &mbito do seu campus/da sua unidade”. Para fins de equivaléncia considerou-se o conceito para todas as op¢bes da questdo.



. . N L i . Docente SC SC 3,11 3,11
a) Divulgacdo das ac¢Oes (Realizacdo de eventos e palestras, divulgacdo de Estudante Ne sC 0.0 0
datas importantes e eventos externos, intervencdes artistico-culturais, Estudante EaD SC SC NA NA
publica¢do de textos, formacdes e cursos) TAE Ensino SC SC NA NA
TAE Gestao SC SC 3,36 0
Docente SC SC 3,14 3,14
Estudante SC SC 3,42 3,42
b) Qualidade das acbes Estudante EaD SC SC NA NA
TAE Ensino SC SC NA NA
TAE Gestao SC SC 3,40 3,40
Docente SC SC 2,91 2,91
Estudante SC SC 3,24 3,24
c) Quantidade das a¢des Estudante EaD SC SC NA NA
TAE Ensino SC SC NA NA
TAE Gestao SC SC 3,20 3,20
Nucleo de Promogéo da Cidadania (NPC)
. ~ N L . ~ Docente SC SC 3,00 3,00
a) Divulgacdo das acOes (Realizacdo de eventos e palestras, divulgacdo de Estudante Ne Ne 3,43 3,43
datas importantes e eventos externos, intervencdes artistico-culturais, Estudante EaD SC SC 3,87 3,87
publicacdo de textos, formacdes e cursos) TAE Ensino SC SC NA NA
TAE Gestao SC SC 3,08 3,08
Docente SC SC 3,01 3,01
Estudante SC SC 3,51 3,51
b) Qualidade das acdes Estudante EaD SC SC 3,87 3,87
TAE Ensino SC SC NA N
TAE Gestao SC SC 3,23 3,23




Docente SC SC 2,91 2,91
Estudante SC SC 3,42 3,42
c) Quantidade das ac¢oes Estudante EaD SC SC 3,70 3,70
TAE Ensino SC SC NA NA
TAE Gestao SC SC 3,15 3,15
Nucleo de Incubagdo de Empreendimentos (INC)"’
. . R L i . Docente 0 0 3,58 3,58
a) Divulgacdo das ac¢Oes (Realizacdo de eventos e palestras, divulgacdo de Estudante 0 0 353 353
datas importantes e eventos externos, intervencdes artistico-culturais, Estudante EaD NA 5,00 3,76 4,38
publicacdo de textos, formacdes e cursos) TAE Ensino 0 0 NA 0
TAE Gestao 0 0 3,53 3,53
Docente 0 0 3,59 3,59
Estudante 0 0 3,62 3,62
b) Qualidade das acbes Estudante EaD NA 0 3,82 3,82
TAE Ensino 0 0 NA 0
TAE Gestao 0 0 3,66 3,66
Docente 0 0 3,53 3,53
Estudante 0 0 3,53 3,53
¢) Quantidade das ac¢oes Estudante EaD NA 0 3,70 3,70
TAE Ensino 0 0 NA 0
TAE Gestao 0 0 3,51 3,51
Nucleo de Servigos Tecnoldgicos (NST)
. . B L . . Docente SC SC 3,11 3,11
a) Divulgacdo das acOes (Realizacdo de eventos e palestras, divulgacdo de Estudante Ne sC 3,47 3,47
datas importantes e eventos externos, intervencdes artistico-culturais, Estudante EaD e e 3,82 3,82
publicacdo de textos, formacdes e cursos) TAE Ensino SC SC 3,08 3,08
TAE Gestao SC SC 3,24 3,24

' No questionario da Avaliagdo Institucional 2021 e 2022 essa questdo constou como “Em relacdo ao Nucleo de Inovacio Tecnolégica e Empreendedorismo/Nucleo Incubador
(NITE/NI), avalie as a¢des desenvolvidas nesta tematica no dmbito do seu campus/de sua unidade”. Para fins de equivaléncia considerou-se o conceito para todas as op¢des da
questao.



Docente SC SC 3,17 3,17

Estudante SC SC 3,54 3,54

b) Qualidade das agbes Estudante EaD SC SC 3,89 3,89
TAE Ensino SC SC 3,21 3,21

TAE Gestao SC SC 3,34 3,34

Docente SC SC 3,08 3,08

Estudante SC SC 3,46 3,46

¢) Quantidade das acoes Estudante EaD SC SC 3,81 3,81
TAE Ensino SC SC 3,14 3,14

TAE Gestao SC SC 3,19 3,19

Fonte: Elaborado pelos autores.

Consideragdes sobre o Eixo 3:

Docente 3,40
Estudante 4,04
Estudante EaD 3,86
TAE Ensino 3,24
TAE Gestao 3,35

Fonte: Elaborado pelos autores.



EIXO 4 - POLITICAS DE GESTAO

Legenda
NA - N3do se aplica

NP - Nenhum participante

SC - Sem correspondéncia

Em relagao a Gestdao Democratica, avalie:

Docente 3,75 4,20 3,19 3,71

a) A possibilidade de participacdo na elaboracdio do Plano de Estudante 3,14 3,86 3,21 3,40
Desenvolvimento Institucional - PDI e outros documentos institucionais, no Estudante EaD 0 3,00 3,78 3,39
Ambito do Ifes: TAE Ensino 3,00 3,33 3,11 3,14
TAE Gestao 2,50 2,80 3,40 2,9

Docente 3,75 3,57 3,34 3,55

A .. o o o Estudante 3,08 4,11 3,18 3,45

b) A p955|bl!ldade de participacdo nas acdes de Gestdo do seu campus/da Estudante EaD 5 3,00 375 337
sua unidade: TAE Ensino 3,00 3,67 3,08 3,25
TAE Gestao 2,50 2,40 3,45 2,78

Docente 3,58 3,43 3,35 3,42

Estudante 3,26 3,88 3,28 3,47

c) A atuagdo do Conselho de Gestdo do seu campus/da sua unidade: Estudante EaD 0 3,00 3,84 3,42
TAE Ensino 2,67 3,67 3,19 3,17

TAE Gest3o 2,17 2,60 3,40 2,72

Avalie o estimulo institucional no &mbito do seu campus/da sua unidade quanto as praticas inovadoras:




Docente 3,73 3,43 NA 3,58
Estudante 3,76 3,60 NA 3,68
a) No Ensino: Estudante EaD 0 3,75 NA 3,75
TAE Ensino 2,67 2,50 4,0 3,05
TAE Gestao NA NA NA NA
Docente 3,55 3,14 3,29 3,32
Estudante 3,66 3,60 3,53 3,59
b) Na Pesquisa: Estudante EaD 0 4,33 3,78 4,05
TAE Ensino 2,67 2,50 3,68 2,95
TAE Gestao 2,00 2,25 NA 2,12
Docente 3,45 3,00 3,23 3,22
Estudante 3,40 3,67 3,48 3,51
c) Na Extensdo: Estudante EaD 0 3,67 3,82 3,74
TAE Ensino 2,33 2,50 3,56 2,79
TAE Gestao 1,83 2,25 3,59 2,55
Docente SC NA NA NA
Estudante SC NA NA NA
d) No trabalho técnico-administrativo:*® Estudante EaD SC NA NA NA
TAE Ensino SC 2,50 3,06 2,78
TAE Gestao SC 3,50 3,17 3,33
Docente SC NA NA NA
Estudante SC NA NA NA
e) No trabalho técnico pedagdgico ou docente:* Estudante EaD SC NA NA NA
TAE Ensino SC 2,50 3,30 2,9
TAE Gestao SC 3,50 NA 3,50
Quanto a politica de Assisténcia Estudantil no seu campus/sua unidade, avalie:

'8 para fins de equivaléncia considerou-se a opgdo “No trabalho técnico-administrativo e técnico pedagégico” do questiondrio da Avaliagdo Institucional 2022.
1 Para fins de equivaléncia considerou-se a opg¢do “No trabalho técnico-administrativo e técnico pedagdgico” do questiondrio da Avaliagdo Institucional 2022.



Docente SC NA NA NA
Estudante SC 3,82 3,39 3,60
a) O atendimento as demandas dos estudantes: Estudante EaD SC 3,40 3,74 3,57
TAE Ensino SC NA NA NA
TAE Gestao SC NA NA NA
Docente NA NA NA NA
Estudante 3,86 3,80 3,40 3,68
b) O servico prestado pelo setor em relagdo aos auxilios financeiros: Estudante EaD 0 4,50 3,72 4,11
TAE Ensino NA NA NA NA
TAE Gestao NA NA NA NA
Docente NA NA NA NA
e o . . . . Estudante 3,63 3,80 3,44 3,62
A distribui recur ritéri revi no Edital) entr i ! ! ! !

c) l|<.:| s',t buicdo dos recursos (critérios previstos no Edital) entre os tipos de Estudante EaD 0 4,00 374 3.87
auxitio: TAE Ensino NA NA NA NA
TAE Gestao NA NA NA NA

Em relac3o a atenc3o a saide/apoio psicossocial dos discentes:*°
Docente NA NA NA NA
a) O servico prestado pelo setor da CAM — Coordenadoria de Apoio Estudante 3,64 3,55 3,44 3,54
Multidisciplinar, em relagdo ao apoio psicossocial (orientagcdo social e| Estudante EaD NA 4,00 4,00 4,00
psicoldgica): TAE Ensino NA NA NA NA
TAE Gestao NA NA NA NA
Docente NA NA NA NA
Estudante 3,70 3,27 3,55 3,50
b) O atendimento a saude pela enfermagem em momento de necessidade: Estudante EaD 0 4,00 3,89 3,94
TAE Ensino NA NA NA NA
TAE Gestao NA NA NA NA

Quanto a agOes de Internacionalizagdo, avalie:

2 No questionario da Avaliagdo Institucional 2021 e 2022 essa questdo constou como opgdes da questdo “Quanto a Assisténcia Estudantil, avalie, no seu campus/sua unidade”.



Docente NA 4,43 3,11 3,77
. , . . Estudante 4,01 2,92 3,20 3,37
a) Ofer;cja :e.dlsapllnas de lingua estrangeira oferecida no seu campus/na Estudante EaD 0 5,00 366 433
sua unidade: TAE Ensino NA NA NA NA
TAE Gestao NA NA NA NA
Docente 2,78 3,67 3,03 3,16
Estudante 3,44 2,64 3,12 3,06
b) Aulas bilingues, oferecidas no seu campus/na sua unidade: Estudante EaD NA 0 3,69 3,69
TAE Ensino NA NA NA NA
TAE Gestao NA NA NA NA
Docente 3,55 3,25 2,96 3,25
. ~ . . A . . Estudante 2,58 2,44 2,99 2,67

c) Oferta/divulgacdo de oportunidades de intercambio (mobilidade) com ! ! ! ¢
.) titui ~/ tg ¢ . P o de editai t _21( ) Estudante EaD 0 0 3,69 3,69
instituicOes estrangeiras, por meio de editais externos: TAE Ensino NA 250 327 288
TAE Gestao NA 0 3,34 3,34
Docente 1,80 0 0,0 1,80
d) Oferta/divulgacdo de oportunidades de intercdmbio (mobilidade) com Estudante 2,58 0 2,94 2,76
instituicdes estrangeiras e nacionais, por meio de editais internos do Ifes:*? Estudante EaD 0 0 3,62 3,62
Instituie & P : TAE Ensino NA 0 3,21 3,21
TAE Gestao NA 0 3,32 3,32
Docente 0 3,00 0,0 3,00
. . . . N . . Estudante 0 2,67 2,89 2,78

fert | rtun ntercam n-lin m ! ’ !
?) tg g ~a/dwt; gagac_> dis oportunidades de intercambio (on-line) co Estudante EaD 0 0 367 367
instituicGes estrangeiras: TAE Ensino NA 0 323 323
TAE Gestao NA 0 3,29 3,29

2 Para fins de equivaléncia considerou-se a opgdo “Oferta de oportunidades de intercambio com instituicdes estrangeiras” do questionario da Avalia¢do Institucional de 2021 e
2022.
22 para fins de equivaléncia considerou-se a opgdo “Oferta de oportunidades de intercAmbio com instituicdes estrangeiras” do questiondrio da Avaliacdo Institucional de 2021 e
2022.
2 para fins de equivaléncia considerou-se a opgdo “Oferta de oportunidades de intercAmbio com instituicdes estrangeiras” do questiondrio da Avaliacdo Institucional de 2021 e
2022.



Quanto a atuacdo do Nucleo de Relagdes Internacionais (NRI) no seu campus/unidade, avalie:
Docente SC SC 2,57 2,57
Estudante SC SC 2,92 2,92
a) Oferta de palestras, encontros académicos e culturais bilingues: Estudante EaD SC SC 0 0
TAE Ensino® SC SC 2,73 2,73
TAE Gestao SC SC 2,67 2,67
Docente SC SC 2,82 2,82
Estudante SC SC 3,68 3,68
b) Apoio aos tramites administrativos de mobilidade ou atividades on-line: Estudante EaD SC SC 3,67 3,67
TAE Ensino® SC SC 2,97 2,97
TAE Gestao SC SC 3,09 3,09
Em relagdo a capacitacao de servidores(as), avalie:
Docente 3,55 3,00 3,01 3,18
~ S . R Estudante NA NA NA NA
fer r ven form i resencial
3? :)Ae ’_ca;ise cursos e/ou eventos de formagdo/capacitacdo, presencial ou a Estudante EaD NA NA NA NA
Istancia: TAE Ensino 1,67 2,50 2,87 2,34
TAE Gest3o 1,80 2,50 2,97 2,42

2% Em virtude de um erro de configuracdo do sistema para este segmento, foram disponibilizadas trés op¢Ses para resposta (aplicadas no questionario da Avalia¢do Institucional
2022), a saber: a) Oferta de cursos e/ou eventos de formacdo/capacitagdo, presencial ou a distancia; b) Apoio institucional para que o(a) servidor(a) realize a capacitacgdo; c)
Oferta de capacitagdo para atividades especificas na sua fungdo, presencial ou a distancia. Para adequar a versdo do questionario de 2023 da Avaliacdo Institucional foi
considerada que as opg¢Oes “a” e “c” sdo equivalentes a opgdo “a@” aplicada aos demais segmentos em 2023, calculando a respectiva média; ja a op¢do “b” disponibilizada é
equivalente a opgao “b” da versao 2023 do questionario da Avaliagdo Institucional.

2 Em virtude de um erro de configuracio do sistema para este segmento, foram disponibilizadas trés opgdes para resposta (aplicadas no questiondrio da Avaliagdo Institucional
2022), a saber: a) Oferta de cursos e/ou eventos de formagdo/capacitagdo, presencial ou a distancia; b) Apoio institucional para que o(a) servidor(a) realize a capacitagdo; c)
Oferta de capacitacdo para atividades especificas na sua fungdo, presencial ou a distancia. Para adequar a versdo do questionario de 2023 da Avaliacdo Institucional foi
considerada que as opg¢Oes “a@” e “c” sdo equivalentes a opgdo “a” aplicada aos demais segmentos em 2023, calculando a respectiva média; ja a op¢do “b” disponibilizada é
equivalente a opgdo “b” da versdao 2023 do questionario da Avaliagdo Institucional.

%6 para fins de equivaléncia considerou-se a op¢do “Envolvimento e participagdo nas formacdes ofertadas na unidade” do questiondrio da Avaliagdo Institucional 2021.



Docente 3,64 3,43 3,14 3,40
Estudante NA NA NA NA
b) Apoio institucional para que o(a) servidor(a) realize a capacitacado: Estudante EaD NA NA NA NA
TAE Ensino 2,00 3,00 3,03 2,67
TAE Gestao 2,00 2,75 3,40 2,71
Docente 3,18 3,00 2,89 3,02
o~ . - o Estudante NA NA NA NA
c) Oferta de capacitacdo para atividades es
) Ofert BTN pecificas na sua fungdo, | ¢\ yante aD NA NA NA NA
presencial ou a distancia: TAE Ensino 1,67 2,50 2,76 2,31
TAE Gestao 1,80 2,50 2,94 2,41
Quanto a Progressdao Docente / Promogdo TAE, avalie, no ambito do Ifes:
Docente 3,36 3,33 2,91 3,2
Estudante NA NA NA NA
a) O instrumento de avaliacdo (clareza, objetividade, quantidade de itens): Estudante EaD NA NA NA NA
TAE Ensino 3,67 3,00 3,33 3,23
TAE Gestao 3,20 1,67 3,16 2,67
Docente 3,45 3,17 2,69 3,10
Estudante NA NA NA NA
b) O formato e a confecgao (montagem) do processo: Estudante EaD NA NA NA NA
TAE Ensino 3,67 3,00 3,31 3,32
TAE Gestao 3,40 4,00 3,30 3,56
Docente 3,60 3,33 3,39 3,44
Estudante NA NA NA NA
¢) A tramitacdo (tempo e fluxo) do processo: Estudante EaD NA NA NA NA
TAE Ensino 3,67 3,50 3,51 3,56
TAE Gestao 3,80 4,25 3,42 3,82
Quanto a Avaliagao de Estagio probatdrio, avalie, no ambito do Ifes:




Docente 3,40 4,20 3,38 3,66

Estudante NA NA NA NA

a) O instrumento de avaliagdo (clareza, objetividade, quantidade de itens): Estudante EaD NA NA NA NA
TAE Ensino 3,67 3,00 3,44 3,37

TAE Gestao 3,00 4,33 3,08 3,47

Docente 3,50 4,00 3,31 3,60

Estudante NA NA NA NA

b) O formato e a confecgdo (montagem) do processo: Estudante EaD NA NA NA NA
TAE Ensino 3,67 3,00 3,43 3,36

TAE Gestao 3,20 4,00 3,29 3,49

Docente 3,60 4,20 3,39 3,70

Estudante NA NA NA NA

c) A tramitagdo (tempo e fluxo) do processo: Estudante EaD NA NA NA NA
TAE Ensino 3,67 3,50 3,59 3,58

TAE Gestao 3,80 3,75 3,45 3,66

Docente 3,86 4,29 3,48 3,87

Em relacdo as concepcdes de Etica, avalie a divulgacdo dos principios Estudante 0 3,35 4,00 3,67
L. . .. . : Estudante EaD NA 4,33 4,00 4,16
éticos e o respeito a eles no ambito do seu campus/da sua unidade: TAE Ensino 275 3,20 345 313
TAE Gestao 3,60 3,25 3,36 3,40

Docente 4,36 3,63 3,43 3,80

Quanto a Comunicacdo Institucional, avalie o acesso aos conteudos ek ¢ oA S SHI
. . . : Estudante EaD 0 3,57 NA 3,57
informativos, no seu campus/na sua unidade: TAE Ensino 4,25 3,40 347 3,70
TAE Gestao 2,20 3,25 3,66 3,03

Docente SC 3,56 3,52 3,54

Estudante SC NA NA NA

Quanto as condigdes gerais de trabalho, avalie: Estudante EaD SC NA NA NA
TAE Ensino SC 3,40 3,35 3,37

TAE Gestao SC 4,50 3,73 4,11




Docente 4,36 3,50 NA 3,93

Em relagdo ao atendimento nos setores administrativos, a percepg¢do da el 4,00 3,75 NA 3,87
Con . L. . .. Estudante EaD 0 3,60 4,01 3,80
eficiéncia e eficacia no seu campus/na sua unidade é: TAE Ensino 4,25 4,00 NA 412
TAE Gestao 3,60 4,25 NA 4,06

Fonte: Elaborado pelos autores.

Consideragbes sobre o Eixo 4:

Docente 3,21
Estudante 3,40
Estudante EaD 3,77
TAE Ensino 3,11
TAE Gestdo 3,13

Fonte: Elaborado pelos autores.



EIXO 5 - INFRAESTRUTURA FISICA

Legenda
NA - N3do se aplica

NP - Nenhum participante

SC - Sem correspondéncia

Quanto as ferramentas tecnoldgicas (sistemas), avalie:

Docente 3,45 3,40 2,98 3,27

Estudante 3,47 3,27 3,39 3,37

a) Capacitacdo (treinamento) para uso: Estudante EaD 0 3,80 3,86 3,83
TAE Ensino 3,00 3,50 2,89 3,13

TAE Gestao 2,20 3,33 3,09 2,87

Docente 3,73 4,00 3,32 3,68

Estudante 3,69 3,25 3,51 3,48

b) Disponibilidade (acessivel quando necessario): Estudante EaD NA 3,60 3,92 3,76
TAE Ensino 4,00 3,33 3,36 3,56

TAE Gestao 3,20 3,67 3,56 3,47

Docente 3,64 3,75 3,31 3,56

Estudante 3,66 3,30 3,52 3,49

c) Adequacado ao trabalho: Estudante EaD NA 3,33 3,86 3,59
TAE Ensino 3,00 3,33 3,39 3,24

TAE Gest3o 3,00 4,00 3,58 3,52

Docente 3,73 3,25 3,42 3,46

Estudante 3,09 3,30 3,50 3,29

d) Suporte técnico: Estudante EaD NA 4,00 3,91 3,95
TAE Ensino 4,50 3,67 3,63 3,93

TAE Gestao 3,20 4,33 3,67 3,73




Docente 3,82 3,50 3,29 3,53
e) Acessibilidade Digital (aplicativos em Libras, descritores de imagens, Estudante 3,54 3,33 3,47 3,44
tad daptad ; Ambito d / idade: Estudante EaD NA 4,20 4,00 4,1
computador adaptado, etc ), no ambito do seu campus/na sua unidade: TAE Ensino 4,00 367 321 362
TAE Gestao 3,00 0 3,45 3,22

Avalie o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), no dmbito do seu campus/sua unidade quanto a(ao):
Docente 3,73 4,00 3,78 3,83
Estudante 3,28 3,25 3,51 3,34
a) Disponibilidade do sistema (acessivel quando necessario): Estudante EaD 0 4,17 3,93 4,05
TAE Ensino 4,00 4,00 3,81 3,93
TAE Gestao NA NA NA NA3
Docente 4,09 4,14 3,54 3,92
Estudante 3,09 3,18 3,50 3,25
b) Suporte técnico: Estudante EaD 0 4,00 3,91 3,95
TAE Ensino 4,00 3,67 3,68 3,78
TAE Gestao NA NA NA NA
Docente 3,64 4,50 2,98 3,70
Estudante 3,62 3,25 3,39 3,42
c) Capacitacdo (treinamento) para uso: Estudante EaD 0 4,00 3,86 3,93
TAE Ensino 3,00 4,00 3,39 3,46
TAE Gestao NA NA NA NA
Docente 3,82 4,00 3,29 3,70
A . . .. . . . Estudante 3,43 3,45 3,47 3,45
d) Ace:s;bllldzdetDégltaL (a.pllcatlvos em Libras, descritores de imagens, Estudante EaD 5 417 3.47 3.82
computador adaptado, etc ): TAE Ensino 4,00 3,67 3,27 3,64
TAE Gestao NA NA NA NA

Avalie a biblioteca em seu campus/sua unidade quanto aos critérios relacionados:




Docente SC 4,43 3,90 4,16
— e A , . . R Estudante SC 0 3,85 3,85
al Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espaco interno, mobiliario, Estudante EaD sc 0 394 3.94
etc) TAE Ensino sC 4,67 3,73 4,2
TAE Gestao SC 4,50 3,89 4,19
Docente SC 3,75 3,58 3,66
A . . . . . . Estudante SC 0 3,54 3,54

L ’ ’
b) Ace‘:s(l:lbll|dz:1jdetd(;gltalt (a.pllcatlvos em Libras, descritores de imagens, Estudante EaD sc 0 3.92 3.92
computador adaptado, etc ): TAE Ensino sC 3,00 3,27 6,27
TAE Gestao SC 3,33 3,63 3,48
Docente SC 4,00 3,14 3,57
c) Acessibilidade comunicacional (teclado com comando de voz, tamanho Estudante SC 0 3,42 3,42
da fonte dos materiais impressos, disponibilidade de literatura em Braile,| Estudante EaD SC 0 3,92 3,92
sinalizacdo em Braile, etc) TAE Ensino SC 2,00 3,03 2,51
TAE Gestao SC 3,00 3,38 3,19
Docente SC 3,60 3,22 3,41
d) Acessibilidade instrumental (mesas acessiveis e adaptadas, materiais Estudante SC 0 3,64 3,64
didati daptad tc): Estudante EaD SC 0 3,69 3,69
idaticos adaptados, etc ): TAE Ensino sC 3,00 3,20 3,1
TAE Gestao SC 4,00 3,50 3,75
Docente SC SC 3,78 3,78
Estudante SC SC 4,02 4,02
e) lluminacgao Estudante EaD SC SC 4,02 4,02
TAE Ensino SC SC 3,96 3,96
TAE Gestao SC SC 4,07 4,07
Docente SC SC 4,24 4,24
Estudante SC SC 4,27 4,27
f) Limpeza Estudante EaD SC SC 4,17 4,17
TAE Ensino SC SC 4,35 4,35
TAE Gestao SC SC 4,38 4,38




Docente SC SC 3,97 3,97

Estudante SC SC 4,03 4,03

g) Climatizagdo Estudante EaD SC SC 4,03 4,03
TAE Ensino SC SC 4,03 4,03

TAE Gestao SC SC 4,19 4,19

Docente SC SC 3,83 3,83

Estudante SC SC 3,93 3,93

h) Mobiliario Estudante EaD SC SC 3,90 3,90
TAE Ensino SC SC 4,03 4,03

TAE Gestao SC SC 4,11 4,11

Docente SC 0 3,42 3,42

. , . . . , N Estudante SC 0 3,46 3,46
i) Rgcursos tecnoldgicos (qu§nt|dade dlspfmlz\;el, atualizacdo de softwares e Estudante EaD sc 0 3.98 3.98
equipamentos e sua respectiva manutencao) TAE Ensino sc 0 356 356
TAE Gestao SC 0 3,82 3,82

Docente SC 2,67 3,41 3,04

Estudante SC 3,00 3.33 3,16

j) Acesso a rede sem fio Estudante EaD e 4,33 3,65 5,65
TAE Ensino SC 4,33 3,79 4,06

TAE Gestao SC 3,25 3,94 3,59

Docente SC 3,29 3,63 3,46

Estudante SC 3,67 3,67 3,67

k) Quantidade de exemplares no acervo Estudante EaD SC 4,00 3,89 3,94
TAE Ensino SC 4,50 3,88 4,19

TAE Gestao SC 3,50 3,90 3,7

%’ para fins de equivaléncia considerou-se a opgdo “equipamentos de informatica para consulta” do questionario da Avaliac3o Institucional 2022.



Docente SC 3,80 3,93 3,86
Estudante SC 3,42 3,72 3,57
I) Acesso a biblioteca virtual Estudante EaD SC 4,00 3,93 3,96
TAE Ensino SC 5,00 4,10 4,55
TAE Gestao SC 3,50 3,89 3,69
Docente SC SC 4,03 4,03
Estudante SC SC 3,91 3,91
m) Conservacdo e manutencao Estudante EaD SC SC 3,91 3,91
TAE Ensino SC SC 4,21 4,21
TAE Gestao SC SC 4,26 4,26
Avalie as instalagOes das salas de aula, quanto aos critérios relacionados:
Docente SC 4,83 3,74 4,28
— e A .. . R Estudante SC 3,67 3,85 3,76
al Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espaco interno, mobiliario, Estudante EaD sc 367 359 363
etc) TAE Ensino sc NA 3,50 3,50
TAE Gestao SC NA NA NA
Docente SC 4,67 3,91 4,29
Estudante SC 3,67 4,02 3,84
b) lluminacao Estudante EaD SC 3,67 3,82 3,74
TAE Ensino SC NA 3,86 3,86
TAE Gestao SC NA NA NA
Docente SC 4,83 4,20 4,51
Estudante SC 4,08 4,27 4,17
c) Limpeza Estudante EaD SC 3,67 4,01 3,84
TAE Ensino SC NA 4,24 4,24
TAE Gestao SC NA NA NA




Docente SC 3,83 3,74 3,78
Estudante SC 3,17 4,03 3,6
d) Climatizacdo Estudante EaD SC 3,67 3,80 3,73
TAE Ensino SC NA 4,02 4,02
TAE Gestao SC NA NA NA
Docente SC 4,00 3,81 3,90
Estudante SC 3,83 3,93 3,88
e) Mobiliario Estudante EaD SC 3,67 3,60 3,63
TAE Ensino SC NA 3,94 3,94
TAE Gestao SC NA NA NA
Docente SC 3,67 3,47 3,57
, . . . , o Estudante SC 3,00 3,54 3,27

fiR [ [ [ f ’ ! ’
) (.acursosttecno dgicos (qt:.antldadetdlspj)nlve , atualizacdo de softwares e Estudante EaD sc 4,00 374 3.87
equipamentos e sua respectiva manutencao) TAE Ensino sc NA 3.66 3.66
TAE Gestao SC NA NA NA
Docente SC 2,00 3,28 2,9
Estudante SC 2,08 3,33 2,70
g) Acesso a rede sem fio Estudante EaD SC 3,67 3,60 3,63
TAE Ensino SC NA 3,76 3,76
TAE Gestao SC NA NA NA
Docente SC SC 3,74 3,74
Estudante SC SC 3,91 3,91
h) Conservacdo e manutencao Estudante EaD SC SC 3,87 3,87
TAE Ensino SC SC 4,01 4,01
TAE Gestao SC SC NA NA

Avalie o Auditdrio ou miniauditério, quanto aos critérios relacionados:




Docente SC 4,00 3,75 3,87

— e A , . . R Estudante SC 3,67 3,78 3,72

al Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espaco interno, mobiliario, Estudante EaD sc 4,00 379 3.89
etc) TAE Ensino sC 4,33 3,65 3,99
TAE Gestao SC 4,00 3,84 3,92

Docente SC 4,33 3,87 4,1

Estudante SC 3,42 3,92 3,67

b) lluminacao Estudante EaD SC 4,00 3,75 3,87
TAE Ensino SC 4,67 3,94 4,30

TAE Gestao SC 4,00 4,01 4,00

Docente SC 4,83 4,25 4,54

Estudante SC 3,92 4,16 4,04

c) Limpeza Estudante EaD SC 4,00 3,98 3,99
TAE Ensino SC 5,00 4,22 4,61

TAE Gestao SC 5,00 4,35 4,67

Docente SC 3,67 3,82 3,74

Estudante SC 3,50 3,80 3,65

d) Climatizacao Estudante EaD SC 4,00 3,83 3,91
TAE Ensino SC 4,00 4,01 4,00

TAE Gestao SC 4,00 4,07 4,35

Docente SC SC 3,84 3,84

Estudante SC SC 3,91 3,91

e) Mobiliario Estudante EaD SC SC 3,89 3,89
TAE Ensino SC SC 3,91 3,91

TAE Gestao SC SC 3,98 3,98

Docente SC SC 3,60 3,60

, . . . , C Estudante SC SC 3,71 3,71

f) R?cursosttecnologlcos (qttj.antldadetdlsp?nlvel, atualizacdo de softwares e Estudante EaD Sc Sc 380 3.80
equipamentos e sua respectiva manutencao) TAE Ensino sc sc 3,69 3,69
TAE Gestao SC SC 3,75 3,75




Docente SC SC 3,52 3,52
Estudante SC SC 3,35 3,35
g) Acesso a rede sem fio Estudante EaD SC SC 3,80 3,80
TAE Ensino SC SC 3,76 3,76
TAE Gestao SC SC 3,78 3,78
Docente SC SC 3,93 3,93
Estudante SC SC 3,56 3,56
h) Conservacdo e manutencao Estudante EaD SC SC 3,84 3,84
TAE Ensino SC SC 3,94 3,94
TAE Gestao SC SC 3,98 3,98
Docente SC 4,17 3,54 3,85
Estudante SC 3,42 3,64 3,53
i) Sonorizacao Estudante EaD SC 4,00 3,78 3,89
TAE Ensino SC 3,67 3,54 3,60
TAE Gestao SC 4,00 3,56 3,78
Docente SC 3,67 3,39 3,53
Estudante SC 3,17 3,58 3,37
j) Isolamento acustico Estudante EaD e 4,00 3,85 3,92
TAE Ensino SC 3,33 3,42 3,37
TAE Gestao SC 3,33 3,44 3,38
Docente SC 4,40 3,93 4,16
Estudante SC 3,58 3,63 3,60
k) Agendamento para uso Estudante EaD SC 4,00 3,82 3,91
TAE Ensino SC 4,67 3,93 4,3
TAE Gestao SC 4,67 4,06 4,36
Avalie a Sala coletiva de docentes, quanto aos critérios relacionados:




Docente SC 0 3,30 3,30

I e A , . . R Estudante SC NA NA NA

a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espaco interno, mobiliario, Estudante EaD sc NA NA NA
etc) TAE Ensino sC NA NA NA
TAE Gestao SC NA NA NA

Docente SC 0 3,59 3,59

Estudante SC NA NA NA

b) lluminacao Estudante EaD SC NA NA NA
TAE Ensino SC NA NA NA

TAE Gestao SC NA NA NA

Docente SC 0 3,86 3,86

Estudante SC NA NA NA

c) Limpeza Estudante EaD SC NA NA NA
TAE Ensino SC NA NA NA

TAE Gestao SC NA NA NA

Docente SC 0 3,09 3,09

Estudante SC NA NA NA

d) Climatizacao Estudante EaD SC NA NA NA
TAE Ensino SC NA NA NA

TAE Gestao SC NA NA NA

Docente SC 0 3,20 3,20

Estudante SC NA NA NA

e) Mobiliario Estudante EaD SC NA NA NA
TAE Ensino SC NA NA NA

TAE Gestao SC NA NA NA




Docente SC 0 3,03 3,03
, . . . , . Estudante SC NA NA NA
f) Recursos tecnoldgicos (quantidade disponivel, atualizagdo de softwares e
) Re . 8 (qt, . o v ¢ Estudante EaD sC NA NA NA
equipamentos e sua respectiva manutengao TAE Ensino sc NA NA NA
TAE Gestao SC NA NA NA
Docente SC 0 0,0 0
Estudante SC NA NA NA
g) Acesso a rede sem fio Estudante EaD SC NA NA NA
TAE Ensino SC NA NA NA
TAE Gestao SC NA NA NA
Docente SC SC 3,56 3,56
Estudante SC SC NA NA
h) Conservacdo e manutengao Estudante EaD SC SC NA NA
TAE Ensino SC SC NA NA
TAE Gestao SC SC NA NA
Avalie as instalagOes dos setores administrativos quanto aos critérios relacionados:
Docente SC NA NA NA
S e A , . . g Estudante SC NA NA NA
al Acessibilidade arquiteténica (estrutura fisica, espaco interno, mobiliario, Estudante EaD sc NA NA NA
etc) TAE Ensino SC 4,67 3,50 4,08
TAE Gestao SC 5,00 3,78 4,39
Docente SC NA NA NA
Estudante SC NA NA NA
b) lluminagao Estudante EaD SC NA NA NA
TAE Ensino SC 4,33 3,86 4,09
TAE Gestao SC 5,00 4,13 4,56

%8 para fins de equivaléncia considerou-se a opgdo “Acesso a equipamentos de informéatica” do questionario da Avaliagdo Institucional 2022.



Docente SC NA NA NA

Estudante SC NA NA NA

c) Limpeza Estudante EaD SC NA NA NA
TAE Ensino SC 5,00 4,24 4,62

TAE Gestao SC 5,00 4,33 4,66

Docente SC NA NA NA

Estudante SC NA NA NA

d) Climatizacdao Estudante EaD SC NA NA NA
TAE Ensino SC 4,33 4,02 4,17

TAE Gestao SC 5,00 4,05 4,52

Docente SC NA NA NA

Estudante SC NA NA NA

e) Mobiliario Estudante EaD SC NA NA NA
TAE Ensino SC 5,00 3,94 4,47

TAE Gestao SC 5,00 4,08 4,54

Docente SC NA NA NA

.- . . , S Estudante SC NA NA NA

f) Rgcursos tecnoldgicos (qu.antldade dISanIZ\gleL atualizagdo de softwares e Estudante EaD SC NA NA NA
equipamentos e sua respectiva manutengao) TAE Ensino sC 0 366 3,66
TAE Gestao SC 0 3,86 3,86

Docente SC NA NA NA

Estudante SC NA NA NA

g) Acesso a rede sem fio Estudante EaD SC NA NA NA
TAE Ensino SC 4,00 3,76 3,88

TAE Gestao SC 2,25 3,71 2,98

» para fins de equivaléncia considerou-se a op¢do “Acesso aos equipamentos de informatica” do questionario da Avaliacdo Institucional 2022.



Docente SC SC NA NA
Estudante SC SC NA NA
h) Espaco individualizado de trabalho (mesa) Estudante EaD SC SC NA NA
TAE Ensino SC SC 3,86 3,86
TAE Gestao SC SC 4,15 4,15
Docente SC SC NA NA
Estudante SC SC NA NA
i) Conservagdo e manutencao Estudante EaD SC SC NA NA
TAE Ensino SC SC 4,01 4,01
TAE Gestao SC SC 4,19 4,19
Avalie os Laboratdrios de ensino, quanto aos critérios relacionados:
Docente SC 3,40 3,61 3,50
I e A .. . R Estudante SC 3,60 3,78 3,69
al Acessibilidade arquiteténica (estrutura fisica, espaco interno, mobiliario, Estudante EaD sc 4,00 3.88 3.94
etc) TAE Ensino sc NA 3,76 3,76
TAE Gestao SC NA NA NA
Docente SC SC 3,83 3,83
Estudante SC SC 3,95 3,95
b) lluminacao Estudante EaD SC SC 3,96 3,96
TAE Ensino SC SC 4,13 4,13
TAE Gestao SC SC NA NA
Docente SC SC 4,11 4,11
Estudante SC SC 4,14 4,14
c) Limpeza Estudante EaD SC e 4,12 4,12
TAE Ensino SC SC 4,27 4,27
TAE Gestao SC SC NA NA




Docente SC SC 3,78 3,78
Estudante SC SC 3,88 3,88
d) Climatizagao Estudante EaD SC SC 4,02 4,02
TAE Ensino SC SC 4,12 4,12
TAE Gestao SC SC NA NA
Docente SC 2,60 3,27 2,93
Estudante SC 3,20 3,64 3,42
e) Quantidade Estudante EaD SC 4,00 3,78 3,89
TAE Ensino SC NA 3,77 3,77
TAE Gestao SC NA NA NA
Docente SC 3,40 3,32 3,36
. . . . , o Estudante SC 3,40 3,65 3,52

f) Recursos tecnolégicos (quantidade disponivel, atualizacdo de softwares e ! ! !
) Re . 5 (qt, . 3 o ¢ Estudante EaD sC 4,00 3,75 3,87
equipamentos e sua respectiva manutencao TAE Ensino sc NA 3,73 3.73
TAE Gestao SC NA NA NA
Docente SC 3,20 3,25 3,22
. A . . .. . Estudante SC 3,50 3,67 3,58

D nibil nsum r n r ! ! !
g?d ,Ls'po ibi |dadedde insumos e ie vicos (apoio técnico para as atividades Estudante EaD SC 4,00 394 3.97
idaticas, normas de seguranca, etc) TAE Ensino sc NA 3,82 3.82
TAE Gestao SC NA NA NA
Docente SC SC 3,41 3,41
Estudante SC SC 3,72 3,72
h) Espaco fisico Estudante EaD SC SC 3,80 3,80
TAE Ensino SC SC 3,80 3,80
TAE Gestao SC SC NA NA

% para fins de equivaléncia considerou-se a op¢do “Atualizagdo e manutengdo de equipamentos e espaco fisico” do questiondrio da Avalia¢do Institucional 2022.



Docente SC SC 3,65 3,65
Estudante SC SC 3,80 3,80
i) Conservagdao e manutengao Estudante EaD SC SC 3,90 3,90
TAE Ensino SC SC 4,01 4,01
TAE Gestao SC SC NA NA
Avalie os Laboratdrios de informatica, quanto aos critérios relacionados:
Docente SC 4,33 3,72 4,02
— e A .. . R Estudante SC 3,36 3,87 3,61
al Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espago interno, mobiliario, Estudante EaD sc 4,00 384 3.92
etc) TAE Ensino sC NA 3,79 3,79
TAE Gestao SC NA NA NA
Docente SC SC 3,88 3,88
Estudante SC SC 4.02 4.02
b) lluminacao Estudante EaD SC SC 3,91 3,91
TAE Ensino SC SC 4,11 4,11
TAE Gestao SC SC NA NA
Docente SC SC 4,10 4,10
Estudante SC SC 4,17 4,17
c) Limpeza Estudante EaD SC SC 4,13 4,13
TAE Ensino SC SC 4,30 4,30
TAE Gestao SC SC NA NA
Docente SC SC 3,88 3,88
Estudante SC SC 4,01 4,01
d) Climatizagdo Estudante EaD SC SC 3,95 3,95
TAE Ensino SC SC 4,17 4,17
TAE Gestao SC SC NA NA




Docente SC 3,00 3,46 3,23
Estudante SC 3,18 3,71 3,44
e) Quantidade Estudante EaD SC 4,00 3,91 3,95
TAE Ensino SC NA 3,60 3,60
TAE Gestao SC NA NA NA
Docente SC 3,40 3,50 3,45
. . . . , o Estudante SC 2,73 3,76 3,24

f) Recursos tecnoldgicos (quantidade disponivel, atualizacdo de softwares e ! ! !
) Re . g (qt, . PS e ¢ Estudante EaD sC 4,00 3,75 3,87
equipamentos e sua respectiva manutencao TAE Ensino sc NA 3.83 383
TAE Gestao SC NA NA NA
Docente SC SC 3,50 3,50
. - . . L. .. Estudante SC SC 3,81 3,81

D I 7 7
g?d ,L§p0n|b| |dadedde insumos e ierwgos (apoio técnico para as atividades Estudante EaD sc sc 3.87 3.87
idaticas, normas de seguranca, etc) TAE Ensino sc sc 381 381
TAE Gestao SC SC NA NA
Docente SC 4,20 3,16 3,68
Estudante SC 2,40 3,60 3,0
h) Horas de disponibilidade para atividades extraclasse Estudante EaD SC 4,00 3,98 3,99
TAE Ensino SC NA 3,43 3,43
TAE Gestao SC NA NA NA
Docente SC SC 3,81 3,81
Estudante SC SC 3,84 3,84
i) Conservacdo e manutencdo Estudante EaD SC e 3,98 3,98
TAE Ensino SC SC 4,08 4,08
TAE Gestao SC SC NA NA

Avalie os Laboratdrios de pesquisa e extensdo, quanto aos critérios relacionados:

31 para fins de equivaléncia considerou-se a opg¢do “Atualizacdo de equipamentos e softwares” do questiondrio da Avaliagdo Institucional 2022.



Docente SC 4,00 3,44 3,72

— e A , . . R Estudante SC 3,56 3,76 3,66

a) Acessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espaco interno, mobiliario, Estudante EaD sc 367 372 369
etc) TAE Ensino sC 4,00 3,77 3,88
TAE Gestao SC 4,25 3,80 4,02

Docente SC SC 3,80 3,80

Estudante SC SC 3,90 3,90

b) lluminacao Estudante EaD SC SC 3,92 3,92
TAE Ensino SC SC 4,07 4,07

TAE Gestao SC SC 4,10 4,10

Docente SC SC 4,03 4,03

Estudante SC SC 4,07 4,07

c) Limpeza Estudante EaD SC e 4,13 4,13
TAE Ensino SC SC 4,24 4,24

TAE Gestao SC SC 4,27 4,27

Docente SC SC 3,79 3,79

Estudante SC SC 3,87 3,87

d) Climatizacao Estudante EaD SC SC 4,08 4,08
TAE Ensino SC SC 4,12 4,12

TAE Gest3o SC sC 4,17 4,17

Docente SC 3,50 3,23 3,36

Estudante SC 3,56 3,62 3,59

e) Quantidade Estudante EaD SC 3,67 4,03 3,85
TAE Ensino SC 3,50 3,68 3,59

TAE Gestao SC 3,00 3,86 3,43




Docente SC 3,33 3,37 3,35
, . . . , - Estudante SC 3,56 3,72 3,64

f) Recursos tecnoldgicos (quantidade disponivel, atualizacdo de softwares e ’ ! ’
) Re . 8 (qt_ . o e ¢ Estudante EaD sC 3,67 3,89 3,78
equipamentos e sua respectiva manutengao TAE Ensino sc 4,00 3.89 3.94
TAE Gestao SC 3,67 3,97 3,82
Docente SC 4,00 3,36 3,68
. A . . .. . Estudante SC 3,67 3,72 3,69

D ’ ’ ’
i?d ,Ls.ponlbllldadedde insumos e ierwgos (apoio técnico para as atividades Estudante EaD sc 367 4,00 3.83
idaticas, normas de seguranca, etc) TAE Ensino sc 3.50 3,96 3.73
TAE Gestao SC 2,67 3,95 3,31
Docente SC 3,67 3,34 3,50
Estudante SC 3,67 3,73 3,7
h) Espaco fisico Estudante EaD SC 3,67 3,92 3,79
TAE Ensino SC 4,00 3,82 3,91
TAE Gestao SC 3,25 3,85 3,55
Docente SC SC 3,73 3,73
Estudante SC SC 3,85 3,85
i) Conservagao e manutencgao Estudante EaD SC SC 4,05 4,05
TAE Ensino SC SC 4,06 4,06
TAE Gestao SC SC 4,07 4,07

Avalie os Espacos de convivéncia ou alimentacdo, quanto aos critérios relacionados:

Docente SC 4,00 3,30 3,65
N e in . . e s Estudante SC 3,73 3,46 3,59

A | r n rutura f nterno, mobiliar ’ ! ’
al cessibilidade arquitetonica (estrutura fisica, espaco interno, mobiliario, Estudante EaD SC 4,00 363 381
etc) TAE Ensino SC 4,33 3,20 3,76
TAE Gestao SC 4,25 3,28 3,76

%2 para fins de equivaléncia considerou-se a opg¢do “Atualizagdo e manutengdo de equipamentos” do questionario da Avaliagdo Institucional 2022.



Docente SC 3,80 3,59 3,69

Estudante SC 3,73 3,64 3,68

b) lluminacdo Estudante EaD SC 4,00 3,67 3,83
TAE Ensino SC 4,33 3,69 4,01

TAE Gestdo SC 4,25 3,81 4,03

Docente SC 4,00 3,86 3,93

Estudante SC 4,09 3,77 3,93

c) Limpeza Estudante EaD SC 4,00 3,89 3,94
TAE Ensino SC 4,67 3,97 4,32

TAE Gestdo SC 4,25 4,06 4,15

Docente SC SC 3,09 3,09

Estudante SC SC 3,34 3,34

d) Climatizacdao Estudante EaD SC SC 3,67 3,67
TAE Ensino SC SC 3,21 3,21

TAE Gestdo SC SC 3,16 3,16

Docente SC 4,00 3,20 3,6

Estudante SC 3,45 3,34 3,39

e) Mobiliario Estudante EaD SC 4,00 3,43 3,71
TAE Ensino SC 4,33 3,30 3,81

TAE Gestdo SC 4,25 3,28 3,76

Docente SC SC 3,16 3,16

Estudante SC SC 3,45 3,45

f) Espaco fisico Estudante EaD SC SC 3,50 3,50
TAE Ensino SC SC 3,20 3,20

TAE Gestdo SC SC 3,20 3,20

Docente SC 2,80 2,69 2,74

Estudante SC 2,73 3,06 2,89

g) Opcoes de lazer Estudante EaD SC 4,00 3,55 3,77
TAE Ensino SC 3,33 2,71 3,02

TAE Gestdo SC 2,50 2,71 2,60




Docente SC 4,40 3,56 3,98

Estudante SC 3,73 3,49 3,61

h) Conservagao e manutencgdo Estudante EaD SC 4,00 3,70 3,85
TAE Ensino SC 4,33 3,64 3,98

TAE Gestao SC 4,00 3,82 3,91

Docente SC 4,00 3,03 3,51

Estudante SC 3,09 3,23 3,16

i) Equipamentos disponiveis Estudante EaD SC 4,00 3,49 3,74
TAE Ensino SC 4,33 3,14 3,73

TAE Gestao SC 4,25 3,10 3,67

Avalie os Espagos para a pratica de atividades Esportivas, quanto aos critérios relacionados:

Docente SC SC 3,44 3,44

I e A .. . R Estudante SC SC 3,42 3,42

al Acessibilidade arquiteténica (estrutura fisica, espaco interno, mobiliario, Estudante EaD sc sc 3.85 3.85
etc) TAE Ensino sC sC 3,46 3,46
TAE Gestao SC SC 3,56 3,56

Docente SC SC 3,52 3,52

Estudante SC SC 3,44 3,44

b) lluminacao Estudante EaD SC SC 3,88 3,88
TAE Ensino SC SC 3,64 3,64

TAE Gestao SC SC 3,77 3,77

Docente SC SC 3,85 3,85

Estudante SC SC 3,65 3,65

c) Limpeza Estudante EaD SC SC 3,94 3,94
TAE Ensino SC SC 3,92 3,92

TAE Gestdo SC SC 4,05 4,05




Docente SC SC 3,24 3,24
Estudante SC SC 3,34 3,34
d) Quantidade Estudante EaD SC SC 3,84 3,84
TAE Ensino SC SC 3,37 3,37
TAE Gestao SC SC 3,35 3,35
Docente SC SC 3,39 3,39
Estudante SC SC 3,46 3,46
e) Espaco fisico Estudante EaD SC SC 3,91 3,91
TAE Ensino SC SC 3,58 3,58
TAE Gestao SC SC 3,64 3,64
Docente SC SC 3,65 3,65
Estudante SC SC 3,49 3,49
f) Conservacdo e manutencao Estudante EaD SC SC 3,88 3,88
TAE Ensino SC SC 3,71 3,71
TAE Gestao SC SC 3,78 3,78
Avalie as InstalagGes sanitarias, quanto aos critérios relacionados:
Docente SC 0 3,60 3,60
S e A , . . g Estudante SC 4,00 3,69 3,84
A I f I ’ ’ ’
al cessibilidade arquiteténica (estrutura fisica, espaco interno, mobiliario, Estudante EaD sc 367 375 371
etc) TAE Ensino sC 5,00 3,47 4,23
TAE Gestao SC 5,00 3,67 4,33
Docente SC SC 3,83 3,83
Estudante SC SC 3,78 3,78
b) lluminagao Estudante EaD SC e 3,72 3,72
TAE Ensino SC SC 3,82 3,82
TAE Gestao SC SC 3,95 3,95




Docente SC 4,60 3,96 4,28

Estudante SC 4,00 3,86 3,93

c) Limpeza Estudante EaD SC 3,67 3,82 3,74
TAE Ensino SC 5,00 4,02 4,51

TAE Gestao SC 5,00 4,07 4,53

Docente SC 0 3,62 3,62

Estudante SC 4,00 3,59 3,79

d) Conservacdo e manutengdo® Estudante EaD SC 3,67 3,79 3,73
TAE Ensino SC 5,00 3,66 4,33

TAE Gestao SC 5,00 3,86 4,43

Docente SC 0 3,54 3,54

Estudante SC 3,73 3,33 3,53

e) Insumos para higiene pessoal Estudante EaD SC 3,67 3,74 3,70
TAE Ensino SC 5,00 3,57 4,28

TAE Gestao SC 4,00 3,71 3,85

Fonte: Elaborado pelos autores.

Consideragdes sobre o Eixo 5:

Docente 3,14
Estudante 2,87
Estudante EaD 3,08
TAE Ensino 3,43
TAE Gestao 2,33

33 para fins de equivaléncia considerou-se a opg3o “Limpeza e conserva¢do” do questionario da Avaliagdo Institucional 2022.



Fonte: Elaborado pelos autores.

MEDIA DOS EIXOS NO TRIENIO E MEDIA NO TRIENIO

Docente 3,66 2,77
Estudante 3,44 3,62
Estudante EaD 3,53 3,94
TAE Ensino 3,47 3,27
TAE Gestdo 3,40 3,47

3,40
4,04
3,86
3,24
3,35

3,21
3,40
3,77
3,11
3,13
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3,14
2,87
3,08
3,43
2,33

3,23
3,47
3,63
3,30
3,13

Fonte: Elaborado pelos autores.




