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Campus Centro-Serrano

PLANO DE ACAO - IVAN LUIZ RESENDE

Ola, sou o professor Especialista Ivan Luiz Resende e atualmente sou coordenador do curso de
Bacharelado em Administracdo. Sou Bacharel em Administracio com habilitacdo em Sistemas de
Informagao - Unesc, Especialista em Gestdo de Marketing — FAVENI e Especialista em Praticas
Pedagodgicas — Ifes. Possuo experiéncia em educagdo desde 1998 e desde 2019 atuo como Professor
EBTT efetivo no IFES Centro-Serrano. Tenho vinte anos de experiéncia, na iniciativa privada, na area de
gestdo administrativa e também seis anos de trabalho como técnico administrativo, nos Campi Ibatiba e

Itapina. Venha, conheg¢a nosso plano de acdo e juntos vamos revolucionar o campus Centro-Serrano.

1. GESTAO

Manter boas praticas da administragdo publica: transparéncia nas a¢des do dia a dia e dos
resultados, prestacdo de contas, controle, fiscalizagdo e aderéncia as normas e regras
institucionais;

Valorizar o espaco do Conselho de Gestdo enquanto 6rgao verdadeiramente consultivo e
deliberativo;

Aperfeigoar a gestdo da manutengdo de infraestrutura do campus, incluindo plano de manutengao
preventiva e assessoria técnica;

Aprimorar a publicidade dos atos da gestao;

Fortalecer as relagdes interpessoais, alocar os servidores em setores que possam ser
potencializados e disponibilizar condig¢des de infraestrutura e de acolhimento que permitam um
bom ambiente de trabalho.

Promover agdes que apoiem o desenvolvimento integral das pessoas;

Buscar e consolidar parcerias com as gestdes publicas da regido serrana;

Luta continua por aquisi¢do de verbas para investir na infraestrutura do Campus.



2. INFRAESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DO CAMPUS

Construcao da portaria com guaritas de seguranga.

Constru¢do do restaurante;

Construir laboratorios da area de agricultura;

Buscar recursos para conclusdo da area do ginasio poliesportivo.

Melhorar o sistema de videomonitoramento e de seguranga do Campus.

Modernizar e expandir a rede sem fio e a rede de fibra optica do campus;

Criar estudio para producdo de material digital (NAPNE e EaD);

Reformar as salas de aulas: quadro branco, projetores, telas de proje¢do, iluminagao, ventilagdo e
mobiliario.

3. ENSINO

Implementar acdes efetivas do Programa de Permanéncia e Exito;

Incentivar a realizag@o de projetos integradores de ensino;

Ampliar e consolidar as Politicas de Assisténcia Estudantil;

Fortalecer (alocar servidores) na Coordenadoria Geral de Assisténcia 8 Comunidade - CGAC;
Garantir a educagdo inclusiva e multicultural;

Incentiva a revisao constante dos Projetos Pedagogicos dos Cursos (PPCs)..

Ampliar a oferta de vagas com novos cursos FIC e especializagdes lato sensu;

Fortalecer a atuagdo dos Nucleos (NEABI, NAPNE, NAC, NEA, NTE);

Viabilizar condi¢des para o uso de novas Tecnologias da Informa¢ao e Comunicagdo (TICs) nas
atividades docentes;

Fornecer suporte de pessoal administrativo as atividades administrativas dos coordenadores de
curso.

4. PESQUISA E POS-GRADUACAO

Participar nas a¢des de internacionaliza¢do em articulagdo com o ensino;

Fortalecer e ampliar parcerias para o desenvolvimento de pesquisas;

Alocar servidores na DPPGE para assessoramento nos projetos de pesquisa e extensao;

Buscar condi¢des para melhoria dos laboratérios existentes e criagdo de laboratorios;
multiusuarios com captag@o de recursos externos;

Incentivar a criagao de Grupos de Pesquisa e fortalecer os existentes;

Fomentar a participagdo dos pesquisadores em editais internos e externos de fomento a pesquisa.

5. EXTENSAO

Fortalecer e ampliar as parcerias, mapear competéncias, dar suporte na formalizagdo de acordos
para atender os arranjos produtivos locais, econdmicos, culturais e sociais alinhados com a
vocacdo do campus;

Fomentar os nticleos do eixo social da Extensdo: Nucleo de Arte e Cultura (NAC), Nucleo de
Educacdo Ambiental (NEA), Nucleo de Estudos Afro-Brasileiro e Indigena (NEABI), Nucleo de
Estudos de Género ¢ Sexualidade (NEPGENS) e o Nucleo de Incubagao;

Articular os nucleos para a realizagdo de trabalhos comunitarios e o atendimento de demandas
especificas das comunidades;

Apoiar a inovagdo tecnoldgica, o empreendedorismo e o atendimento das demandas de micro e
pequena empresas;

Fomentar a criagcdo de grupos danca, cineclube e de leitura no Campus e de outros coletivos
culturais;

Implantar programa de acompanhamento de egressos.
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