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Justificativa de cumprimento

1 - ATIVIDADE DE ENSINO
1.1 - Avaliacao discente 39.2

1.2 - Disciplinas Ministradas

GOPER: 3A, 3B, 3C. 12 aulas semanais
Fundamentos de Economia: 1Adm, 2 aulas semanais (2T)
Gestao de Pessoas: 2B, 2C, 06 aulas semanais (3T)

2- ATIVIDADE DE APOIO AO ENSINO (Para cada tipo de orientagéo inserir o nome completo do aluno e nome do curso)
Coordenador do Projeto de Ensino Miniempresa, envolvendo 35 alunos das turmas dos 2° anos.
Professor adjunto do Projeto de extens&o, de apoio aos servidores e proprietarios, das atividades

comerciais, industriais e de servigos de Santa Maria de Jetiba.

2.20 - Cumprimento dos prazos estabelecidos para atividades didatico-pedagogicas
[X]175% a100% [] 50 a 74% [ ] menor que 50%

2.21 - Atendimento e participacdo em reunides de cunho pedagogico/administrativo -

[X]75% a 100% [] 50 a 74% [ ] menor que 50%

3 - ATIVIDADES DE PESQUISA E INOVAC»&.O TECNOLOGICA (As publicagbes deverdo ser detalhadas com dados
sobre ISSN, ISBN. DOI, URL, etc.)

6 — OUTROS
Presidente da CSPPD do campus.




3} Data: .L?AQ / .33

Assinatura do Cpordenador '3,
i ;r;\ N Augusto Ribeirg

14 00 Lurso Técnico em Administra 3
rortaria n® 1950, de 31 de Agosto de 2313
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